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ပပ စုံကရျေးဆ ွဲသူ 

က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးက ွာ်မတ ီ

ပငလ် ုံက  ျေးရ ွာ၊ မ ုံျေးညှငျ်ေးမမ  ြို့နယ ်

(စ ုံ ်ပ   ျေးကရျေး၊ကမ ျေးပမြူကရျေးနငှ ၊် ဆည်ကပမွာငျ်ေးဝနက် ီျေးဌွာန၊ 

က  ျေးလ ်ကေသဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတ ်ကရျေးဦျေးစျီေးဌွာန   ူညီကရျေးဆ ွဲသည)် 

၂၀၁၆ ခုံနှစ်၊ စ ်တင်္ဘွာလ 
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မွာတ  ွာ 

မာတိကာ           ၁ 

အတိိုကကာက်စကာားလ ိုားမ ာား      ၄ 

စကာားခ  ား           ၅  

ပင်လ ိုကက ားရ ာအရင်ားအမမစ်မပကမမပ ို၊ မိိုားညှင်ားမမိ ြို့နယ်      ၇ 

အပ ုံင်ျေး( ) က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးဗ ြူဟွာ နှင်  အစီအစဉ ်      ၈ 

(၁) နိဒါန်ား- ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားရညရ် ယ်ခ က်နှင့်် လွှမ်ားခခ  သက်ကရာက်မှု    ၈ 

(က)  ရညရ် ယ်ခ က်နှင့််က  ိားက ကာင်ားကဖာ်မပခ က်                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

(ခ)  စ မ ကိန်ား၏ လွှမ်ားခခ  သက်ကရာက်မှု 

(၂)  ကက ားရ ာ၏ ပထဝ ဝင် အကနအထာားနှင့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား    ၁၀ 

(က) တည်ကနရာ၊ ရာသ ဥတိုနှင့်် ကမမမ က်နှှာသ င်မပင် အကနအထာား 

(ခ) သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

(၃) ကက ားရ ာ၏ လူမှုဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား အကမခအကန      ၁၀ 

(က)  လူဦားကရဆိိုင်ရာ အခ က်လက်မ ာား 

(ခ)   စ ားပ ာားကရားအကမခအကန - ဝင်ကင ၊ ပိိုင်ဆိိုင်မှုနှင့်် မမျှတမှု 

(ဂ) ဆင်ားရဲန မ်ားပါားမှုနင်ှ့် ထိခိိုက်နစ်နှာလ ယ်မှု 

(ဃ)  က န်ားမာကရား နှင့်် အာဟာရ 

(င)   ပညာကရားနှင့််ကျွမ်ားက င်မှုမ ာား 

(စ)  က ာားမဆိိုင်ရာဆက်န ယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှ ိဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု အကမခအကန     ၁၃ 

(က)  ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာ စ မ အိုပခ်  ပ်မှုစနစ် 

(ခ)    သ ားနှ ၊ သာားငါား ထိုတ်လိုပ်ကရားကဏ္ဍ 

(ဂ)   စိိုက်ပ  ိား ကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားလိုပ်ငန်ားမ ာား 

(ဃ)  ပတ်ဝန်ားက င်နှင့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားဆိိုင်ရာစ မ ခန့််ခ ဲမှု 

(င)  ဘဏ်နှင့််ကင က ကားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

(စ)  ပညာကရား၊ က န်ားမာကရား၊ ကရနှင့််ပတ်ဝန်ားက င်သန့််ရှင်ားကရား 

(ဆ) လူငယ်နှင့်် ယဉ်ကက ားမှု 

(ဇ)   အကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားအာားလက်လှမာ်းမ မှု - လမ်ားတ တာား၊ လျှပ်စစ်စ မ်ားအာား၊  

 သတင်ားနှင့််ဆက်သ ယ်ကရား 

(စ ) တည်မငိမ်ကအားခ မ်ားမှုနှင့်် မပည်သူူ့လ ိုခခ  ကရား       

(၅)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုကိို အကထာက်အပ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား၊  

 အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     ၁၈ 
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(က) ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုကိို အကထာက်အပ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 

(ခ)  အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     

(၆)   ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား ပန်ားတိိုင်နှင့်် ဗ ြူဟာ       ၂၀ 

(၇)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု ကိစစရပမ် ာား နှင့်် ဗဟိိုအဆင့်် မူဝါဒမ ာား အ ကာား အစ အစဉ ် 

က ကသာ ခ တိ်ဆက်မှုမ ာား         ၂၁ 

(၈)  ဦားစာားကပားစ မ ခ က်မ ာားနှင့်် အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရ က်မည့်် အခ နိ်ကာလ  ၂၃ 

(က)  နှစ်ပတ်လည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ ်

(ခ) ကဏ္ဍ နှင့်် ရင်ားနှ ားမမ ပ်နှ မှုကိိုအကမခခ ၍ စ မ ခ က်အိုပစ်ိုသတ်မှတမ်ခင်ား 

(ဂ) ဦားစာားကပား စ မ ခ က်မ ာား 

(ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် အခ နိ်ကာလ  

(၉)  ဘတ်ဂ က်နှင့်် ကင က ကားဆိိုင်ရာ အစ အစဉ ်       ၂၈ 

(၁၀)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာား အကကာင်အထည်ကဖာမ်ည့်် နည်ားလမ်ားနှင့််အစ အစဉ်မ ာား ၂၉ 

(က)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ ၏ အခန်ားကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖ  ြို့မဖိ ားကရား မိတ်ဖက် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ဂ) ကန်ထရိိုက်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုကပားသည့်် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ဃ)  ကက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားလည်ပတ်ရန် နှင့်် မပ မပင်ထိန်ားသိမာ်းရန်  

အတ က် အဖ ြဲို့အစည်ားဆိိုင်ရာ နှင့်် ကင က ကားဆိိုင်ရာ အစ အစဉ်မ ာား 

(၁၁) စ မ ကိန်ား ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမခင်ားနှင့််အကဲမဖတ်သ ိုားသပ်မခင်ား     ၃၀ 

(က)  ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမခင်ား 

(ခ)  နှစ်ပတ်လည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ား ကဆာင်ရ က်မပ ားစ ားမှု အကဲမဖတ်မခင်ား 

(ဂ)  နည်ားပညာဆိိုင်ရာ အကူအည  

ကနော ်ဆ တ် ွဲ 

ကနော ်ဆ တ် ွဲ (၁) စီမ   န်ျေး ဇယွာျေးမ ွာျေး       ၃၃ 

(၁) လူမှုစ ားပ ာားကရား အကမခအကန     

ဇယာား   ၁     လူဦားကရ နှင့်် လူဦားကရဆိိုင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား      

ဇယာား  ၂  လိုပ်သာား အင်အာား နှင့်် ဝင်ကင ရ လိုပ်ငန်ား အမ  ိားအစာား  

ဇယာား   ၃ လိုပ်ငန်ားနှင့်် က ာား၊ မအလိိုက် အနည်ားဆ ိုားနှင့်် အမ ာားဆ ိုား လိုပ်အာားခနှုန်ားထာား  

ဇယာား ၄ ကက ားရ ာ၏စိိုက်ပ  ိားကမမပိိုင်ဆိိုင်မှု        

ဇယာား ၅ ဓာတ်သတတ နှင့်် အမခာားသဘာဝ အရင်ားအမမစ်မ ာား      

ဇယာား ၆ ဥစစာဓနအဆင့် ်အကမခအကန       

ဇယာား ၇ ကခ ားငှာားမခင်ားမရှိဘဲ တစ်ကန့်လျှင် အနည်ားဆ ိုား နှစ်နပ်စာားနိိုင်သည့်် အိမက်ထာင်စိုမ ာား  

ဇယာား ၈ ကူည ကစာင့််ကရာှက်မှုအထူားလိိုအပ်ကသာ အိုပစ်ိုမ ာား၏ထိခိိုက်လ ယ်မှုအကမခအကန  
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ဇယာား ၉ ကက ားရ ာ၏ ထိခိိုက်သက်ကရာက်လ ယ်မှု အကမခအကန  

ဇယာား ၁၀    ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှုခ ရနိိုင်သည့််သူမ ာား    

(၂) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှ ိဖ  ြို့မဖိ ားကရား အကမခအကန 

ဇယာား ၁၁ ကက ားရ ာတ င်ားရှိ လူထိုအကမခမပ  အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား      

ဇယာား ၁၂ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မပင်ပအဖ ြဲို့အစညာ်းမ ာား    

ဇယာား ၁၃ ကက ားရ ာ၏စိိုက်ပ  ိားကမမပိိုင်ဆိိုင်မှု၊ကမမယာပိိုင်ဆိိုင်သည့်် အိမက်ထာင်စို   

ဇယာား ၁၄ ကက ားရ ာ၏ ကရအရငာ်းအမမစ် နှင့်် ကရသ င်ားဧရယိာ      

ဇယာား ၁၅ အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင့်် အထ က်နှုန်ား        

ဇယာား ၁၆ ကက ားရ ာ၏ စိိုက်ပ  ိားကရားသ ိုား ကိရိယာမ ာား ပိိုင်ဆိိုင်မှု     

ဇယာား ၁၇ သ ားနှ ထိုတ်လိုပ်မှု တိိုားကစရန်အတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား     

ဇယာား ၁၈ သ ားနှ ထိုတ်လိုပ်မှုအတ က် မပဿနှာနှင့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     

ဇယာား ၁၉ ကမ ားမမြူကရားနှင့််ငါားလိုပင်န်ားကဆာင်ရ က်မှုအကမခအကန     

ဇယာား ၂၀ ကမ ားမမြူကရားကဏ္ဍ ထိုတ်လိုပ်မှုတိိုားတက်ကစရန်အတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား   

ဇယာား ၂၁ ကမ ားမမြူကရားနှင့်် သာားငါားထိုတလ်ိုပ်မှုအတ က် မပဿနှာနှင့် ်စိန်ကခေါ်မှုမ ာား   

ဇယာား ၂၂ စိိုက်ပ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အသက်ကမ ားလိုပ်ငန်ားမ ာား    

ဇယာား   ၂၃-က စိိုက်ပ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ စ ားပ ာားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

ဇယာား ၂၃-ခ စိိုက်ပ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ စ ားပ ာားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က် မပဿနှာနှင့်် 

အခက်အခဲမ ာား  

ဇယာား ၂၄ ကရ ြို့ကမပာင်ားသ ာားလာမှု မဖစ်ကပေါ်လာပ ို၊ ပ ိုစ နှင့်် အခ နိ်ကာလ     

ဇယာား  ၂၅  ကရ ြို့ကမပာင်ားသ ာားလာရမခင်ား၏ အဓိက အက ကာင်ားရင်ား 

ဇယာား ၂၆ ကရ ြို့ကမပာင်ားလိုပ်ကိိုင်သူမ ာားမှမပန်ပိို့်ကင        

ဇယာား ၂၇  ကိုန်စည်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစ ားက က်လက်လှမာ်းမ မှု အကမခအကန   

ဇယာား ၂၈ ကင က ကားလက်လှမ်ားမ မှုနှင့်် ဘဏ်လိုပ်ငန်ား       

ဇယာား   ၂၉  သဘာဝပတ်ဝန်ားက င်နှင့်် သဘာဝရင်ားမမစ် စ မ ခန့််ခ မဲှုအတ က် လက်ရှိအကလ့်အက င့််နှင့်် 

အခက်အခဲမ ာား     

ဇယာား ၃၀ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားနှင့်် တကကသိိုလ်အဆင့်် စာတတက်မမာက်မှုနှုန်ား 

ဇယာား   ၃၁ ကက ာင်ားတက်နှုန်ား        

ဇယာား ၃၂ စာသင်ကက ာင်ားကဆာင် အကမခအကနနှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား     

ဇယာား   ၃၃  ပညာကရား အခက်အခဲနှင့်် မပဿနှာမ ာား       

ဇယာား   ၃၄ အမဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂါမ ာား 

ဇယာား   ၃၅  လ န်ခဲ့်ကသာ (၁၂) လအတ င်ား ကာက ယ်ကဆားထိိုားနှ မှုနှင့်် အာဟာရဆန်ားစစ်မှု 

ဇယာား   ၃၆ က န်ားမာကရား အကထာက်အပ ့်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 
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ဇယာား   ၃၇ ကသာက်သ ိုားကရရရှိနိိုင်မှု 

ဇယာား   ၃၈ အိမ်သာ အမ  ိားအစာား  

ဇယာား   ၃၉ က ာား-မ ကိစစရပ်ဆိိုင်ရာ 

ဇယာား   ၄၀ ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရှိမှုအကမခအကန   

ဇယာား  ၄၁ ကက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရှိမှုအကမခအကန      

ဇယာား  ၄၂ ကရက ကာင်ား သယ်ယူပိို့်ကဆာင်ကရား        

ဇယာား  ၄၃ သယ်ယူပိို့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား        

ဇယာား ၄၄ လျှပ်စစ်မ ားရရှိမှု အကမခအကန        

ဇယာား ၄၅ ဆက်သ ယ်ကရား နှင့်် သတင်ားအခ က်အလက်နညာ်းပညာ အကမခအကန   

ဇယာား  ၄၆ ယဉ်ကက ားမှုနှင့််လူငယ်ဖ  ြို့မဖိ ားကရား အကမခအကန      

ဇယာား ၄၇ ကဘားကင်ားလ ိုခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူမ ာားအာား လက်လှမာ်းမှ မှု   

ဇယာား  ၄၈ မှုခင်ားမဖစ်ပ ာားမှု အကမခအကန       

ကနော ်ဆ တ် ွဲ (၂) က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတ ်ကရျေး  ုံ အက ွာ ်အပ  ပဖစ်ကစမည်  အကပခအကနက ွာင်ျေး 

မ ွာျေး၊ အဟန့််အတွာျေးနှင် ရင်ဆ ုံင်က  ွာ်လ ွာျေးရမည်  စ န်ကခေါ်မှုမ ွာျေး     ၆၇ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားကိို အကထာက်အပ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား  

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားအတ က် အဟန့််အတာားနှင့်် ရင်ဆိိုင်ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ကနော ်ဆ တ် ွဲ (၃) က  ျေးရ ွာ ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး  င်ျေးဆ ် (ပပဿနော ဆန်ျေးစစ်ပခင်ျေးမှ ကပဖရှင်ျေးနည်ျေး အ  ) ၆၉ 

  ုံျေး ွာျေးစွာရင်ျေး           ၇၄ 

အတိိုကကာက်စကာားလ ိုားမ ာား  

AIDS ခုခံအောားကျဆင ားမှုရ ောဂါ 

DRD ရကျားလက ရေသဖ ွံံ့ဖဖ  ားတ ုားတက ရ ားဦားစ ားဌောန 

HIV ခုခံအောားကျဆင ားမှုရ ောဂါဖဖစ ရစရသောဗ ငု ား ပ စ  

MADB ဖမန မောာ့လယ ယောဖ ွံံ့ဖဖ  ားရ ားဘဏ  

MEB ဖမန မောာ့စ ားပ ောားရ ားဘဏ  

MMK ဖမန မောကျပ  

MoALI စ ုက ပျ   ားရ ား၊ ရမ ားဖမြူရ ားနှင ာ့ဆည ရဖမောင ားဝန ကက ားဌောန 

NGO အစ ုား မဟုတ ရသောအဖ  ွံ့အစည ား 

PRA ရကျား  ောအရဖခအရနက ု  ောသူ  ောသောားမျောားက ုယ တ ုင ဆန ားစစ အက ဖဖတ ဖခင ား 



 

5 

 

SLRD က ကားတိိုင်နှင့်် ကမမစာရင်ားဦားစ ားဌာန 

STD လ င မတှဆင ာ့ကူားစက တတ ရသောရ ောဂါမျောား 

PTA မ ဘဆ ောအသင ား 

TB  တ ဘ ရ ောဂါ 

VDG ရကျား  ောဖ ွံံ့ဖဖ  ားရ ားအဖ  ွံ့ 

 

 

 

 

 

စကာားခ  ား 

  ဤကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်သည် ၂၀၁၅/၁၆ ဘဏ္ဍာကရားနှစ်မှ ၂၀၁၉/၂၀ ခိုနှစ် အထ ိ

(၅)နှစ် ကာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရ က်မည့်် ကျွန်ိုပ်တိို့် ကက ားရ ာ၏ ပထမဦားဆ ိုားကသာ 

လူအမ ာားပါဝင် ကရားဆ ဲထာားသည့်် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က် မဖစပ်ါသည။် ကနဦားအကနမဖင့်် စ မ ခ က် 

မဖစ်ကမမာက်ကရားအတ က် လိိုအပ်ကသာ နည်ားပညာမ ာား ပ ့်ပိိုားကပားကသာ စိိုက်ပ  ိားကရား၊ ကမ ားမမြူကရားနှင့်် 

ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားကရားဝန်ကက ားဌာန၊ ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနအာား အထူားပင် 

ကက ားဇူားတင်ရှိပါသည။် အကရားကက ားကသာ အခ က်အလက်မ ာားနှင့်် အကက ဉာဏ်မ ာားကိို တက်တက် 

ကက ကက  ပ ့်ပိိုားကပားကသာ ကက ားရ ာအိုပစ်ိုအိုပ်ခ  ပ်ကရားမှြူားနှင့်် သက်ဆိိုင်ရာ ဝန်ထမ်ားမ ာားကိိုလည်ား 

ကက ားဇူားတင် ရှိပါသည။် 

  ကျွန်ိုပ်တိို့်ကက ားရ ာတ င် ကျွန်ိုပ်တိို့်ကိိုယတ်ိိုင်ရပ်ရ ာလိုပ်ငန်ားမ ာားကိို စ စဉ်ခ မှတ ် ကဆာင်ရ က် 

ခဲ့် ကကသာ်လည်ား လူထိုအမ ာား စနစ်တက  ပူားကပါင်ားပါဝင်ကဆာင်ရ က်သည့်် နည်ားလမ်ားမ ာားနှင့်် 

လိုပ်ထ ိုားလိုပ်နည်ားမ ာားကိို မသိခဲ့် ကပါ။ လူထိုကိိုယတ်ိိုင် စနစ်တက  ပူားကပါင်ားကဆာင်ရ က်နည်ားကိို 

အသ ိုားမပ ၍ ကျွန်ိုပ်တိို့် အခ င်ားခ င်ားတိိုင်ပင်ကဆ ားကန ားညှိနိှုင်ား အကမဖရာှ ကရာတ င် ကူည ပ ့်ပိိုားကပားသည့်် 

အစ အစဉ်ကရားဆ ဲကရားကျွမ်ားက င်သူအဖ ြဲို့တစ်ဖ ဲြို့ကိို မမိ ြို့နယ်ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား ဦားစ ား 

ဌာနမ ှ စ စဉ်ကဆာင်ရ က်ကပားပါသည်။ ဤလိုပ်ငန်ား စဉ်က ကာင့်် ကျွန်ိုပ်တိို့်သည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား 
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အစ အစဉ်ကရားဆ ဲရာတ င် ကိန်ားဂဏန်ားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက်တိို့်၏ အကရားပါမှုကိို သိရှိရ ိုသာမက 

ကက ားရ ာအိုပစ်ို အိုပခ်  ပ်ကရားမှြူားရ ိုားကဲ့်သိို့်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်ရရှနိိိုင်ကသာ ကနရာမ ာား 

မှလညာ်း ကကာက်ယူရရှိခဲ့်ပါသည။် ထိို့်မပင်ထပ်မ လိိုအပ်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ား ၊ အခ က်အလက်မ ာားနှင့်် 

နည်ားပညာပ ့်ပိိုားမှုတိို့်ကိို မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိိုင်ရာမ ာားမှ ရယူရန်လိိုအပ်က ကာင်ားကိိုလည်ား 

ကကာင်ားစ ာသိရှိခဲ့်ပါ သည။်  

  ယခိုကရားဆ ဲထာားကသာအစ အစဉ်ကိိုထပမ် ရရှိသည့််ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်မ ာား ထပ်မဖည့်် 

ကပားမခင်ားမဖင့်် ပိိုမိိုကကာင်ားလာမည်မာှကသခ ာပါသည။် ဤလိုပ်ငန်ားသည် ဆက်လက်လိုပက်ဆာင်ရမည့်် 

လိုပ်ငန်ားမဖစ်မပ ား လိုပ်ငန်ားကဆာင်ရ က်ကနမှုတစ်ဝက်ခန့််အကရာက်တ င် လိုပ်ငန်ားတိိုားတက်မှု၊ 

ကပေါ်ကပါက်လာသည့်် အခက်အခဲမ ာားနှင့်် ဦားစာားကပား ကရ ားခ ယ်မှုမ ာားနှင့်် လိုပ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားကိို 

မူကဘာင်အတ င်ား မပ မပင်ကမပာင်ားလဲမှုမ ာား ဆက်လက်လိုပ် ကဆာင်သ ာားရပါမည်။  

  ဤဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င် ကဖာ်မပပါရှိကသာ ဦားစာားကပားလိုပ်ငန်ားမ ာား စိုစည်ားကဆာင်ရ က 

််နိိုင်ရန်အတ က် ကက ားရ ာအိုပစ်ိုအိုပခ်  ပ်ကရားမှြူား၊ ကက ားလက်ကဒသ ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနတိို့်၏ 

ဆက်လက်ပ ့်ပိိုားမှုမ ာားရရှိနိိုင်မည်ဟို ကျွန်ိုပ်တိို့် ကမျှာလ်င့််ပါသည။် ဆက်လက်၍ ကနှာင်တ င်လည်ား 

ကျွန်ိုပ်တိို့်၏ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာ အာားထိုတ်မှု အကမခအကနမ ာားကိို ဆန်ားစစ်သ ိုားသပ်ရန်နှင့်် 

အကဲမဖတ်ရန်အတ က် ပ ့်ပိိုားကူည မှုမ ာား ရရှိနိိုင်မည်မဖစ်ပါက ကာင်ား ယ ို ကညပ်ါသည။်  

  ဤအစ အစဉ်တ င်အပိိုင်ား(၂)ပိိုင်ားပါရှိပါသည။် အပိိုင်ား(က)တ င် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဗ ြူဟာနှင့်် 

လိုပ်ငန်ားအစ အစဉ် တိို့်ပါဝင်ပါသည။် အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့််ဗ ြူဟာ၊ ဦားစာားကပားလိုပ်ငန်ား 

အစ အစဉ်မ ာား၊ ဘတ်ဂ က်နှင့််ကင က ကားဆိိုင်ရာရရှိနိိုင်မည့်် လမ်ားက ကာင်ားနှင့်် လိုပ်ငန်ားကဆာင်ရ က်မှု 

အဆင့််ဆင့််တိို့်ကိို အဓိကကဖာ်မပထာားပါသည။် အပိိုင်ား(ခ)သည ် စ မ ကိန်ားဆိိုင်ရာ အခ က်အလက်၊ 

အက ကာင်ားအရာမ ာားမဖစ်မပ ား အဆိိုမပ စ မ ကိန်ား လိုပ်ငန်ားမ ာား၏အကသားစိတ် အခ က်အလက်မ ာား 

ပါဝင်ပါသည။်  

စက်တဘဘာ၊ ၂၀၁၆ 

          ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအဖ ြဲို့ 

                      ပင်လ ိုကက ားရ ာ 

              မိိုားညင်ှားမမိ ြို့နယ် 
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 ပင်လ ုံက  ျေးရ ွာ အရင်ျေးအပမစ်ပပကပမပ ုံ၊ မ ုံျေးညှင်ျေးမမ  ြို့နယ် 
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အပ ုံင်ျေး( ) က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး ဗ ြူဟွာ နှင်  လုံပ်ငန်ျေးအစီအစဉ် 

၁  န ေါန်ျေး 

၁.၁  ရညရ် ယ်ခ  ် 

ဤကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်သည် အစိိုားရဌာနမ ာား၊ မပည်တ င်ား/မပညပ်အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား၏ 

နိိုင်င အတ င်ားကဆာင်ရ က်ခဲ့်မပ ားကသာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ားအကတ ြို့အကက  မ ာားကိိုကလ့်လာသ ိုားသပ်မပ ားတစ်နိိုင်

င လ ိုားကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာားကရားဆ ဲအကကာင်ထည်ကဖာ်မည့််အစ အစဉ်သစ်မဖစ်က ကာင်ားသိရှိရ

ပါသည။် 

ကျွန်ိုပ်တိို့်၏ ပထမဦားဆ ိုားကသာ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိို နိိုင်င ကတာ်၏အကူအည မဖင့်် 

ကရားဆ ဲရာတ င် ကက ားရ ာလူကိိုယတ်ိိုင်တက်ကက စ ာပါဝင်၍ ကရားဆ ဲခဲ့်ပါသည။် ယခင်ကဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

အစ အစဉ်ကရားဆ ဲကရားအကတ ြို့အကက  မရှိခဲ့်ပါ။ ဤအစ အစဉ ် ကရားဆ ဲမပ ားကနှာက် ကက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားဆိိုင်ရာ 

ကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားမပ စိုရန် အကရားကက ားပ ိုကိိုအကလားထာားမိလာ ကပါသည။် 

ထိို့်အမပင် ကက ားရ ာအိုပစ်ိုအိုပခ်  ပ်ကရားမှုားရ ိုား၊ ဌာနဆိိုင်ရာမ ာားစသည်တိို့်ထ မှ လိိုအပ်ကသာကိန်ားဂဏန်ား၊ 

သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားရယူရန်နှင့်် ကျွနိုပတ်ိို့်၏ ကက ားရ ာစ မ ကိန်ားအကကာင်ထည်ကဖာ်ရန် 

လိိုအပ်ကသာနည်ားပညာမ ာားရရှိရန် အကရားကက ားက ကာင်ားကိိုပါ သတိမပ မိပါသည။် 

ဤအစ အစဉ်တ င်ကက ားရ ာ၏ လက်ရှိလူမှုစ ားပ ာားကရားနှင့်် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအကမခအကနမ ာား၊ ကက  ကတ ြို့ 

ကနရကသာ မပဿနှာမ ာား၊ ထိိုမပဿနှာမ ာားမဖစ်ရသည့််အရင်ားခ အခ က်မ ာား၊ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားကိို 

အပ ့်အပိိုားမဖစ်ကစကသာအခ က်မ ာားနှင့်် အဟန့််အတာားမဖစ်ကစကသာအခ က်မ ာား၊ (၅)နှစ်တာကာလ 

အမပ ားတ င် ရရှိကအာင်ကဆာင်ရ က်လိိုသည့််ရညမ်ှန်ားခ က်မ ာား၊ ထိိုရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာားရရှိရန် ကျွန်ိုပ်တိို့် 

ကက ားရ ာအကနနှင့််ကဆာင်ရ က်မည့်် နည်ားဗ ြူဟာမ ာား၊ စ မ ခ က်မ ာားကိို ရှင်ားရှင်ားလင်ားလင်ား 

ကဖာ်မပထာားပါသည။် ထိို့်မပင် ဦားစာားကပားလိုပ်ငန်ားမ ာားလိုပ်ကဆာင်ရန် လိိုအပ်ကသာအရာမ ာားနှင့်် 

ကင က ကားရရှိနိိုင်မည့််လမာ်းက ကာင်ားမ ာားကိိုလည်ားကဖာ်မပထာားပါသည။်  

ကျွန်ိုပ်တိို့်၏ဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်မ ာားမဖစ်ကသာအစိိုားရဌာနမ ာား၊ အစိိုားရမဟိုတက်သာအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊ 

အရပဖ်က်လူမှုကရားအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊ ပိုဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာား၊ စာကပပညာရှင်မ ာား၊ သတင်ားနှင့်် 

မပည်သူူ့ဆက်သ ယ်ကရားအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား၏အာရ ိုစိိုက်မှုကိိုရကစမပ ား ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားနှင့််ပတ်သက်သူ 

မှနသ်မျှတိို့်သည် ဤအစ အစဉ်မတှ်တမ်ား၏အသ ိုားဝင်မှုမ ာားကိို သိရှိကစရန်ကမျှာ်လင့််ပါသည။်  

အစိိုားရနှင့် ်အမခာားအဖ ြဲို့အစညမ် ာားအတ က် အသ ိုားဝင်မှု 

 ကျွန်ိုပ်တိို့်၏ကက ားရ ာအဆင့််အာားထိုတ်မှုြို့မ ာားအတ က်မူဝါဒနှင့််ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာအကူအည မ ာားကိိုစို

စည်ားကဆာင်ရ က်ကပားနိိုင်ရန် ဤဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်ကိိုမမိ ြို့နယ်အဆင့််၊ မပည်နယ်နှင့််တိိုင်ားအဆင့််၊ 

မပည်ကထာင်စိုအဆင့်် အစိိုားရအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားအာားတင်မပမညမ်ဖစ်ပါသည။် 
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 ပိုဂဂလိကကဏ္ဍအဖ ြဲို့မ ာားအတ က် အသ ိုားဝင်မှုမ ာားအကနမဖင့်် ကက ားရ ာလူထို၏လိိုလာားခ က်နှင့်် 

၎င်ားတိို့်၏စ ားပ ာားကရားဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ခ တိ်ဆက်မှုဖ  ြို့မဖိ ားလာကစရန် ဗ ြူဟာကမမာက်ကဆာင်ရ က် 

လာနိိုင်မည် မဖစ်သည။်  

 အစိိုားရမဟိုတက်သာအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား (NGOs) ၊ အရပဖ်က်လူမှုအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား (CSOs) နှင့်် 

အလှြူရှင်အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားသည် ကက ားရ ာလူထို၏အမှနတ်ကယ် လိိုအပ်ခ က်မ ာားနှင့်် ဦားစာားကပား 

ကဆာင်ရ က်ရမည့်် လိုပ်ငန်ားမ ာားအာားပိိုမိိုသိရှိလာနိိုင်မည် မဖစ်သည။်  

  ဘဏ်လိုပ်ငန်ားရှင်မ ာားနှင့်် အကသားစာားကခ ားကင လိုပ်ငန်ားရှင်မ ာားအကနမဖင့်် ကက ားလက်ကဒသရှိ 

ကင က ကားဆိိုင်ရာလိိုအပ်ခ က်မ ာားအတ က် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားပိိုမိိုသိရှိလာနိိုင်မည် မဖစ်သည။်  

  နည်ားပညာအကထာက်အပ ့်ကပားမည့်် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် တကကသိိုလ်မ ာားအကနမဖင့်် 

ကျွန်ကတာ်တိို့် ကက ားရ ာနှင့်် ကက ားလက်လူထို၏ တိက ကသာလိိုအပ်ခ က်မ ာားအာားသိရှိလာမခင်ားက ကာင့်် 

ကျွန်ကတာ်တိို့် ကက ားရ ာနှင့််ဆိိုင်ကသာ ၎င်ားတိို့်၏သိုကတသနလိုပ်ငန်ားမ ာားကိိုစ စဉ်ကဆာင်ရ က် 

လာနိိုင်မည်မဖစ်သည်။ 

  မ ဒ ယာမ ာား၊ မပန် ကာားဆက်သ ယ်ကရားနှင့််မပညသူ်ူ့အကရား ရပတ်ည်မှုကပားသည့်် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

အကနမဖင့်် ယ ို ကညရ်ကလာက်သည့်် သတင်ားအခ က်အလက် မ ာားကိိုရရိှနိိုင်မည်။ 

နိိုင်င တကာဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်မ ာားမဖစ်သည့်် ကိုလသမဂဂအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊ နိိုင်င တကာ 

ကင က ကားဆိိုင်ရာအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား  (ကမ္ာ့်ဘဏ်၊ အာရှဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်)၊ နိိုင်င တကာ အစိိုားရ မဟိုတက်သာ 

အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် အလှြူရှင်အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားအကနမဖင့်် ၎င်ားတိို့်အခ င်ားခ င်ားကပါင်ားစည်ားကဆာင်ရ က်မှု 

ပိိုမိိုကကာင်ားမ နက်စမပ ား ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်မ ာားကိို မမိ ြို့နယ်အဆင့််တ င် ကပါင်ားစပ်ညိှနိှုင်ား 

စ စဉ်မှုမ ာားမပ လာနိိုင်ပါမည်။  

၁.၂ စီမ   န်ျေး၏လ မျ်ေးခခ  သ ်ကရွာ ်မှု   

ယခင်ကဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆ ဲရာတ င် အခ နိ်ကာလတစ်ခိုအတ င်ား ကျွန်ိုပ်တိို့်ကိိုယတ်ိိုင် 

တတန်ိိုင်ကသာ ကင က ကား၊ အစိိုားရနှင့်် အမခာားအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားထ မှ ရနိိုင်မည့်် အကူအည မ ာားကိို 

အကမခခ ကာ ဦားစာားကပားစ မ ကိန်ားမ ာားခ မှတခ်ဲ့်ပါသည်။ ယခိုအခါ ယင်ားသိို့်မဟိုတ်ဘဲက ယ်မပန့််သည့်် 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအမမင်မဖင့်် ကရားဆ ဲထာားပါ သည။် 

  လူထိုဦားကဆာင်ပါဝင်သည့်် လိုပ်ကိိုင်နညာ်းမဖစ်ကသာက ကာင့်် လူတိိုင်ားပါဝင်ခ င့်် ရရှိမပ ား 

အမမင်ရှင်ားလင်ားမှုရကစကာ ဖ  ြို့မဖိ ားမှုမဖစ်စဉ်တ င် လူထိုကိိုအဓိကကနရာတ င် ထာားရှိမခင်ားမဖစ်ပါသည။် 

ဤသိို့်မဖင့်် လိုပ်ငန်ားမ ာားကိို လူထိုပါဝင်၍ စိုစည်ားမခင်ား၊ ဦားစာားကပားကရ ားခ ယ် ကဆာင်ရ က်မခင်ားအာားမဖင့်် 

ကက ားရ ာလူထို၏ ဖ  ြို့မဖိ ားမှုကိိုတိတိက က  ပ ့်ပိိုားကပားရာကရာက်ပါသည။် 
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  ကျွန်ိုပ်တိို့်၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိိုအကကာင်အထညက်ဖာ်ရာတ င်  ပစစည်ားအခက်အခဲ၊ 

ကင က ကား အခက်အခဲ၊ နည်ားပညာအခက်အခဲမ ာားရှိနိိုင်ပါသည။် သိို့်မဖစ်၍ လက်ကတ ြို့ အကကာင်အထည် 

ကဖာ်ရာတ င် ကျွန်ိုပ်တိို့် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိိုအပ်ခ က်မ ာားအာားအမ ာားဆ ိုားနှင့်် အထိကရာက်ဆ ိုား 

မဖည့််ဆည်ားနိိုင်မည့်် စ မ ကိန်ားမ ာားကိိုဦားစာားကပားကရ ားခ ယ်ကဆာင်ရ က်ပါမည်။ ကျွန်ိုပ်တိို့်၏ စ မာ်းရညန်ှင့်် 

လိိုအပ်ကသာအရင်ားအနှ ားမ ာား မပည့််စ ိုမှုကပေါ်မတူည်၍ ကနှာင်တ င် တမဖည်ားမဖညာ်း တိိုားခ ဲြို့ကဆာင်ရ က် 

သ ာားမည့်် အစ အစဉ်မ  ိား မဖစ်ပါသည။် 

 

၂။ ပ ဝအီကနအ ွာျေးနှင်  သင်္ွာဝသယ ဇွာတအရင်ျေးအပမစ်မ ွာျေး 

( ) တည်ကနရွာ၊ရွာသီဥတုံနှင် ကပမမ  ်နှောသ င်ပပင်အကနအ ွာျေး  

ကက ားရ ာသည် မိိုားညင်ှားမမိ ြို့နယ်၊ပင်လ ိုကက ားရ ာသည် ကမမမပန့််ကဒသတ င် တည်ရှိမပ ား အဓိက 

သက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားလိုပ်ငန်ားမ ာားမှာ စိိုက်ပ  ိားကရားနှင့််ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ား မဖစ် က သည။်ကဒသ၏ 

တစ်နှစ်ပျှမ်ားမျှ မိိုားကရခ နိ်လက်မမှာ ၆၀မှ၈၀ ဝန်ားက င်တ င် ရှိမပ ား စိိုက်ပ  ိားကရားလိုပ်ငန်ား မ ာားအတ က် 

အသင့််အတင့််အကထာက်အကူမပ သည။်ကက ားရ ာတညရ်ှိရာသည် ကိုန်ားတ င်ားပိိုင်ားတ င် တည်ရှိသည။် 

ကက ားရ ာအန ားတ င် ကခ ာငာ်းရှိမပ ား အကနှာက်ဘက်တ င် ကတာကတာင်မ ာားရှိပါသည်။ 

လယ်ယာကမမမ ာားသည် စပါား၊ပဲစိိုက်ပ  ိားထိုတ်လိုပ်ရန်နှင့််သက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားရန်တိို့်အတ က် အဓိက 

အာားထာားရာမဖစ်သည။် 

(ခ) သင်္ွာဝအရင်ျေးအပမစ် 

 လယ်ယာကမမအသင့််အတင့််ရှိ ကမပ ား ကမမမပန့််ကဒသမဖစ်ကာ ကမမဆ  အသင့််အတင့််ကကာင်ားမ န် 

သည။်ကက ားရ ာတ င် သဘာဝသယ ဇာတ မထ က်ရှပိါ။ကတာင်သူအခ  ိြို့မာှ ဆညက်ရမဖင့်် လယ်ကမမဧက 

(၇၁)ခန့််ကိိုသာ ကရသ င်ားစိိုက်ပ  ိားနိိုင်သည။်ထ န်ယက်စိိုက်ပ  ိားနိိုင်သည့််ဧက (၃၆၄)ဧကရှိမပ ား စပါားနှင့်် 

ကမမပဲကိို အဓိက စိိုက်ပ  ိား ကသည။် 

၃။ က  ျေးရ ွာလူမှုဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတ ်ကရျေးအကပခအကန 

( ) လူဦျေးကရဆ ုံင်ရွာအခ  ်အလ ်မ ွာျေး 

 အိမက်ထာင်စိုကပါင်ား(၁၇၈)စိုနှင့််က ာား(၅၃၅)၊မ(၅၁၉)ဦားမဖင့်် လူဦားကရကပါင်ား(၁၀၄၅)ဦားရှိ 

သည။်ကက ားရ ာတ င် ဗမာလူမ  ိားမ ာားကနထိိုင် ကမပ ား အလိုပ်လိုပန်ိိုင်ကသာ အရ ယ်သည် ကက ားရ ာရှိလူဦား 

ကရကပါင်ား၏ ၆၄%ခန့််ရှိသမဖင့်် လူသာားအရင်ားအမမစ်ကကာင်ားတစ်ရပ်မဖစ်ကာ လူငယ်မ ာားကိို ကလ့်က င့်် 
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သင် ကာားကပားမပ ား ကဒသစ ားပ ာားကရား တိိုားတက်ကအာင် စ မာ်းကဆာင်နိိုင်သည်။အလိုပ်လိုပန်ိိုင်ကသာ အရ ယ် 

ရှ ိအမ  ိားသမ ား ဦားကရသည့်် အမ  ိားသာားဦားကရထက် ၁%မျှပိိုမ ာားသည။် 

(ခ)   စီျေးပ ွာျေးကရျေးအကပခအကန - ဝင်ကင ၊ ပ ုံင်ဆ ုံင်မှုနှင်  မမျှတမှု 

 အဓိက ဝင်ကင ရလိုပင်န်ားသည် စိိုက်ပ  ိားကရမဖစ်မပ ား တစ်ရ ာလ ိုား၏ဝင်ကင အကနအထာားမှာ 

သာမန်အာားမဖင့်် ကလ ာ့်နညာ်းသည်။ဆင်ားရဲခ မ်ားသာ အဆင့််သတ်မှတမ်ှုတ င် အိမက်ထာင်စိုအာားလ ိုား၏ 

၆၇%သည် ဆင်ားရဲ အိမက်ထာင်စိုအဆင့််အမဖစ်ခ ယူ ကမပ ား ၂၇%သည် ခ မာ်းသာသည့််အဆင့််ရှ ိကသည် 

ဟိုသတ်မှတ် ကသည။်ကက ားရ ာတ င်  လယ်ယာကမမပိိုင်ဆိိုင်မှု၊လက်လှမာ်းမှ မှု၊လယ်ယာသ ိုားစက်ကရိ 

ယာမ ာား ပိိုင်ဆိိုင်မှုနှင့််ဆည်ကရသ င်ား စိိုက်ပ  ိားနိိုင်မှုတိို့်က ကာင့်် ကက ားရ ာစ ားပ ာားကရား အကနအထာားမှာ 

အသင့််အတင့််ကကာင်ားသည်ဟိုကမပာနိိုင်သည။်ခ မ်ားသာကသာ လယ်သမာား အိမက်ထာင်စိုမ ာားအမပင် 

အမခာားလယ်သမာား အိမက်ထာင်စိုအခ  ိြို့မာှလည်ား လက်သမာား၊ဆန်ကကိတစ်က်၊သစ်ခ ဲစက် စကသာ 

အကသားစာားအိမတ် င်ားလိုပ်ငန်ားမ ာားတ င်လည်ား ပါဝင်ကဆာင်ရ က် ကသည်။ကင ကခ ားကသာ အိမက်ထာင်စို 

အခ  ိြို့နှင့်် အစိိုားရဝန်ထမ်ားအခ  ိြို့လည်ား ကင ကရားက ကားကရ အသင့််အတင့််အဆင်ကမပ ကသည။် 

 ယင်ားတိို့်အနက် ဆင်ားရဲအဆင့််သည် ကက ားရ ာတ င် အမ ာားဆ ိုားမဖစ်မပ ား ကမမယာအနည်ားငယ်ပိိုင် 

ကသာ လယ်သမာားမ ာား၊လက်လိုပလ်က်စာား၊ကဆာက်လိုပက်ရား လိုပ်ငန်ားခ င် လိုပ်သာားမ ာားနှင့်် ကမမယာမဲ့် 

အိမက်ထာင်စိုမ ာားပါဝင်သည။်ကက ားရ ာတ င် ကမမယာမဲ့် အိမက်ထာင်စိုအကရအတ က်မမင့််မာားမပ ား (၄၀)% 

ထိရှိကာ ဆင်ားရဲအိမက်ထာင်စိုမ ာားမဖစ် ကသည်။ 

(ဂ) ဆင်ျေးရွဲန မျ်ေးပါျေးမှုနင်ှ    ခ ုံ ်လ ယ်မှု 

 ကက ားရ ာတ င် ကမမယာမဲ့် အမိ်ကထာင်စိုမ ာားမပာားကသာ်လည်ား ရာသ အလိိုက် လယ်ယာလိုပ်ငန်ား၊ 

ကဆာက်လိုပက်ရားလိုပ်ငန်ား၊လက်လ ၊ဆန်ကကိတစ်က်၊သစ်ခ ဲစက်၊တနိိုင်တပိိုင်ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ားတ င် 

အလိုပ်အကိိုင် ရှာကဖ  ရရှိနိိုင် ကသည။်ကက ားရ ာမှ ဆင်ားရဲ အိမက်ထာင်စိုမ ာား၏ ၆၇% မဖစ်ကသာ(၆၈) 

စိုကိို ကလ့်လာဆန်ားစစ်မှုအရ ယင်ားတိို့်၏ ၂၂%မှာ သူတပါားထ  ကခ ားငှာားမပ ားမှ နပ်မှန်စာားသ ိုားနိိုင် က ကာင်ား 

၁၇၂%မှာ ၆လမှ၁၂လခန့်် သူတပါားထ မှ ကခ ားငှာားစရာမလိိုဘဲနပ်မှန်စာားသ ိုားနိိုင်က ကာင်ား 

ကတ ြို့ရှရိသည။်အကကက ားတင်ရှိမှုတ င်ကတ ြို့ဆ ိုခဲ့်ကသာ အိမက်ထာင်စိုအာားလ ိုားသည် အကကက ားကင ၃၀၀၀၀ 

က ပ်တင်ရှိကန ကသည။် 

 အိမက်ထာင်စိုအာားလ ိုား၏ ၉%ခန့််သည ် အမ  ိားသမ ား ဦားကဆာင်အိမက်ထာင်စိုမ ာားမဖစ် ကမပ ား 

ထိိုအိမက်ထာင်စိုမ ာားမှာ ဆင်ားရဲကာ မိသာားစိုဦားကရ မ ာားမပာား ကသည။် 
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 အမခာားထိခိိုက်လ ယ်ကသာ အိမက်ထာင်စိုမ ာားမှာ မိသာားစို ကစာင့််ကရှာက်မှုနည်ားသူမ ာားမဖစ်သည့်် 

သက်ကက ားရ ယ်အိို(၆)ဦားတိို့်မဖစ် ကသည်။ 

 (ဃ)   န်ျေးမွာကရျေးနှင်  အွာဟွာရ 

 ကက ားရ ာတ င် ရ ာသာားအမ ာားစိုသည် သာမန်အာားမဖင့်် က န်ားမာကရားကကာင်ားမ န ်ကမပ ား 

အာဟာရမပည့််ဝမှုရှိ ကသည။်ကကလားအမ ာားစိုလည်ား က န်ားမာ ကသည။်ကသ ားလ န်တိုပ်ကက ားကရာဂါ 

မှာလညာ်း ယခိုနှစ်ပိိုင်ားတ င် ပိိုမိိုမဖစ်ပ ာားမှုရိှက ကာင်ားကတ ြို့ရသည။်အမ  ိားသမ ား၊လူငယ်လူရ ယ် သက်ကက ား 

ပိိုင်ားတိို့်သညလ်ည်ား တစ်ကိိုယရ်ညသ်န့််ရှင်ားကရားနှင့််က န်ားမာကရားအသိအမမင်မ ာားရှိ ကသည။်ကက ားရ ာ 

သာားမ ာားအကနမဖင့်် အကမခခ  က န်ားမာကရားဌာနခ ဲမ ာားကိို ကက ားရ ာတ င်ား ရရှိနိိုင် ကမပ ား ၄ ဖာလ ိုသာက ာ 

ကဝားမပ ား ကာားလမ်ားမဖင့်် အလ ယ်တကူသ ာားလာနိိုင်ကသာ မမိ ြို့နယ်ကဆားရ ိုကဆားဆိိုင်မ ာားနှင့််လည်ား လက် 

လှမ်ားမ သည်။ 

 ကက ားရ ာတ င် လက်နှိပ်တ ိုကင်မ ာားမှ ကမမကအာက်ကရကိိုအလ ယ်တကူ ရရှိ ကမပ ား ဝမ်ားပ က် 

ဝမ်ားကလျှာ ၊တိိုက်ဖ ိ က်၊အစာအိမက်ရာင် စကသာ ကရာဂါမဖစ်ပ ာားမှုမ ာား နည်ားပါားက ကာင်ားကတ ြို့ရသည်။ 

(င) ပညွာကရျေးနှင်   ျွမ်ျေး  င်မှုမ ွာျေး 

 ကက ားရ ာ၏ ပညာကရားအဆင့််အတန်ားသည် အကတာ်အသင့််ရှကိ ကာင်ားကတ ြို့ရှိရပါသည။်ရ ာသာား 

အမ ာားစိုသညအ်ကမခခ အကရား၊အဖတ်၊အတ က်တိို့်ကိို တတက်မမာက် ကမပ ား ဘ ဲြို့ရအကရအတ က် အသင့်် 

အတင့််ရှသိာရှိသည။်ကက ားရ ာတ င်အကမခခ ပညာကရားကိို ရ ာထဲရှ ိ မူလ န်ကက ာင်ားတ င် တက်ကရာက်သင် 

 ကာားနိိုင် ကသည။်သိို့်ကသာ် သက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားကျွမ်ားက င်မှုမ ာားမှာ နိမ့််က ဆဲမဖစ်မပ ား လူငယ်လူ 

ရ ယမ် ာားအတ က် အလိုပ်အကိိုင်အခ င့််အလမ်ားမ ာားနညာ်းပါားဆဲမဖစ်သည။် 

(စ)   ွာျေးမဆ ုံင်ရွာဆ ်န ယ်မှု 

 ကက ားရ ာတ င် က ာား-မ ကရားရာကိစစဆိိုင်ရာ အကနအထာားမှာ လ တ်လပ်မှုရှိသည။်က ာား-

မကရားရာဆိိုင်ရာ တာဝန်ယူမှုအပိိုင်ားတ င်လည်ား ကက ားရ ာလူမှုအဖ ဲြို့အစည်ား၏ စ နှုန်ားမ ာားအရ ကကာင်ားစ ာ 

သတ်မှတထ်ာား ကသည။်ကက ားရ ာတ င်က ာားနှင့််မ အ ကာား မပင်ားထန်ကသာ အိမတ် င်ား 

အ ကမ်ားဖက်မှုနှင့််ခ ဲမခင်ားဆက်ဆဲမခင်ားကိစစမ ာားမကတ ြို့ရပါ။ 

 ကက ားရ ာတ င် အမ  ိားသာား၊အမ  ိားသမ ားမ ာားသည် သာမန်အာားမဖင့်် ပညာကရားနှင့််အမခာားနယ် 

ပယမ် ာားတ င် အခ င့််အကရား တူည စ ာ ရရှိသညဟ်ို ကယဘိုယ ကမပာနိိုင်ပါသည။်ပညာကရားနှင့််ဆိိုင်ကသာ 

ကိန်ားကဏန်ားမ ာားတ င် မူလတန်ား အဆင့််၌ မိနာ်းကကလားအကရအတ က်သည် ကယာက်က ာားကလား အကရ 
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အတ က်ထက်မ ာားကနမပ ား အလယ်တန်ားနှင့််အထက်တန်ားမ ာားတ င် မကရအတ က်မာှ က ာားအကရ 

အတ က်ထက် ပိိုမ ာားကန၍ အမ  ိားသမ ားမ ာားအတ က် ပညာသင်ယူကရားဆိိုင်ရာ အခ င့််အကရားမှာ အမ  ိား 

သာားမ ာားနှင့််အတူတူပင်မဖစ်သည။် 

 သိို့်ကသာ် ကက ားရ ာတ င် ကန့်တ က်လိုပအ်ာားခကင မ ာားမှာ အမ  ိားသာားမ ာားက ပိိုမိို ရ ကသည။် 

ဥပမာအာားမဖင့််လိုပ်အာားသဘာဝနှင့််အင်အာားစိိုက်ထိုတ်ရမှု တူည ကသာ်လည်ား အမ  ိားသမ ားမ ာားသည် 

အမ  ိားသာားမ ာားထက် လိုပ်အာားခကလ ာ့်နညာ်းမပ ားရ ကသည။်အိုပခ်  ပ်ကရားအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားတ င်မူ အမ  ိား 

သမ ားပါဝင်မှုတိို့်မှာ အလ န်ကလ ာ့်နညာ်းလ က်ရှိသည်။က ာား-မ တန်ားတညူ မျှမှုနှင့််ပတ်သက်၍ အသိ 

ပညာကပားမခင်ားမ ာား မမှင့််တင်ကဆာင်ရ က်ကပားမခင်ားမဖင့်် က ာား-မ တန်ားတူည မျှမှု၊ဖ  ြို့မဖိ ားမှုတိို့်အတ က် ပိိုမိို 

အကထာက်အပ ့်မဖစ်လာနိိုင်ပါသည။် 

၄၊၊ ဏ္ဍအသီျေးသီျေး၏လ ်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ျေးမှုအကပခအကနမ ွာျေး 

( )  ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးဆ ုံင်ရွာစီမ အုံပခ်  ပ်မှု 

 ကက ားရ ာတ င် လူမှုကရားဆိိုင်ရာအဖ ြဲို့အစည်ား(၃)ဖ ြဲို့၊ဘာသာကရားနှင့််ယဉ်ကက ားမှုဆိိုင်ရာ(၁)ဖ ြဲို့နှင့်် 

စ ားပ ာားကရားဆိိုင်ရာ(၁)ဖ ြဲို့တိို့်ရှိသည။်ယင်ားအဖ ြဲို့မ ာားအနက် မပင်ပမှ ဖ ြဲို့စညာ်းကပားကသာ လူမှုကရားဆိိုင်ရာ 

အဖ ြဲို့မဖစ်သည့်် အမ  ိားသမ ားကရားရာအဖ ြဲို့မာှ လှုပ်ရှာားကဆာင်ရ က်မှုအာားနည်ားသည်။နှာကရားကူည မှု 

အသင်ားမှာ နှာကရားကိစစအပါအဝင် လူမှုကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားကိို ကဆာင်ရ က်လျှက်ရှိမပ ား လှုပ်ရာှားကဆာင် 

ရ က်မှုအာားကကာင်ားသည။်မမန်မာ့် အကသားစာားကင က ကားအဖ ြဲို့ကိို မပင်ပမှ ဖ ြဲို့စညာ်းကပားထာားမခင်ားမရှိပါ။ 

ကက ားရ ာရှိ အဆိိုပါ အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားမှာ တစ်ဖ ဲြို့နှင့််တစ်ဖ ဲြို့ အ ကာား ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်မှု အဖ ြဲို့ 

အစည်ားဆိိုင်ရာ သကဘာတရာားတိို့်နှင့််ပတ်သက်၍ အာားနည်ား ကမပ ား အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား စ မာ်းရညမ်မှင့််တင် 

ကရားသင်တန်ားမ ာား ရရှိနိိုင်ပါက ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာ စ မ အိုပခ်  ပ်မှုပိိုမိိုတိိုားတက်ကကာင်ားမ နလ်ာနိိုင်ပါ 

သည။် 

(ခ)    သီျေးနှ ၊ သွာျေးငါျေး  ုံတ်လုံပ်ကရျေး ဏ္ဍ 

ကက ားရ ာတ င် စပါားနှင့််ကမမပဲကိို အဓိကထာားစိိုက်ပ  ိား ကသည။်မိိုားစပါားစိိုက်ဧက(၃၆၄)ရှိမပ ား  

ကမမပဲ(၁၇၀)ဧကကိို စိိုက်ပ  ိား ကသည။်မိိုားစပါားပျှမ်ားမျှအထ က်မာှ (၉၀)တင်ားနှင့််ကမမပဲ(၅၇)တင်ားနှုန်ား 

တိို့်ထ က်ရှိ ကသည။် 

စိိုက်ပ  ိားကရားဦားစ ားဌာနမှ နည်ားပညာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ရရှိနိိုင် ကမပ ား စိိုက်ပ  ိားကရား 

ပစစည်ားကိုမပဏ မ ာားမှလညာ်း ကတာင်သူမ ာားအတ က် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာားကပားသည။်ကတာင်သူမ ာားမှာ 

အလိုပ်သမာားရှာားပါားမှုနငှ့််ကိုန်က စရိတ်မမင့််တက်မှုတိို့်ကိို ကက ာ်လွှာားနိိုင်ရန် စပါားစိိုက်ရာတ င် ကကဲပက် 

စနစ်ကိို သ ိုား ကသည။်ကတာင်သူမ ာားသည် တခါတရ တ င် မိိုားရ ာသ န်ားမှု မည မျှမှု ရင်ဆိိုင်ရတတ် သည။် 
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ကက ားရ ာတ င် ဝက်ကမ ားသူ အိမက်ထာင်စို အကရအတ က်မာှ တစ်ရ ာလ ိုား၏ ၅၁%ဝန်ားက င်သာ 

ရှိမပ ား ကဒသမှ ဝက်မ  ိားမ ာားကိို ကမ ားမမြူ ကသည။်ကဒသ ကက်ကမ ားသည့်် အိမက်ထာင်စိုလည်ား တစ်ရ ာလ ိုား 

၏၅၇%ခန့််ရှိမပ ား ကစ ားက က်တ င် ဝယ်လိိုအာားရှိသည။်ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ားပိိုင်ားဆိိုင်ရာ အဟန့််အတာား 

မ ာားအကနမဖင့်် ဆင်ားရဲကသာ အိမက်ထာင်စိုမ ာားက ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ားတည်ကထာင်တိိုားခ ဲြို့ကဆာင်ရ က် 

ရန်ကခ ားကင ကိို အလ ယ်တကူ မရရှိနိိုင် ကကခ ။ရ ာထဲမှ ကင ကခ ားသူမ ာားထ မှ ကခ ားငှာားလျှင်လည်ား အတိိုား 

နှုန်ားမှာ မမင့််မာားတတသ်ည်။ကက ားရ ာတ င် ကမ ားမမြူရန် ကရကမမကနရာ အဆင်မကမပကသာက ကာင့််  ငါား 

ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားမရှိပ်ါ။ 

(ဂ) စ ုံ ်ပ   ျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟုံတက်သွာ အသ ်ကမ ျေးဝမ်ျေးက  ွာင်ျေးလုံပင်န်ျေးမ ွာျေး 

 ကက ားရ ာတ င် အိမတ် င်ားမှု ကိုန်ထိုတ်လိုပ်ငန်ားမရှိပါ။အမခာားဝင်ကင ရလိုပ်ငန်ားမ ာားမှာ ကန့်စာား 

အလိုပ်မ ာား၊ကစ ားကရာင်ား၊အစိိုားရဝန်ထမ်ားလိုပ်ငန်ားတိို့်မဖစ် ကသည်။အမခာားလိုပ်ငန်ားအမ ာားစိုမာှ ရာသ  

ဥတိုနှင့််အမ  ိားအစာားအလိိုက်တ က်ကမခကိိုက်မှု အနည်ားအပါားမှ အသင့််အတင့််အကနအထာားတ င်ရှိ 

သည။်လက်လိုပလ်က်စာား အလိုပ်မ ာားမှာ စိိုက်ပ  ိားရာသ မ ာားတ င်သာ အလိုပ်အကိိုင်မ ာားမပ ားက န် 

အခ နိ်မ ာားတ င် အလိုပ်အကိိုင်နှင့််ဝင်ကင မမှန်မခင်ားက ကာင့်် တ က်ကမခကိိုက်မှုနညာ်းပါားသည။် 

 ကက ားရ ာတ င် အလိုပ်လိုပန်ိိုင်ကသာ ဦားကရမ ာားမပာားမပ ားထိိုအကမခအကနမာှ ကက ားရ ာ၏ အလာား 

အလာကကာင်ားတစ်ရပ်မဖစ်သည။်မမိ ြို့ကပေါ်တ င် သက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ား သင်တန်ားအခ  ိြို့ကိိုဝနက်ဆာင်မှု 

ကပားနိိုင်ကသာလိုပ်ငန်ားမ ာားရှိ ကသည။်အပ်ခ  ပ်၊ဇာထိိုားပန်ားထိိုား၊ဆ ပင်အလှမပင်၊မိုန့််လိုပ်နည်ား၊ကမာ်ကတာ် 

ဆိိုင်ကယ်မပင်၊မိိုဘိိုင်ားဖိုနာ်းမပင်၊ကာားကမာင်ား၊ဝပ်ကလ ာ့် စသညတ်ိို့်သည် သက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားသင်တန်ား 

မ ာားမဖစ် ကကသာ်လည်ား ရ ာသာားအမ ာားစိုသည်  အဆိိုပါ သင်တန်ားမ ာားနှင့််အထိအကတ ြို့နည်ားပါား က 

သည။်လိုပ်ငန်ားခ င်သ ိုား ပညာအရညအ်ခ င်ားပိိုင်ားတ င်လည်ား အနည်ားငယ်နိမ့််က  ကမပ ား သင်တန်ားစရိတ် 

အကိုန်အက ခ ရန်နှင့််လိုပ်ငန်ားထူကထာင်ရန်လည်ား မတတ်နိိုင် ကကခ ။ကင က ကား အဆင်ကမပကသာ အိမ် 

ကထာင်စိုအခ  ိြို့သာအပ်ခ  ပ် ၊စက်မပင် စကသာ သင်တန်ားမ ာားသိို့် အခက ကားကင  အကိုန်အက ခ ကာ ပိို့် 

လွှတ်သင် ကာား ကသည။် 

(ဃ) သင်္ွာဝပါတဝ်န်ျေး  င်နှင် သယ ဇွာတစီမ ခန့််ခ ွဲမှု 

 ကက ားရ ာတ င် ကမမပဲစိိုက်ခင်ားမ ာားတ င် ဖ က်ပိိုားမ ာားက ကရာက်တတ်မခင်ားက ကာင့်် ပိိုားသတ်ကဆား 

နှင့််ဓါတိုကမမ သဇာ သ ိုားစ ဲမှု မ ာားမပာားသမဖင့်် ကမမဆ လွှာ အရညအ်ကသ ား က ဆင်ားလာနိိုင်သည။်ကတာင် 

သူမ ာားအကနမဖင့်် ဘက်စ ိုပိိုားမွှာားနှမိ်နင်ှားကရားစနစ် အစာားဓါတိုပိိုားသတ်ကဆားမ ာားကိိုသာ အသ ိုားမပ မှုမ ာား 

မပာားသည်။စ န့််ပစပ်စစည်ားစ မ ခန့််ခ မဲှုတ င်လည်ား ပလတ်စတစ်အိတခ်  ၊ပိုလင်ားခ  ၊ဗူားခ  မ ာားကိို စနစ်တက  
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မစ န့််ပစ ်ကသမဖင့်် သဘာဝပတ်ဝန်ားက င်ဆိိုင်ရာ အသိပညာကပားလိုပ်ငန်ားမ ာားမမှင့််တင်ကဆာင်ရ က်ကပား 

သင့််ပါသည်။ 

 ကိုန်ားတ င်ားကဒသမဖစ်မခင်ားက ကာင့််လည်ား မိုနတ်ိိုင်ားကဘား အနတရာယ်တိို့်နည်ားပါားသည။်အာား 

ကပ ာ့်ကသာမိုနတ်ိိုင်ားဝင်ကရာက်မှုသာ တခါတရ ကက  ကတ ြို့ရတတသ်ည။်အခါအာားကလ ာ်စ ာ က ကရာက် 

တတက်သာ မိိုားကခါင်မခင်ားက သဘာဝအနတရာယ်တစ်ရပ်အကနမဖင့်် ရှိကနဆဲမဖစ်ပါသည။် 

(င)  င်္ဏ်နှင် ကင က  ျေးဆ ုံင်ရွာ ဝန်ကဆွာင်မှု 

 ကက ားရ ာမှ ကတာင်သူမ ာားသည် မမန်မာ့်လယ်ယာဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်မှ ထိုတ်ကခ ားကသာ ကခ ားကင ကိို 

တစ်နှစ်အတိိုားနှုန်ား ၇၅မပာား၊တစ်ဧက တစ်သိန်ားက ပ်နှုန်ားမဖင့်် အမ ာားဆ ိုား ဆယ်ဧကအတ က် ကခ ားယူ 

နိိုင် ကသည။်အဖ ြဲို့တ င် ကခ ားကင ကိို(၇)လအထ ိ ကခ ားယူနိိုင်မပ ား စည်ားကမ်ားပိိုင်ားတ င် တင်ားက ပ်ထာား 

သည။်ကက ားရ ာတ င် သမဝါယမအသင်ားကိို ဖ ြဲို့ထာားမခင်ားမရှိကသားပါ။ 

 ကက ားရ ာသာားအမ ာားစိုသည် ကခ ားကင ကိို အက ကာင်ားရင်ားမ  ိားစ ို(ရိကခာ၊က န်ားမာကရား၊ပညာကရား) 

တိို့်အတ က် အထူားသမဖင့််ပညာကရားအတ က် ကခ ားယူ ကမပ ား ကက ားရ ာတ င် ကခ ားကင လိိုအပ်ခ က်မ ာားမပာား 

က ကာင်ားကတ ြို့ရှရိပါသည်။ကက ားရ ာတ င် အကကက ားထာားရှိမှု အကနအထာားကိို ကလ့်လာ ဆန်ားစစ်ခဲ့်ခ က် 

အရ ပါဝင်ကသာ ဆင်ားရဲကသာ အိမက်ထာင်စိုမ ာားသည် အကကက ားယူထာား ကမပ ား အကကက ားကင ၃၀၀၀၀က ပ် 

မှဆယ်သိန်ားအထိ ကခ ားယူထာားက ကာင်ားကတ ြို့ရှိရသည်။ 

(စ)  ပညွာကရျေး၊   န်ျေးမွာကရျေး၊ ကရနှင် ပတ်ဝန်ျေး  င်သန့််ရှင်ျေးကရျေး 

 ကက ားရ ာတ င် မူလ န်တန်ားကိို အလ ာား ၆၀ကပ၊အန  ၃၀ကပ၊အမမင့်် ၁၂ကပ အရ ယ်ရှိ သ ပမ်ိိုား၊အိုတ် 

န ရ ကာနှင့််အဂဘကတအခင်ားကက ာင်ားကဆာင်တ င် သင် ကာားကပားသည။်ရ ာသာား အာားလ ိုားမှာ ကရားတတ် 

ဖတ်တ ်ကမပ ား လူဦားကရအာားလ ိုား၏ ၁%မှာ ဘိုန်ားကက ားကက ာင်ားပညာကရားကိို ရရှိထာား ကသည။်မူလ တန်ား 

ကအာင်ရာခိိုင်နှုန်ားလည်ား မမင့််မာားသည။်ယခိုနှစ်ကက ာင်ားအပ်နှ သည့်် နှုန်ားထာားသည် ကက ားရ ာရှိ 

မူလတန်ားအရ ယ်နှင့်် အလယ်တန်ား အရ ယ်ရှိသူ အကရအတ က် ထက်ပိိုကနက ကာင်ားကတ ြို့ရှရိကာ ၎င်ားမှာ 

မူလတန်ားတ င် ၆နှစ်၊အလယ်တန်ားတ င် ၁၄ နှစ်ထက်ကက ားကသာ  ကက ာင်ားသာားမ ာားပါရှိမခင်ား၊အန ား 

ရပက် က်မှ ကက ာင်ားသာားမ ာား တက်ကရာက်ကန ကရမခင်ားတိို့်က ကာင့််မဖစ်သည။်ကက ာင်ားတ င်ပရိကဘာဂ 

တိို့်လ ိုကလာက်မှုမရှိ မူလ နတ်န်ားမပ ဆရာ/မ(၉)ဦားသာရှိ ကသည်။ကက ာင်ားတ င် မူလ န်တန်ား(၁၃)ဦားရှိ 

သမဖင့်် ကက ာင်ားဆရာမ လ ိုကလာက်မှုမရှိပါ။လ န်ခဲ့်ကသာ ကက ာင်ားဖ င့််ရာသ က မူလတန်ားကက ာင်ားသာား 

မ ာားအတ က် မပဌာန်ားစာအိုပမ် ာားနှင့််ကလ့်က င့််ခန့််စာအိုပမ် ာားကိိုအခမဲ့်ပ ့်ပိိုားကပားခဲ့်သည။် 
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 ကက ားရ ာတ င် ကက ားလက်က န်ားမာကရားကဆားကပားခန်ားမရှိပါ။ဆမ လက်မတှ်ရ ဝမ်ားဆ ဲ ဆရာမ 

တစ်ဦားထိိုင်ကသာ ပိုဂဂလိက ကဆားခန်ားတစ်ခိုလည်ား ဖ င့််လှစ်ထာားသမဖင့်် ရ ာသူရ ာသာားမ ာားအတ က် 

က န်ားမာကရားဝန်ကဆာင်မှုတိို့်နှင့််လက်လှမာ်းမ သည။်မိိုားညှင်ားမမိ ြို့သည် လျှပ်စစ်မ ားရရှိကသာ မမိ ြို့မဖစ်သည့်် 

အကလ ာကအ်ကအားခန်ားမဖင့်် သိိုကလှာင်ရန် လိိုအပ်ကသာ ကဆားမ ာားအတ က် ကရခဲကသတတာသ ိုားမပ ား 

သိိုကလှာင်ထာားနိိုင်သည်။ 

 ကသာက်ကရအတ က် လက်နှိပ်ကရတ ိုကင်နှင့််ကရတ င်ားမ ာား တပ်ဆငသ် ိုားစ ဲ ကမပ ား လ ိုကလာက်မှု 

ရှိသည။်ခ မ်ားသာကသာအိမ်ကထာင်စိုမ ာားက အိမသ်ာက င်ားကိို အိုတမ်ဖင့််ကဆာက်လိုပ်ထာား ကမပ ား 

ဆင်ားရဲကသာ အိမက်ထာင်စိုမ ာားက ဝါားရိိုင်ပတ်မဖင့််ကဆာက်လိုပသ် ိုားစ ဲ ကသည။်တစ်ရ ာလ ိုား ယင်လ ို 

အိမသ်ာ ကဆာက်လိုပသ် ိုားစ ဲ ကသမဖင့်် ကရက ကာင့််ဆက်စပမ်ဖစ်ပ ာားတတ်ကသာ ကရာဂါမဖစ်ပ ာားမှုမ ာား 

နည်ားပါားသည။်စာသင်ကက ာင်ားတ င်လည်ား ကက ာင်ားအိမသ်ာမှာ စနစ်တက ကဆာက်လိုပထ်ာားမပ ား 

ကက ာင်ားသူ/သာားမ ာားအတ က် အသ ိုားမပ ရန်လ ယ်ကူကသာ်လည်ား ကက ာင်ားအိမသ်ာ မလ ိုကလာက်ကသာ 

က ကာင့်် အခက်အခဲရှိပါသည။် 

(ဆ)လူငယ်နှင်  ယဉ်က  ျေးမှု 

 လူငယ်မ ာားအတ က် အပန်ားကမဖ အနှာားယူနိိုင်မည့်် အကနအထာား သ ားသန့််မရိှကပ။သူတိို့်သည် 

ကက ားရ ာရှိ လူမှုကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားတ င် တက်ကက စ ာပါဝင်ကဆာင်ရ က် ကမပ ား ဘာသာကရားပ ကဲတာ်မ ာား 

တ င်လည်ား ရိိုားရာ အကမ ာားမဖင့်် တင်ဆကပ်ါဝင်မှုနည်ားပါသည။်ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာား 

အတ က် ကဆာင်ရ က်သည့်် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ားသ ားသန့််ကဖာ်ကဆာင်မခင်ားမရှိကသားကခ ။ 

(ဇ)  အကပခခ  အကဆွာ ်အဦျေး - လမ်ျေးတ တွာျေး၊ လျှပ်စစစ် မျ်ေးအွာျေး၊ သတင်ျေးနှင်  ဆ ်သ ယ်ကရျေး 

 ကက ားရ ာရှိ ရ ာတ င်ားလမ်ားမှာ ကမမသာားလမ်ားမဖစ်မပ ား ကထာ်လာဂ  မ ာားကိို အသ ိုားမပ ကမာင်ားနှင် က 

သည။်ကရလမ်ားခရ ား အသ ိုားမပ မှုမရှိဘဲ လမ်ားပန်ားဆက်သ ယ်ကရားအတ က် ကမာ်ကတာ်ဆိိုင်ကယ်(၂၁၂)စ ား 

နှင့်စ်က်ဘ ား(၇၄)စ ား၊ကထ လာဂ  (၁၃)စ ားနှင့််ကာား (၅)စ ားတိို့်ကိို အသ ိုားမပ လျှက်ရှိ ကသည။် 

 ကက ားရ ာတ င် လျှပ်စစ်မ ားကိို ၂၀၁၃ ခိုနှစ်မစှ၍ ဆက်သ ယ်ထာားရှိမပ ား ကက ားရ ာရှ ိ အိမက်ထာင်စို 

အာားလ ိုား၏  ၈၂% ခန့််သည ် သ ယ်တန်ားအသ ိုားမပ ကန ကမပ ားမဖစ်သည။်ကက ားရ ာတ င် မိိုဘိိုင်ားဖိုနာ်း ဆက် 

သ ယ်ကရားကိို ကစ ားက က်နှင့််အမခာားလူမှုဝန်ကဆာင်မှု လိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က် လက်လှမာ်းမ အသ ိုားမပ နိိုင် 

 ကသည်။ကက ားရ ာတ င် အင်တာနက် အသ ိုားမပ နိိုင်မှုမှာ မရှိပါ။ကက ားရ ာတ င် စာ ကည့််တိိုက် လ ိုားဝ မရှိ 

ပါ။တစ်ရ ာလ ိုား အတိိုင်ားအတာမဖင့်် တယ်လ ဖိုန်ားနှင့််သတင်ားဆက်သ ယ်ကရားမှာ အကတာ်အသင့််ကကာင်ား 

မ နက် ကာင်ား ကတ ြို့ရှရိပါသည။် 
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(စ )တည်မင မက်အျေးခ မ်ျေးမှုနှင် ပပည်သူူ့လ ုံခခ  ကရျေး 

 ကက ားရ ာတ င် ရာဇဝတ်မှုခင်ားမဖစ်ပ ာားမှုနညာ်းပါားမပ ား တည်မငိမက်အားခ မာ်းမှုက ကာင့်် ကိုန်စည် 

ကူားသန်ားကရာင်ားဝယ်မှုကိို ကခ ာကမ ြို့ကစသည်။သိို့်ကသာ် ရ ာသာားမ ာားသည် မိိုဘိိုင်ားတယ်လ ဖိုန်ားဆက်သ ယ် 

ကရားကိို အသ ိုားမပ နိိုင် ကမပ ား လိိုအပ်ကသာ သတင်ားအရင်ားအမမစ်မ ာားအတ က် လိိုအပ်သလိိုဆက်သ ယ် 

သိရှိနိိုင်သည်။အာမခ  စနစ်ကိို ခ တိ်ဆက်အသ ိုားမပ နိိုင်ကသာ်လည်ား ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်ထာားသူမရိှ 

သကလာက်ပင်မဖစ်သည။်ကက ားရ ာတ င် သဘာဝကဘားအနတရာယ်ကလ ာ့်ပါားကရား အစ အစဉ ် သ ားသန့်် 

ကရားဆ ဲထာားမခင်ားမရှိပါ။ရ ာသာားမ ာားသည် ရဲစခန်ား သိို့် အလ ယ်တကူ ခ တိ်ဆက်နိိုင်မပ ားကက ားရ ာတ င် 

ရာဇဝတ်မှုမဖစ်ပ ာားမခင်ားနည်ားပါားသည်။ 

၅၊၊ ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအတ  ် အက ွာ ်ပ  ပဖစ်ကစမည်  အကပခကနက ွာင်ျေးမ ွာျေး၊ အဟန့််အတွာျေးနှင်  

စ န်ကခေါ်မှုမ ွာျေး 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး အတ  ် အက ွာ ်ပ  ပဖစ်ကစမည်  အကပခကနမ ွာျေး 

 ကက ားရ ာတ င်လျှပ်စစ်မ ားကိို မဟာဓါတ်အာားလိိုင်ားမှ ခ တိ်ဆက်သ ိုားစ ဲနိိုင် ကသမဖင့်် ထင်ားသက် 

သာသည့်် လျှပ်စစ်မ ားဖိိုမဖင့်် အနည်ားငယ်သာ ခ က်မပ တ်မပ ား ကက ာင်ားသူကက ာင်ားသာားမ ာားအတ က် 

စာဖတ်ခ နိ်တ င် အကထာက်အပ ့်မှာအနည်ားသာရှိကသာက ကာင့်် လူကနမှု အသင့််အတန်ား မမင့််မာားကရား 

အတ က် အကထာက်အကူမ ာားအလိိုရှိပါသည။် 

 လူငယ်ပညာတတန်ည်ားသူဦားကရအာားလ ိုား၏ ၂၀%မှာ အလိုပ်လိုပန်ိိုင်သည့််အရ ယ်မ ာားမဖစ် 

 ကသည်။ဘ ဲြို့ရအကရအတ က် အသင့််အတင့််ရှမိပ ား ကျွမ်ားက င်မှုနငှ့်် သက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားသင်တန်ား 

မ ာားကိို လူငယ်မ ာားကိို ကလ့်က င့််သင် ကာားကပားမခင်ားမှာ အာားနည်ားမခင်ားနှင့််လူသာား အရင်ားအမမစ်မ ာားကိို 

တိိုားတက်ကစရန်အလ ယ်နည်ားပါားသည။်ကက ားရ ာသာားအမ ာားအကနမဖင့်် စိိုားရိမ်ရကသာ ကဆားဝါားကိုသလိို မှု 

မရှိမခင်ားတိို့်မဖစ်ပါသည်။ကက ားရ ာတ င် စာသင်ကက ာင်ားနှင့််ပ ့်ပိိုားပစစည်ားမ ာားမှာ လက်ရှိပညာကရား 

အကနအထာားအတ က် အသင့််အတင့််သာရှိ ကပါသည။် 

 သဘာဝ အရင်ားအမမစ်မ ာားတ င် လယ်ကမမမ ာားသည် ကမမမပန့််မဖစ်မပ ား ကမမဆ  သဇာ အကတာ် 

အသင့််ရှပိါသည။်ကတာင်သူမ ာားလည်ား လယ်ယာထ က်ကိုန်မ ာားကိို အလ ယ်တကူ သယ်ယူပိို့်ကဆာင် 

ကပားနိိုင်ရန်လိိုအပ်ပါသည်။မိိုားရ ာသ န်ားမှုမှာစပါားနှင့််ကဆာင်ားသ ားနှ မ ာား စိိုက်ပ  ိားရန် အကထာက်အပ ့် 

လိိုအပ်ပါသည။်ကက ားရ ာတ င် သ ိုားဆယ်ကရကလှာင်တမ မှ ကန စပါားမ ာား မစိိုက်ပ  ိားနိိုင်ပါ။ကက ားရ ာသည် 

ကတတရာလမ်ား၊ရထာားလမ်ားမ ာားကဝားကသာက ကာင့်် ကူားသန်ားသ ာားလာမှုမှာ နည်ားပါသည။် 
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 ကက ားရ ာတ င် ကမ ားမမြူကရားထ က်ကိုန်ကရာင်ားခ ရန် ကစ ားက က်ကကာင်ားသမဖင့်် အထူားသမဖင့််  ကက် 

နှင့််န ှာားကိို တိိုားခ ဲြို့ကမ ားမမြူရန် အခ င့််အလမ်ားသာသည။်သိို့်ကသာ် ကမ ား/ကိုဦားစ ားဌာနမှ လိိုအပ်ကသာ နည်ား 

ပညာပိိုင်ားဆိိုင်ရာ ပ ့်ပိိုားမှုကိိုလည်ား တိိုားမမှင့််ကဆာင်ရ က်ကပားရန် လိိုအပ်ပါသည။် 

 ကက ားရ ာတ င် ရာဇဝတ်မှုခင်ားမဖစ်ပ ာားမှုနည်ားပါားမပ ား တည်မငိမက်အားခ မ်ားမှုက ကာင့်် ကိုန်စည်ကူား 

သန်ား ကရာင်ားဝယ်မှုမာှအာားနည်ားပါသည်။ကက ားရ ာတ င် မိိုဘိိုင်ားဖိုနာ်းဆက်သ ယ်ကရားကိိုကစ ားက က်နှင့်် 

အမခာားလူမှုဝန်ကဆာင်မှုလိုပ်ငန်ားမ ာားတ င်  လက်လှမာ်းမ  အသ ိုားမပ နိိုင် ကသည။် 

(ခ) အဟန့််အတွာျေးနှင်  စ န်ကခေါ်မှု 

 ကက ားရ ာရှိလယ်ယာကမမမ ာားမှာ ကမမဆ လွှာအသင့််အတင့််ရှမိပ ား အမခာား သယ ဇာတမ ာားမထ က်ရှိ 

ပါ။လယ်ယာကမမကိို ထပ်မ တိိုားခ ဲြို့ရန်မာှ မမဖစ်နိိုင်သမဖင့်် လယ်သမာားမ ာား အဖိို့်အထ က်နှုန်ား တိိုားမမင့်် 

ကအာင်အာားစိိုက်ကပမည။် 

 သ ိုားဆယ်ကရကလှာင်တမ မှ ကရသ ယ်စိိုက်ပ  ိားနိိုင်ကသာ်လည်ား ကရမသ ယ်နိိုင်ကသာ လယ်ယာကိို 

ကရသ ယ်နိိုင်ကရားအတ က် ကဆာက်လိုပက်ပားရန်လိိုအပ်ပါသည။်မမိ ြို့နယ်စိိုက်ပ  ိားကရားဦားစ ားဌာနမှ နည်ား 

ပညာပိိုင်ားဆိိုင်ရာ  ဝန်ကဆာင်မှုကိို ရရှိနိိုင်ကသာ်လည်ား ဖ က်ပိိုားနှိမ်နှင်ားကရားနှင့််ပါတ်သက်၍ ထိကရာက် 

စ ာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကပားကသာ အစ အစဉ်မရှကိသားပါ။ကတာင်သူမ ာားအကနမဖင့်် ဘက်စ ိုပိိုားမွှာား နှိမ် 

နှင်ားကရားက င့််သ ိုားနိိုင်ကရား အကထာက်အပ ့်မ ာားရရှိရန် လိိုအပ်သည။်ကက ားရ ာတ င် ကင တိိုားကခ ားသူမ ာားရှိ 

လည်ား အတိိုားနှုန်ားမှာ မမင့််မာားတတသ်ည။်ဘဏ်မ ာားမှ ကက ားရ ာအကရာက် ဝန်ကဆာင်မှုကပားကသာ စနစ် 

လည်ား မရှိဘဲ ကခ ားကင လိိုအပ်ကသာ အိမက်ထာင်စိုမ ာားမှာ စ ားပ ာားကရားဘဏ်၊ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်မ ာားမှ ကင  

ကခ ားရန် စာရ က်စာတမ်ားလိိုအပ်ခ က်မ ာား မဖည့််စ က်ရာမ ာားတ င် အခက်အခဲကက  ကတ ြို့ရတတ်သည်။ 

ကက ားရ ာတ င် အိမတ် င်ားမှု ထိုတ်ကိုန် လိုပ်ငန်ားမရှိသမဖင့်် အလိုပအ်ကိိုင်နှင့််ဝင်ကင ပ ိုမနှ်ရရှိကရားအတ က် 

အကန့််အသတ်ရှိကနပါသည။်ကဒသတ င်လည်ား အမိ်တ င်ားမှုကိုန်ထိုတ်လိုပ်ငန်ားအတ က် ကိုန် ကမ်ား 

တတသိ်ပညာ/အထိအကတ ြို့တိို့်အာားနည်ားပါသည။် 

၆၊၊ ပန်ျေးတ ုံင်နှင်  မဟွာဗ ြူဟွာ 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးပန်ျေးတ ုံင် 

ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှအဖ ဲြို့နှင့်် တိိုင်ပင်ညိှနိှုင်ားမပ ား လာမည့််ငါားနှစ်တာကာလ 

အတ က်  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားပန်ားတိိုင်မ ာားကိို ကအာက်ပါအတိိုင်ား ခ မတှ်ထာားပါသည်။  
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က.၁) ကျွန်ိုပ်တိို့်ကက ားရ ာလူထိုသည် ကိုန်ထိုတ်လိုပ်မှုမမှင့််တင်မခင်ား၊အလိုပ်အကိိုင်မ ာားဖန်တ ားမခင်ား၊ 

သက်ကမ ားပညာသင်တန်ားမ ာား ရရှိမခင်ားမှ တဆင့််ဝင်ကင ရှာကဖ နိိုင်စ မ်ားနှင့််စ ားပ ာားကရားအကနအထာားကိို 

တိိုားတက်ရရှကိစမည။် 

က.၂) ကျွန်ိုပ်တိို့်ရ ာလူထိုသည် စာတတက်မမာက်မှုနှင့််ပိိုမိိုကကာင်ားမ န်ကသာ ပညာကရားမှတဆင့်် ကကလား 

ငယ်မ ာား၏ လူသာားဆိိုင်ရာ စ မာ်းကဆာင်ရညန်ယ်ပယ်ကိို က ယဝ်န်ားလာကစရမည်။ 

က.၃) ကျွန်ိုပ်တိို့်ရ ာလူထိုသည် သက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားနှင့််စ ားပ ာားကရား အိုပစ်ိုမ ာားဖ ြဲို့စညာ်းမပ ားကက ားရ ာ 

အကမခမပ အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၏ စ မာ်းကဆာင်ရည ် မမင့််မာားလာမှုမှ တဆင့်် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခန့််ခ မဲှု ယနတရာား 

တိိုားတက်ကစရမည။် 

(ခ) အက ွာင်အ ည်ကဖွာန်ည်ျေးဗ ြူဟွာ 

ကျွန်ိုပ်တိို့်သည် အထက်တ င်ကဖာ်မပထာားကသာ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားပန်ားတိိုင်မ ာားကိို ကရာက်ရှရိန် 

ကအာက်ပါအကကာင်အထညက်ဖာ်မှုမ ာားကိို ကဆာင်ရ က်သ ာား ကမည်။ 

ခ.၁) ကက ားရ ာတ င် အရင်ားအနှ ားကင ၊နညာ်းပညာနှင့််နညာ်းပညာအသ ိုားခ နိိုင်စ မ်ားရရှိကရားတိို့်ကိို ကဆာင် 

ရ က်မပ ား စိိုက်ပ  ိားကရားနှင့််ကမ ားမမြူကရား လိုပ်ငန်ားမ ာားကိို တိိုားခ ဲြို့ကဆာင်ရ က်သ ာားမည။်အကသားစာား ကင  

က ကားလိုပ်ငန်ားနှင့်် ကခ ားကင မ ာားအတ က် မမိ ြို့နယ်ရှိဘဏ်မ ာား ၊ရင်ားနှ ားကင  ရရှိနိိုင်ရာ အမခာားကနရာမ ာား နှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ကပားမည။်အလာားတူပင် ကက ားရ ာတ င် စိိုက်ပ  ိားကရားကမ ားမမြူကရားနည်ားပညာမ ာားထ န်ားကာား 

လာကရားအတ က် စိိုက်ပ  ိားကရား၊ကမ ားမမြူကရားနည်ားပညာသင်တန်ားမ ာားတက်ကရာက်နိိုင်ကရားအတ က် 

သက်ဆိိုင်ရာ နည်ားပညာဌာနမ ာားနှင့် ် ခ တိ်ဆက် ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်။သင်တန်ားတက်ထာားသူမ ာားက 

တဖန် ကက ားရ ာတ င် ရရှိထာားကသာနည်ားပညာမ ာားကိိုမျှကဝကပားမပ ား မိမိတိို့်ကိိုယ်တိိုင် ကလည်ား 

ကိိုယပ်ိိုင်လိုပ်ငန်ားမ ာားတ င်အသ ိုားခ ကာ ထိုတ်လိုပ်မှု တိိုားတက်ကစမည။် 

ခ.၂) ကျွန်ိုပ်တိို့်သည် အပ်ခ  ပ်၊ဇာထိိုားပန်ားထိိုား၊ယိိုနှင့််မိုန့််လိုပ်နည်ား၊ဆ ပင်ညပှ်၊စကမ်ပင်၊ကမာ်ကတာ် 

ဆိိုင်ကယ်မပင်နှင့််မိိုဘိိုင်ားဖိုန်ားမပင်စကသာ သင်တန်ားမ ာား တက်ကရာက်နိိုင်ရန် သင့််ကတာ်ကသာသင်တန်ား 

သာားမ ာားကိို တက်ကရာက်နိိုင်ရန် စ စဉ်ကပားမည်။ထိိုသင်တန်ားမ ာားသည် သင်တန်ားသာားမ ာားအတ က် 

ကျွမ်ားက င်မှုမ ာားကိို တိိုားပ ာားရရိှကစမပ ား ဝင်ကင ရလိုပ်ငန်ားမ ာားထူကထာင်တိိုားခ ဲြို့နိိုင်ရန် အရင်ားအနှ ား 

လိုပ်ငန်ား အစ အစဉ ်နှင့် ်ခ တိ်ဆက်ကပားမည်။ 

ခ.၃) ကက ားရ ာတ င် စာသင်ကက ာင်ား၏ ခခ စည်ားရိိုားကာရ မပ ား မူကကိ ကက ာင်ားတစ်ကဆာင် ကဆာက်လိုပ် 

မခင်ားမဖင့်် ကကလားငယ်မ ာား၏ အရညအ်ခ င်ားတိိုားမမှင့််ကရားအတ က် ကဆာင်ရ က်မည။်ပညာကရားဌာနနှင့်် 
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ခ တိ်ဆက်မပ ား အထက်တန်ားကက ာင်ားခ ဲတ င် ဘာသာရပအ်လိိုက် ကျွမ်ားက င်မှုမပည့််ဝကသာ ဆရာ/မ 

ခန့််ထာားရရှိနိိုင်ကရားတိို့်အတ က် ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်။ 

ခ.၄) ကက ားရ ာတ င် ကက ားရ ာလမ်ားနှင့််ကက ားရ ာကစ ားကဆာက်လိုပက်ာ ကစ ား၏ အကမခခ  အကဆာက်အဦ 

မ ာားတိိုားတက်ကကာင်ားမ နက်ရားအတ က်ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်။တခ နိ်တည်ားတ င် ကက ားရ ာအကဆာက် 

အအ ိုမ ာားကိို အသ ိုားမပ စ မ ခန့််ခ ဲ ၊ထိန်ားသိမာ်းကရားအတ က် စ မ ခန့််ခ နဲိိုင်စ မ်ားကိိုလညာ်း တိိုားတက်ကအာင် 

ကဆာင်ရ က်သ ာား ကမည်။ကက ားရ ာလူမှုအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားကိိုလည်ား ကက ားရ ာအကမခမပ လိုပ်ငန်ားမ ာားကိို 

အကကာင်အထည်ကဖာ်စ မ ခန့်ခ် ဲရန် ကခါင်ားကဆာင်စ မ်ားရညမ်ှာ ပိိုမိို ရရှိကအာင်ကဆာင်ရ က်တိိုက်တ န်ား 

အာားကပားကဆာင်ရ က်မည်။ 

၇။ က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတ ်မှု   စစရပ်မ ွာျေးနှင်  ဗဟ ုံအဆင် မူဝါေမ ွာျေး အ  ွာျေး အစီအစဉ်  ကသွာ 

ခ  တ်ဆ ်မှုမ ွာျေး 

 အစိိုားရ၏မူဝါဒနှင့်် လိုပ်ငန်ားအစ အစဉ်တိို့်ကိို ရင်ားနှ ားကျွမ်ားဝင်မပ ားကသာ အစိိုားရဌာန 

ဆိိုင်ရာမ ာားနှင့်် ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ နည်ားပညာအကက ကပားအဖ ြဲို့တိို့်၏ 

အကက မပ ခ က်အရ မပ စိုကဖာ်မပထာားပါသည။် ဤအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားအကနမဖင့်် နိိုင်င ကတာ်အဆင့််မှသည် 

ကဒသဆိိုင်ရာအဆင့််၊ ထိိုမတှစ်ဆင့်် ကျွန်ိုပ်တိို့် ကက ားရ ာအဆင့််ထ ိပ ့်ပိိုားမှုကပားနိိုင်မည့််အစိိုားရဌာနမ ာားနှင့်် 

အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားကိို ရှာကဖ ကဖာ်ထိုတ်ကပားနိိုင် ကပါမည်။ 

 ( ) က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးရည်မနှ်ျေးခ  ်ကရျေးဆ ွဲပခင်ျေးနှင်  ပ ုံမှနစ် စစ်ပခင်ျေး 

ဤကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်လိုပင်န်ားအာား နည်ားပညာအကထာက်အပ ့်မ ာား ပ ့်ပိိုားကပားမှုသည် 

အလ န်အကရားပါပါသည်။ အနှာဂါတ်တ င်လည်ား ကရရညှတ်ည်တ ့်မည့်် အကထာက်အပ ့်မ ာားကိို နိိုင်င  

ကတာ်အစိိုားရထ မှ ရရှိမညဟ်ို ကမျှာ်လင့််ပါသည။် ကျွန်ကတာ်တိို့် ကက ားရ ာသာားမ ာားကိိုယတ်ိိုင် 

အာားထိုတ်လိုပ်ကိိုင်ရရှခိဲ့်မှုမ ာားကိို မပန်လညစ်ိစစ်မခင်ား၊ ကနှာက်ဆ ိုားအတည်မပ ထာားသည့်် ဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

အစ အစဉ်မ ာားကိိုလည်ား သတ်မှတက်ာလအတိိုင်ား ပ ိုမှနစ်ိစစ်သ ာားနိိုင်ပါမည။် အကရားကက ားသည့်် 

အခ က်မာှ ဦားစာားကပားစ မ ခ က်မ ာားနှင့်် ဘတ်ဂ တ်ပမာဏပါဝင်သည့်် နှစ်ပါတ်လညဖ်  ြို့မဖိ ားကရားစ မ  

ခ က်မပင်ဆငရ်န်မဖစ်သည။် 

(ခ) စ ုံ ်ပ   ျေးကပမမ ွာျေး  ကရွာ ်စ ွာအသ ုံျေးခ န ုံင်ကရျေး 

 ကက ားရ ာတ င် စပါားအမပင် ကမမပဲကိို သ ားထပ်အမဖစ်စိိုက်ပ  ိား ကသည်။ကတာင်သူမ ာားအတ က် 

သ ားနှ ဖ က်ပိိုားက ကရာက်မခင်ားသည် အဓိကမပဿနှာတစ်ရပ်မဖစ်မပ ား ဖ က်ပိိုားထိကရာက်စ ာနှိမ်နှင်ားကရား 

အတ က် နည်ားစနစ်ရရှိကရားလိိုအပ်သည။်ဖ က်ပိိုားနှိမ်နှင်ားကရားအတ က် သက်ဆိိုင်ရာဦားစ ားဌာနမှ ဝန် 
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ကဆာင်မှုမ ာားကိို ရကသာ်လည်ား စိိုက်ပ  ိားကရားထ က်ကိုန်ပစစညာ်းမ ာားကရာင်ားခ သည။်ပိုဂဂလိက အကရာင်ား 

ဆိိုင်မ ာားကိို မှ ခိိုအာားထာားမှုပိိုမ ာားသည်။သ ားနှ ဖ က်ပိိုားမ ာားသည် ပိိုားသတ်ကဆားအခ  ိြို့ကိို ခ နိိုင်စ မ်ား ရှ ိ  က 

ကာ ကတာင်သူမ ာားအတ က် သ ားနှ ပ က်စ ားမှုနငှ့််ဝင်ကင ကလ ာ့်နညာ်းမှုမဖစ်ကစသည်။နည်ားပညာအသ ိုားမပ ပ ို 

မ ာားအပါအဝင်ပိိုားမွှာားနှမိ်နှင်ားကရားနည်ားပညာအသစ်ရရှိကရားအတ က် စိိုက်ပ  ိားကရားဦားစ ားဌာနက ဦားစ ား 

ဦားရ က်မပ သင့််ပါသည။် 

 

 (ဂ) ကင ကရျေးက  ျေးကရျေးနှင ်င်္ဏ်လုံပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

 ဘဏ်လိုပ်ငန်ားမ ာားကိိုလည်ားဆင်ားရဲကတာင်သူအလယ်အလတ် ကတာင်သူနှင့််ကတာင်သူကက ား 

မ ာားအတ က် လိိုအပ်ကသာ ကခ ားကင ရရှရိန်စနစ်မ ာားကမပာင်ားလဲ ခ မတှ်သင့််သည်။အထူားသမဖင့််လယ် 

သမာားနှင့််အကသားစာား လိုပ်ငန်ားရှင်မ ာားသညစ်ိိုက်ပ  ိားကရားနှင့််အကသားစာားစ ားပ ာားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာား အတ က် 

အထိိုက်အကလ ာကမ် ာားမပာားသည့်် ကခ ားကင လိိုအပ်ပါသည။်ကက ားရ ာတ င် သမဝါယမ အသင်ား  

ဖ ြဲို့စညာ်းထာားမခင်ားမရှိကသားသမဖင့်် မမိ ြို့နယ်သမဝါယမ အသင်ားက ကခ ားကင လိိုအပ်သူရ ာသာားမ ာားအတ က် 

ကခ ားကင အစ အစဉ်ကိို ကဆာင်ရ က်သင့််သည်။ 

(ဃ) က  ျေးလ ်အကသျေးစွာျေးစ ်မှုလ ်မှုလုံပ်ငန်ျေးမ ွာျေးဆ ုံင်ရွာအက ွာ ်အပ   

ကက ားရ ာတ င်အကသားစာားစက်မှုလက်မှုလိုပ်ငန်ားမ ာား ဖ  ြို့မဖိ ားလာနိိုင်မည့်် အလာားအလာရှိမပ ား 

အလိုပ်အကိိုင်နှင့််အမမတ်အစ န်ားမ ာားရရှိရန် အထူားသမဖင့်် လူငယ်နှင့််အမ  ိားသမ ားမ ာားအတ က် အခ င့်် 

အလမ်ားရှိပါသည။်သိို့်ကသာ် ၎င်ားတိို့်တ င် လိုပ်ငန်ားဆိိုင်ရာ စ မ အိုပခ်  ပ်မှုနညာ်းပညာကစ ားက က်၊သတင်ား 

အခ က်အလ်ကမ ာား လက်လှမာ်းမ မှုတ င်အာားနည်ားပါသည။်ကက ားရ ာတစ်ခိုလ ိုား၏ အမ  ိားမ  ိားက ဲမပာား 

ကနကသာလိုပ်ငန်ားမ ာား(ကိုန်ထိုတ်မခင်ား၊စက်မှု၊လက်မှုလိုပ်ငန်ား)အတ က် လိုပ်ငန်ားစ မ ခန့််ခ ဲကရား ကထာက် 

ပ ့်မခင်ားကိို ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား စ မ ကိန်ားကရားဆ ဲမခင်ားတ င် ထည့််သ င်ားကရားဆ ဲရန်ခက်ခဲပါသည။်ကျွန်ကတာ် 

တိို့်ကက ားရ ာမှ အကသားစာားလိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က် အက  ိားမဖစ်ထ န်ားကစမည့်် လိုပ်ငန်ားသစ်မ ာား၊ယခိုအခါ  

အဆင်သင့််မကတ ြို့ရကသားပါ။နိိုင်င ကတာ်အစိိုားရ အကနမဖင့််လည်ား စ ားပ ာားကရားလိုပ်ငန်ားဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား 

အကထာက်အကူ မပ အဖ ြဲို့တစ်ခိုထူကထာင်မပ ား မမိ ြို့နယ်အဆင့််စ မ ခန့််ခ ကဲရားကအာက်တ င် ထာားရှိကာ တစ် 

နှစ်ပတ်လ ိုားဝန်ကဆာင်မှုရရှိကအာင်ကဆာင်ရ က်ကပားရန် လိိုအပ်ပါသည။်ထိိုအဖ ြဲို့တ င် ကျွမ်ားက င်ပညာရှင် 

တခ  ိြို့နှင့််တိိုားခ ဲြို့ပညာကပားကရားဝန်ထမ်ားအခ  ိြို့ပါဝင်မည်မဖစ်မပ ား မမိ ြို့နယ်ကဒသမှသည် ကက ားရ ာအထိ 

လိိုအပ်ကသာ စ ားပ ာားကရားလိုပ်ငန်ားစ မ ခန့််ခ မဲှု အကထာက်အကူမပ လိုပ်ငန်ားမ ာားကိိုကဆာင်ရ က်ရန်အတ က် 

လ ိုကလာက်ကသာရန်ပ ိုကင လည်ားရှိရပါမည်။ 
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၈။ စီမ   န်ျေး၊ စီမ ခ  ်မ ွာျေးနှင်  အက ွာင်အ ည်ကဖွ်ာကဆွာင်ရ  ်မှု အခ  န် ွာလ 

ဗ ြူဟာဆိိုသည်မှာ ခ မှတ်ထာားကသာ ပန်ားတိိုင်မ ာားကိို ကရာက်ရိှရန် အကကာင်ထည် 

ကဖာ်မည့််နည်ားလမ်ားမဖစ်သည်။ နည်ားလမ်ားဆိိုသည်မှာ မည်သည့််စ မ ခ က်မ ာားကိို မည်သိို့်အကကာင်ထည် 

ကဖာ်မည် ဆိိုသည့််သကဘာပင်မဖစ်သည်။ ထိို့်က ကာင့်် စ မ ခ က်မ ာားသည်  ခ မှတ်ထာားကသာ ပန်ားတိိုင် 

မ ာားကိိုကရာက်ရိှရန် ငါားနှစ်တာစ မ ခ က်ကာလအတ င်ားပါဝင်မည့်် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ားအကကာင် အထည် 

ကဖာ်မှု ဆိိုင်ရာ အဓိကကသာ့်ခ က်မ ာားမဖစ်သည်။  

( ) နှစ်ပတ်လည်က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ် 

ကက ားရ ာလူထိုကငါားနှစ်တာအတ က် စ မ ကိန်ားကရားဆ ဲစဉ်အခ န်ိကဦားစာားကပားအစ အစဉ်ခ  ခဲ့်ကသာစ မ ကိန်ား 

မ ာားသည်ငါားနှစ်တာလ ိုားအတ က်မပ ားမပည့််စ ိုမပ ဟိုမဆိိုနိှင်ပါ။ ဦားစာားကပားစ မ ကိန်ားအခ  ိြို့ကိို ကရှြို့ပိိုင်ားနှစ်မ ာား 

တ င်ကဆာင်ရ က်ကနစဉ်ကနှာက်ထပ်ဉ ားစာားကပားစ မ ကိန်ားအသစ်မ ာား ကပေါ်လာပါမည်။ ပ ိုမှန်အာားမဖင့်် 

စ နစ်တက  ကရားဆ ဲထာားကသာကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်မူကဘာင်သည်သဘာဝ ကဘားအနတရာယ်ဆိိုား 

ဆိိုားဝါားဝါားမ က ပါကကမပာင်ားလဲမှုသိသိသာသာမရိှနိှင်ပဲ ကနှာက်တိိုားဦားစာားကပားစ မ ကိန်ားလိုပ်ငန်ားအခ  ိြို့ 

ကိိုနှစ်ပတ်လည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င်ထည့််သ င်ားမခင်ားအာား မဖင့််အစဉ်သမဖင့််ငါားနှစ်တာ 

စ မ ခ က်တစ်ခို အသင့်် အကနအထာားတ င် ရိှကနပါမည်။ 

(ခ)  ဏ္ဍနှင်  ရင်ျေးနှီျေးပမှပ်နှ မှုအမ   ျေးအစွာျေး  ုံ အကပခခ ၍ စီမ ခ  ်  ုံ အုံပစ်ုံခ ွဲပခွာျေးပခင်ျေး 

စ မ ကိန်ားမ ာားကိိုမည်သည့််ဝန်ကက ားဌာန၊ဦားစိားဌာနနှင့််သက်ဆိိုင်သည်ဟို လိုပ်ငန်ားကဏ္ဍ ဆိိုင်ရာအရ 

ခ မဲခာားမခင်ား (Functional classification )နှင့််စ ားပ ာားကရား အက  ိားမဖစ်ထ န်ားမှုနင်ှ့်  အက  ိားသက် 

ကရာက်မှုဆိိုင်ရာ ရင်ားနှ ားမမှပ်နှ မှုကိိုအကမခခ ၍ အိုပစ်ိုသတ်မှတမ်ခင်ား (Economic classification)ဟူ၍ 

နှစ်မ  ိား ရှိသည။် 

လိုပ်ငန်ားကဏ္ဍကိို အကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအိုပစ်ိုသတ်မှတ်မခင်ား (Functional classification)− 

ဝန်ကက ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာနမ ာားက ယင်ားတိို့်၏လိုပ်ငန်ားတာဝန်မ ာားအလိိုက် ကဖာ်ထိုတ်ထာားကသာ 

လိုပ်ငန်ားကဏ္ဍအပိိုင်ားအမခာားမ ာားကိို သိရှိကစနိိုင်သည်။  

ရင်ားနှ ားမမှပ်နှ မှုအမ  ိားအစာားကိိုအကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအိုပ်စိုသတ်မှတမ်ခင်ား (Economic classification) 

တ င်  

 သာမန်အသ ိုားစရိတ် 

 ကင လ ိုားကင ရင်ားအသ ိုားစရိတ်၊  

 စ မာ်းကဆာင်ရညမ်မှင့််တင်ကရားအသ ိုားစရိတ် 

 လူသာားခ င်ားစာနှာမှုဆိိုင်ရာ အကထာက်အပ ့် တိို့် ပါဝင်သည။် 
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 (ဂ) ဦျေးစွာျေးကပျေးစီမ ခ  ်မ ွာျေး 

စ မ ခ က်မ ာားအလိိုက် ဦားစာားကပားအစ အစဉ်မ ာားကိို ဇယာားမဖင့််ကဖာ်မပထာားပါသည။် ကက ားရ ာလူထိုသည် 

နှစ်သက်ရာအမှတ်ကပားအဆင့််ခ ဲမခင်ားစနစ်မဖင့်် ရ ာလ ိုားကျွတအ်စည်ားအကဝားတ င် စ မ ခ က်မ ာား 

ဦားစာားကပားအစ အစဉ်ကိို ကဖာ်ထိုတ်ထာားပါသည။် တခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကိို ကရားဆ ဲရာတ င် မမိ ြို့နယ်အဆင့်် 

ဌာနဆိိုင်ရာအဖ ြဲို့မ ာားအစညာ်းမ ာားနှင့်် အမခာားကအဂ င်စ မ ာားထ မှ နည်ားပညာ အကူအည မ ာား 

ရရှိရန်လညာ်း လိိုအပ်ပါသည။် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစည်ားအကဝားတ င် သကဘာတူသတ်မှတ်ထာားကသာ 

ဦားစာားကပားစ မ ခ က်လိုပ်ငန်ားမ ာားမှာ ကအာက်ပါအတိိုင်ား မဖစ်ပါသည်။ 
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ဦျေးစွာျေးကပျေးစီမ ခ  ်မ ွာျေး 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခ  ဲ စ မ ခ က ်

ရမှတ ်

ကပါင်ား 

ဦားစာား 

ကပား 

အဆင့်် 

ကဖာ်မပခ က ် မှတ်ခ က ်

က  ျေးရ ွာအကဆွာ ်အအ ုံ  

 
၁။ကက ားရ ာတ င်ားလမ်ားအာား က န်ကရစ ်

ခင်ားရန ်

၁၀၀ ၁ 
  ကက ားလက်ဦားစ ားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်ရန် 

ကက ားလက ်

ဦားစ ား 

ပညွာကရျေး  

စာသငက်က ာင်ား 

 

၂။ အ.မ.က မူလ န ်ဆရာ၊ဆရာမ 

လ ိုကလာက်မှုရရှိကရား ကက ာင်ားဝင်ား 

ခခ ကကာင်ားမ နက်ရား၊ အိမသ်ာလ ို 

ကလာက်မှုရရှိရန် 

 

 

 

၉၈ 

 

 

၂ -ပညာကရားဦားစ ားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

 

 

  

 
 ၃။ ကက ားရ ာတ င်ားတ တာားမ ာား 

ကကာင်ားမ နလ်ာကစကရား 

၉၅ ၃ -ကက ားလက်ဦားစ ားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်ရန်  

 

− 

  

 ၄။ က န်ားမာကရားကဆားကပားခန်ားရရိှရန် 

 

၉၂ ၄ −  က န်ားမာကရားဦားစ ားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်ရန် 
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 ၅။ စိိုကပ်  ိားရာတ င ်မ  ိားကကာငာ်းမ  ိား 

သန့််ရရိှရန ်

၈၉ ၅ 

- စိိုက်ပ  ိားကရားဦားစ ားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

 

  

 

၆။ စိိုကပ်  ိားကရလ ိုကလာက်မှုရရှိရန် 

 

 

၈၅ 

 

 

၆ 

 

 

  -ဆညက်မမာင်ားဦားစ ားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်ရန် 

− 

 

 ၇၊၊ ကက ားရ ာစာ ကည့််တိိုက ်ရရိှရန ် ၈၂ ၇ −  မပန် ကာားကရားဦားစ ားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

 

 

   ၈။အကသားစာားစက်မှု လက်မှု 

လိုပ်ငန်ားမ ာား ကခ ားကင ရရှိရန ်
၈၀ ၈ 

-သက်ဆိိုင်ရာဦားစ ားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်  

   ၉။ကခတ်မ လယ်ယာသ ိုားပစစည်ားမ ာား 

ရရိှရန ်
 ၇၆ ၉ 

-စက်မှုဦားစ ားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်  

 ၁၀။အလိုပ်အကိိုငရ်ရိှကရား ၇၅ ၁၀ -ကက ားလက်ဦားစ ားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်မခင်ား  

 ၁၁။ကက ားရ ာတ င်ားမူားယစက်ဆားဝါား           

ပကပ ာကက်စရန ်
၆၅ ၁၁ 

-သက်ဆိိုင်ရာ ဦားစ ားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်၍ ကက ားရ ာသူ၊သာား 

မ ာားပူားကပါင်ားကာ ကမဖရှင်ားကဆာင်ရ က်မည် 

 

 ၁၂။ကခတ်မ အာားကစာားက င်ား  

ရရိှရန ်
၆၂ ၁၂ 

သက်ဆိိုင်ရာ ဦားစ ားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်  

 
၁၃။မ ားသတ်ကာား တစ်စ ားရရိှရန ် ၄၅ ၁၃ 

-ကက ားရ ာ ရ ပ ိုကင ထူကထာင်၍ ဝယ်ယူသ ာားရန် 

-မ ားသတ်ဦားစ ားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သ ာားမည် 
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(ဃ) အက ွာင်အ ည်ကဖွာ်မည်  အခ  န် ွာလ 

       ကအာက်ပါဇယာားတ င် လိုပ်ငန်ားစတင်ရန်၊ မပ ားဆ ိုားရန် ခန့််မှန်ားကဖာ်မပထာားသည့််ဦားစာားကပားစ မ ခ က်    

မ ာား၏ အခ နိ်ဇယာားကိို ကဖာ်မပထာားပါသည။် ဤအစ အစဉ်ကိို နှစ်အလိိုက် လိိုအပ်သလိို 

မဖည့််စ က်မပင်ဆင်မပ ား နှစ်ပတ်လည်ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား စ မ ခ က်ကရားဆ ဲရာတ င်လညာ်း ထည့််သ င်ားကပားမည။် 

စ မ ခ က် အဆင့်် ၂၀၁၇ ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ 

၁။ ကက ားရ ာတ င်ား လမ်ားအာားက န်ကရစ် ခင်ားရန် 

 
၁ 

     

၂။ အမကမူလ န်ဆရာ၊ဆရာမ လ ိုကလာက်မှု 

ရှိကရား၊ကက ာင်ားဝင်ားခခ ကကာင်ားမ နက်ရား၊ အိမ ်

သာလ ိုကလာက်မှုရရှိရန် 

 

၂ 

     

၃။ ကက ားရ ာတ င်ားတ တာားမ ာားကကာင်ားမ နက်စရန် 

 
၃ 

     

၄။ က န်ားမာကရားကဆားကပားခန်ားရရှိရန် 

 
၄ 

     

၅။ စိိုက်ပ  ိားရာတ င်မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််ရရှရိန် 

 
၅ 

     

၆။ စိိုက်ပ  ိားကရ လ ိုကလာက်မှုရရှိရန် 

 
၆ 

     

၇။ ကက ားရ ာစာ ကည့််တိိုက်ရရှိရန် ၇      

၈။ အကသားစာားစက်မှု၊လက်မှုလိုပ်ငန်ားမ ာား 

ကခ ားကင ရရှရိန် 
၈ 

     

၉။ ကခတမ် လယ်ယာသ ိုားပစစညာ်းမ ာားရရှိရန် ၉      

၁၀။ အလိုပ်အကိိုင်ရရှကိရား ၁၀      

၁၁။ ကက ားရ ာတ င်ားမူားယစ်ကဆားဝါားပကပ ာက်ကစ 

ရန် 
၁၁ 

     

၁၂။ ကခတမ် အာားကစာားက င်ားရရှိရန် ၁၂      

၁၃။ မ ားသတ်ကာားတစ်စ ားရရှိရန် ၁၃      
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၉။ င်္တ်ဂ တ်နှင် ကင က  ျေးဆ ုံင်ရွာအစီအစဉ် 

ကအာက်ပါဇယာားတ င် ကဖေါ်မပထာားကသာစ မ ခ က်အလိိုက် ဘတ်ဂ က်ပမာဏမ ာားသည် ရညည်ွှန်ား 

နမူနှာ(indicative)အမဖစ် ကိိုားကာားရန်သာ မဖစ်ပါသည။် အမှနတ်ကယ် လိိုအပ်ကသာ ဘတ်ဂ က် 

ပမာဏတ က်ခ က်နိိုင်ရန် အကသားစိတ်ဆက်လက်၍ ကဆာင်ရ က်ရမညမ်ဖစ်ပါသည။် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

ကကာ်မ တ သည် တခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကိို ကရားဆ ဲရာတ င် မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိိုင်ရာအဖ ြဲို့မ ာားအစည်ားမ ာားနှင့်် 

ဝန်ကဆာင်မှုကပားသည့််လိုပ်ငန်ားရှင်မ ာားထ မှ ဘတ်ဂ တ် အပါအဝင် စ မ ခ က်မပ စိုကရားဆ ဲကရား အကူအည မ ာား 

ရရှိရန်လညာ်း လိိုအပ်ပါသည။် ကဖေါ်မပထာားကသာ ရည်ညွှန်ားဘတ်ဂ က်ပမာဏတ င် ကက ားရ ာလူထို၏ ကင သာား 

မဟိုတက်သာ ထည့််ဝင်မှုမ ာားကိို ထည့််သ င်ားကဖေါ်မပထာားမခင်ား မရှိပါ။ (ကင သာားမဟိုတက်သာထည့််ဝင်မှု၊ 

ဥပမာ လိုပ်အာား၊သဲ၊ကက ာက်၊ ပစစည်ားကိရိယာ၊အခ နိ ်စသည်) 

စီမ ခ  ်င်္တ်ဂ တ် 

စ

ဉ် 
စ မ ခ က ်

ရနပ် ိုကင  

(သိန်ား) 

ရင်ားနှ ားမမပ်ှနှ မှုအရအိုပ်စိုသတမှ်တ်မခင်ား(က ပ်) 

သာမန်

အသ ိုား 

စရတိ ်

ကင လ ိုားကင ရင်ား 

အသ ိုားစရတိ ်
လူသာားခ င်ား

စာနှာမှု 

ဆိိုင်ရာ 

ကထာက်ပ ့်မှု 

ကင လ ိုား

ကင ရင်ားအ

သ ိုားစရတိ ်

စ မ်ားကဆာင်

ရည်မမှင့် ်

တငက်ရား 

၁ 

လမ်ားပန်ားဆက်သ ယ်သ ယ်ကရားတိိုား 

တက် ကကာင်ား မ န် ကအာင် ကဆာင် 

ရ က်မခင်ား 

 

 

   

၂ 

ကကလားကပ ာ်၍ ဘက်စ ို ကတာ်ကစ 

သည့််ကက ာင်ား အမဖစ် ဖန်တ ား တည် 

ကဆာက်မခင်ား၊ 

 

 

   

၃ 
 စိိုက်ပ  ိားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားမှ ဝင်ကင  တိိုား 

တက်ရရှကိရား။ 

 
 

   

၄ 
ထိကရာက်သည့်် က န်ားမာကရား ဝန ်

ကဆာင်မှုရရှိရန် ကဆာင် ရ က်မခင်ား 

 
  

  

၅ 
သက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားနည်ားပညာသင်

တန်ား မ ာား ပိို့်ခ ကပားမခင်ား၊ 
    

 

၆ ကက ားရ ာအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား စ မာ်းရည်      
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မမှင့််အစ အစဉ် မ ာား လိုပ်ကဆာင်မခင်ား 

၇ 
ကမ ားမမြူကရားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု မ ာား 

ရရှိရန်ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

 
 

   

 

၁၀။   က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးလုံပင်န်ျေးမ ွာျေးအက ွာင်အ ည်ကဖွာမ်ည်  နည်ျေးလမ်ျေးနှင်  အစီအစဉ်မ ွာျေး 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိိုကက ားရ ာလူထကဦားကဆာင်အကကာင်ထည်ကဖာ်မည်မဖစ်သမဖင့််လိုပ်

ငန်ားကအာင်မမင်ကရားနှင့်် ရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာားသိို့် ကရာက်ရှိကရားမှာကက ားရ ာတ င်တာဝန်ရှိပါသည။် 

(၁၀-၁) က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးက ွာ်မတီ၏ အခန်ျေး ဏ္ဍ 

 ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င် ပါဝင်ကသာစ မ ကိန်ားလိုပ်ငန်ားမ ာားကိိုအထိကရာက် ဆ ိုားအကကာင်အထည် 

ကဖာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွန်ိုပ်တိို့်ကက ားရ ာလူထို၏တာဝန ် မဖစ်ပါသည်။ ကျွန်ိုပ်တိို့်ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

ကကာ်မတ သည် ကပါင်ားစပ်ညှိနိှုင်ားကရားနှင့်် စ မ ခန့််ခ ကဲရားတာဝန်ကိိုအဓိကယူပါမည်။ အဖ ဲြို့အစည်ားအသ ားသ ား၊ 

ကကာ်မတ အသ ားသ ားအာား တာဝန်မ ာားခ ဲကဝအပ်နင်ှား၍ သက်ဆိိုင်ရာစ မ ကိန်ားမ ာားကဆာင်ရ က်နိိုင်ရန် 

ဦားကဆာင်ပါမည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ားသည်ကက ားရ ာမူလတန်ားကက ာင်ား၏ ပညာကရားအရညအ်ကသ ား 

ကကာင်ားမ နတ်ိိုားတက်ရန် တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကစ၍ လယ်သမာားအဖ ြဲို့က ကက ားရ ာလယ်ယာကိုန်ထိုတ် 

လမ်ားအဆင့််မမှင့််မခင်ားလိုပ်ငန်ားကိို တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကစမခင်ားမဖစ်ပါသည။် 

  

(၁၀-၂) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးမ တ်ဖ ်အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

 ကျွန်ိုပ်တိို့် ကက ားရ ာကကာ်မတ အဖ ြဲို့မ ာားကဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာားအကကာင် အထည်ကဖာ်ရာတ င် 

ဦားကဆာင်စ မ ခန့််ခ ဲမှုတာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကသာ်လည်ားအမခာား ကသာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်အဖ ြဲို့မ ာားကိိုလည်ား 

ရှာကဖ ဆကသ် ယ ် ပူားကပါင်ားရန်လိိုပါမည်။ ကျွန်ိုပ်တိို့် ကိိုယတ်ိိုင်မတတ်နိိုင်ကသာအကူအည မ ာားရယူကဆာင် 

ရ က်ရန်မဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ားသည် မူလတန်ားပညာကရားသင် ကာားမှု အရညအ်ကသ ား 

တိိုားတက်ကရားကဆာင်ရ က်ရန် မမိ ြို့နယ်ပညာကရားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်ညိှနိှုင်ားကဆာင်ရ က်ရပါမည်။ 

လယ်သမာားအဖ ြဲို့အစည်ားကလည်ား လယ်ယာကိုန်ထိုတ်လိုပ်ငန်ားအကထာက် အကူမပ လမ်ားအဆင့််မမှင့်် 

တင်ရနက်  ျေးလ ်ကေသဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတ ်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာန၊ မမိ ြို့နယ်ကဆာက်လိုပက်ရားဌာနနှင့််ဆက်သ ယ်၍ 

အင်ဂ င်န ယာဒ ဇိိုင်ားပ ိုစ နှင့်် တ က်ခ က်မှုဆိိုင်ရာ အကူအည မ ာားရယူရပါမည်။ 

(၁၀-၃)   န် ရ ုံ ်နှင်  ဝန်ကဆွာင်မှုကပျေးသည်  အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး 
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 စ မ ကိန်ားလိုပ်ငန်ားမ ာား၏ အကသားစိပလ်ိုပ်ငန်ားအမ  ိားအစာားကဖာ်မပခ က်တ င် တင်ဒါကခေါ်ယူ 

ကဆာင်ရ က်ရမည့်် ကိစစမ ာားကိိုလည်ားကတ ြို့ရပါမည်။ ဤလိုပ်ငန်ားအမ  ိားအစာားမ ာားအတ က် ကအာက်ပါအဖ ြဲို့ 

အစည်ား/ပိုဂဂ ိလ်မ ာား၏ ပါဝင်မှုမှာအမှနပ်င် လိိုအပ်ပါမည်။ 

 ကဆာက်လိုပက်ရား၊ ကက ား ကပ်ကရားစသည့်် လိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က် ကန်ထရိိုက်မ ာား 

 စိိုက်ပ  ိားကရား၊ ကမ ားမမြူကရားစသည့်် သင်တန်ားမ ာားအတ က် နည်ားပညာဆိိုင်ရာနှင့်် စ မ ခန့််ခ မဲှုဆိိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုကပားသည့််အဖ ြဲို့မ ာား(နိိုင်င တကာဖ  ြို့မဖိ ားမှုအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊ ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားကရားအဖ ြဲို့ အစည်ား 

မ ာား၊ ပိုဂဂလိကအဖ ြဲို့အစည်မ ာား၊ လူထိုအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား) 

 ကန်ထရိိုက်နှင့််ဝန်ကဆာင်မှုကပားသည့်် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားကစ မ ကိန်ားလိုပ်ငန်ားတ င် ကဖေါ်မပထာားကသာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစစမ ာားကိိုသာ ကက ား ကပ်မှုကပားမည်မဖစ်မပ ားလိုပ်ငန်ားတစ်ခိုလ ိုား လွှမ်ားခခ  ကက ား ကပ်ရန် 

တာဝန်မှာ ကျွန်ိုပ်တိို့် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ ကတာဝန်ကပားထာားကသာအဖ ဲြို့၏ တာဝန်သာမဖစ်ပါသည်။ 

အခ  ိြို့ကိစစမ ာားတ င် ကက ား ကပ်ကရားတာဝန်မှာ မမိ ြို့နယ်သက်ဆိိုင်ရာဦားစ ားဌာနက တာဝန်ယူပါမည်။ 

ဤကိစစမ  ိားတ င် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ သည် တာဝန်ကပားထာားကသာကကာ်မတ ကိိုဦားကဆာင်၍ 

မမိ ြို့နယ်ဌာနဆိိုင်ရာအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် န ားန ားကပ်ကပ် ပူားကပါင်ားကဆာင်ရ က်ပါမည်။ 

၁၀.၄ က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးလုံပင်န်ျေးမ ွာျေးလညပ်တ်ရန်နှင ် ပပ ပပင်  န်ျေးသ မျ်ေးရန်အတ  ် 

အဖ ွဲြို့အစည်ျေးဆ ုံင်ရွာ အစီအစဉ်မ ွာျေးနှင ် ကင က  ျေးဆ ုံင်ရွာအစီအမ မ ွာျေး 

ကျွန်ိုပ်တိို့်ကကာ်မတ အကနမဖင့်် လိုပ်ငန်ားတစ်ခိုခ င်ားစ အတ က် ကရရညှတ်ည်တ ့်ကရားအစ အစဉ်မ ာား 

ထာားရှမိည်။ ဥပမာအာားမဖင့်် တ တာားကဆာက်လိုပမ်ခင်ားလိုပ်ငန်ားတ င် အသ ိုားမပ သူမ ာားထ မှ 

အသ ိုားမပ ခကကာက်ခ မခင်ား၊ ကစတနှာအကလ ာကထ်ည့််ဝင်လိိုသူမ ာားထ မှ အလှြူကင ကကာက်ခ မခင်ားတိို့်ကိို 

ကဆာင်ရ က်မည်။ ထိို့်အမပင် တ တာားကပေါ်မဖတ်သန်ားသ ာားလာသယ်ယူမည့်် ပစစည်ားမ ာား၏ပမာဏကိို 

ကန့််သတ်မခင်ားကဲ့်သိို့်ကသာစည်ားကမ်ားမ ာားသတ်မှတမ်ည်။  

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားကရရှညတ်ည်တ ့်ကရားအတ က် လိုပ်ငန်ားအလိိုက် သက်ဆိိုင်ရာကကာ်မတ ၊ 

အဖ ြဲို့အာားတာဝန်အပ်နင်ှားကဆာင်ရ က်မည် မဖစ်ပါသည။် ဥပမာအာားမဖင့်် တ တာားမပ မပင် ထိန်ားသိမာ်းကရား 

အတ က် လမ်ားကကာ်မတ ၊ စာသင်ကက ာင်ားမပ မပင်ထိန်ားသိမ်ားကရားအတ က် မိဘဆရာအသင်ားစသည်မဖင့်် 

ကဆာင်ရ က်ပါမည်။ 

၁၁။ စီမ   န်ျေးအွာျေးစဉဆ် ်မပပတ်ကလ လွာဆန်ျေးစစ်ပခင်ျေးနှင ် အ ွဲပဖတ်သ ုံျေးသပ်ပခင်ျေး 

ကျွန်ိုပ်တိို့်၏ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ ် အကကာင်အထည်ကဖေါ်ရာတ င် တိိုားတက်မှု အကမခအကန 

မ ာားအာား စနစ်တက ကက ား ကပ်စစ်ကဆားအကဲမဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦား၌ ကက ား ကပ်စစ်ကဆား 

အကဲမဖတ်မခင်ားလိုပ်ငန်ားကိို ရိိုားရှင်ားလ ယ်ကူကသာနည်ားလမ်ားမ ာားမဖင့်် ကဆာင်ရ က်ပါမည်။ သိို့်မှသာ 
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ရညရ် ယ်သည့််အတိိုင်ား ကက ား ကပ်စစ်ကဆားအကဲမဖတ်သည့်် လိုပ်ငန်ားကိိုမပ ားကမမာက်ကအာင် ကဆာင်ရ က်နိိုင် 

ပါလိမ့််မည်။ 

လူထိုဗဟိိုမပ ၍ အာားလ ိုားပူားကပါင်ားပါဝင်ကသာကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာင်အထည် 

ကဖေါ်ကသာနည်ားလမ်ားကိိုလက်ကိိုင်က င့််သ ိုားသည့််အကလ ာက် ကျွန်ိုပ်တိို့်သည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား လိုပ်ငန်ားမ ာား 

ကိိုကက ား ကပ်စစ်ကဆားသ ိုားသပ်ရာတ င် ကက ားရ ာအတ င်ားရှိအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား ၊ အိမက်ထာင်စိုမ ာား တက်ကက စ ာ 

အတူပူားကပါင်ားကဆာင်ရ က်ရန် ကဆာင်ရ က်ပါမည်။ ဤသိို့်ကဆာင်ရ က်နိိုင်ရန် သင့််ကတာ်ကသာ 

အဖ ြဲို့အစည်ားစနစ်၊ လိုပ်ထ ိုားလိုပ်ငန်ားမ ာားတညက်ဆာက်ပါမည်။ 

(၁၁-၁) က ီျေး  ပ်စစ်ကဆျေးပခင်ျေး(Monitoring) 

အထူားသမဖင့်် ကျွန်ိုပ်တိို့်သည် ကျွန်ိုပ်တိို့် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်၏ လိုပ်ငန်ားပိိုင်; 

ဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု (physical progress) နှင့်် ကင က ကားဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု(financial progress) 

တိို့်ကိိုစနစ်တက  ကက ား ကပ်စစ်ကဆားပါမည်။ ၄င်ားစစ်ကဆားမခင်ားကိို (၃)လပတ ် အစ အစဉ်မဖင့်် 

ကဆာင်ရ က်ပါမည်။ ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမခင်ားလိုပ်ငန်ားကိိုကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ ၏ စ စဉ်မှုမဖင့်် 

သက်ဆိိုင်ရာစ မ ကိန်ားလိုပ်ငန်ားအလိိုက် တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကနကသာအဖ ြဲို့အသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ား 

တိို့်က မိမိတိို့် တာဝန်က ရာကဏ္ဍအလိိုက် စစ်ကဆားသ ိုားသပပ်ါမည်။ 

 အဖ ြဲို့အသ ားသ ား၊ကကာ်မတ အသ ားသ ားသည် မိမိတိို့်၏ စ မ ကိန်ားဆိိုင်ရာ ကနဦားသတင်ားအခ က် 

အလက်မ ာား (Baseline) ရရိှကအာင် ကဆာင်ရ က် ကပါမည်။ 

ယင်ားအကမခခ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားကပေါ်မူတည်၍ တိိုားတက်မှုကိိုတိိုင်ားတာသည့်် အညွှန်ားကိန်ား 

(indicator)ကိိုတညက်ဆာက်ရ ပါမည်။ (၃)လပတ ် ကိုန်ဆ ိုားခ နိ်တိိုင်ားတ င် ကကာ်မတ နှင့်် 

အဖ ြဲို့အသ ားသ ားသည် ၄င်ားတိို့်၏ ကက ား ကပ်စစ်ကဆားကတ ြို့ရှိမှု အစ ရင်ခ စာ(monitoring 

report)ကိိုရ ာလူထိုအစည်ားအကဝား၌ အစ ရင်ခ တင်မပပါမည်။ ဆက်လက် ညှိနိှုင်ားကဆာင်ရ က်ရမည့်် 

ကိစစမ ာားကိိုကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားမှုကကာ်မတ မှ ဦားကဆာင်ပါမည်။ (၃)လပတ ် ကက ား ကပ် 

စစ်ကဆားမှုအစ ရင်ခ စာသည် ကအာက်ပါအခ က်မ ာားအကပေါ် ဦားတည်ပါမည်။ 

(က) လိုပ်ငန်ားပိိုင်ားဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု( Physical progress) 

 စ မ ကိန်ားလိုပ်ငန်ားမ ာားလိုပ်ငန်ားပိိုင်ားတိိုားတက်မှုနှင့်် မပ ားကမမာက်မှုအတိိုင်ားအတာ 

 အကကာင်အထည်ကဖေါ်ရာတ င် ကက  ကတ ြို့ရကသာအခက်အခဲအဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် မပ မပင်သင့််ကသာ 

အဆိိုမပ ခ က်မ ာား၊ 

 မပ မပင်ကမပာင်ားလဲကဆာင်ရ က်ရန် လိိုအပ်ကသာဖ  ြို့မဖိ ားကရားဗ ြူဟာနှင့််စ မ ကိန်ားမ ာား၊ 

(ခ) ကင က ကားဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု(Financial progress) 
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 ကင သာားနှင့််ကင သာားမဟိုတ်ကသာအရင်ားအနှ ားလိိုအပ်ခ က်မ ာားစိုစည်ားမပ ားစ ားမှု (မူလလ ာထာားခ က်နှင့်် 

နိှုင်ားယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လပတ်ကိုန်တ င်ရှိကသာကင သာားနှင့်် အမခာားပစစည်ားလက်က န်၊ 

 ကင သာားနှင့်် ကင သာားမဟိုတက်သာအရင်ားအမမစ်မ ာားစိုကဆာင်ားရာတ င် ကက  ကတ ြို့ကနရကသာ 

အခက်အခဲမ ာား၊မပဿနှာမ ာား၊ 

 ကင က ကားစိုကဆာင်ားမပင်ဆင်မှုတိိုားတက်ရန် အဆိိုမပ နည်ားလမ်ားမ ာား၊ 

 ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ သည် (၃)လပတ်ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမှုအစ ရင်ခ စာ အနှစ်ခ  ပ်ကိို မပ စို 

မပင်ဆငမ်ပ ား သက်ဆိိုင်ရာကက ားရ ာအိုပစ်ိုဥကကဌနှင့်် သက်ဆိိုင်ရာမမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာားသိို့် အစ ရင်ခ  ကပားပိို့် 

ပါမည်။ အစ ရင်ခ စာသည် စာမ က်နှှာ ၂ မ က်နှှာ ၊ ၃ မ က်နှှာခန့််ပါဝင၍် ကအာက်ပါအခ က်မ ာားကိို အဓိက 

ထာားကဖေါ်မပပါမည်။ ၄င်ားအစ ရင်ခ စာတ င် အခက်အခနဲှင့်် ရင်ဆိိုင်ကက ာ်လွှာမ ယင်ားအကမခခ  သတင်ား 

အခ က်အလက်မ ာားကပေါ်မူတည်၍ တိိုားတက်မှုကိိုတိိုင်ားတာသည့်် အညွှန်ားကိန်ား (indicator)ကိိုတညက်ဆာက်ရ 

ပါမည်။ ကက ားရ ာသူ/သာားမ ာား မပ မပင်ကမပာင်ားလဲကဆာင်ရ က်မည့််အစ အစဉ်မ ာား၊ လိိုအပ်ကသာအကူအည  

အကထာက် အပ ့်မ ာား စသည်တိို့် ပါဝင်ပါမည်။ 

(၁၁-၂ ) နှစ်ပတ်လည်က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်အ ွဲပဖတ်ပ ွဲ 

 စ မ ကိန်ားကာလနှစ်တစ်နှစ်ကိုန်ဆ ိုားခ နိ်တ င် စ မ ကိန်ား၏ တိိုားတက်မှုအကမခအကနကိို ဘက်စ ို 

ရှုကထာင့််မှ မပန်လညသ် ိုားသပ် အကဲမဖတ် ကပါမည။် ဤနှစ်ပတ်လည် သ ိုားသပက်တ ြို့ဆ ိုပ ဲ၏ 

ရညရ် ယ်ခ က်မာှ ကျွန်ိုတိို့် ကဆာင်ရ က်ကသာကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာား၏ တိိုားတက်မှုအကမခအကနမ ာားကိို 

ကအာက်ပါ အဖ ဲြို့အစည်ား/ ပိုဂဂိ လ်မ ာားအာား ကျွန်ိုပ်တိို့်ကက ားရ ာက ဖိတ် ကာားအသိကပားတင်မပနိိုင်ကသာ 

အခ င့််အလမ်ားဖန်တ ားနိိုင်ရန် မဖစ်ပါသည်။ ဖိတ် ကာားမည့််အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားမှာ- 

 ကက ားရ ာအိုပစ်ိုအိုပခ်  ပ်ကရားအဖ ြဲို့၊ မမိ ြို့နယ်အိုပခ်  ပ်ကရားနှင့််အမခာားသက်ဆိိုင်ရာ အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ကင က ကားထည့််ဝင်သူမ ာား၊ပိုဂဂလိကလိုပ်ငန်ားရှင်မ ာား)၊ သတင်ားမ ဒ ယာမ ာား၊ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအဖ ြဲို့ 

အစည်ားမ ာား စသည်တိို့်မဖစ်ပါသည။် 

 နှစ်ပတ်လည်သ ိုားသပ်ပ ဲမှ ကျွန်ိုပ်တိို့်၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် အမခာားပါဝင် 

သက်ဆိိုင်သူမ ာားထ မှ အကက မပ ခ က်၊ သ ိုားသပ်ခ က်မ ာားရယူနိိုင်ကသာအခ င့််အလမ်ားကိိုလည်ားရရှိပါမည်။ 

ဤအကက မပ ခ က်မ ာားမဖင့်် ကျွန်ိုပ်တိို့်၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိိုမပန်လညမ်ပ မပင် ကဆာင်ရ က်နိိုင်မည် 

မဖစ်ပါသည။် 
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ကနော ်ဆ တ် ွဲ ၁ 

က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအက ွာ ်အ ူပပ ဇယွာျေးမ ွာျေး 

(၁)   က  ျေးရ ွာလူမှုစီျေးပ ွာျေးကရျေး အကပခအကန 

(၁.၁)  လူဦျေးကရနှင် လူဦျေးကရဆ ုံင်ရွာအခ  ်အလ ်မ ွာျေး 

ဇယာား ( ၁) လူဦားကရနှင့်် လူဦားကရဆိိုင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား 

အသ ်အုံပ်စုံ   ွာျေး မ စုံစုံကပါင်ျေး စုံစုံကပါင်ျေး၏%  

၁ နစှက်အာက ် နိို့်စိို့်အရ ယ ် ၁၅ ၁၅ ၃၀ ၂.၈၅ 

၁ နစှ်မှ ၅နှစက်အာက ် ၅နှစက်အာက်ကကလားငယ ် ၅၅ ၅၀ ၁၀၅ ၉.၉၆ 

၅ နှစ်မှ ၉နှစ်အထိ မူလတန်ားကက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၅၅ ၄၆ ၁၀၁ ၉.၅၈ 

၉ နစှ်အထက်မှ 

၁၄နှစ် အထိ 

အလယတ်န်ားကက ာင်ားသာား 

အရ ယ ်
၆၄ ၆၆ ၁၃၀ 

၁၂.၃၄ 

၁၄ နစှ်အထက်မှ 

၆၀နှစ် အထိ 
အလိုပ်လိုပ်နိိုင်သည့််အရ ယ ် ၃၂၆ ၃၀၀ ၆၂၉ 

၅၉.၃၉ 

၆၀ နစှ်နှင့်် အထက ် သက်ကက ားရ ယ်ကက ား ၂၄ ၃၈ ၆၂ ၅.၈၈ 

စုံစုံကပါင်ျေး လူဦျေးကရ ၅၃၉ ၅၁၅ ၁၀၅၄ ၁၀၀% 

စုံစုံကပါင်ျေး အ မ်က ွာငစ်ုံ - ၁၇၈ တစ်အ မ်က ွာင်ရှ  ပ မ်ျေးမျှဦျေးကရ - ၅.၉% 

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအိုပ်စို အိုပ်ခ  ပ်ကရားမှြူားရ ိုား။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာအိုပစ်ို ပင်လ ိုားကက ားရ ာကိို ၁ နှစ်ကအာက် နိို့်စိို့်အရ ယ် 

ကယာက်က ာားကလား ၁၅ ကယာက်နှင့််မိန်ားကကလား ၁၅ ကယာက်ကပါင်ား ၃၀ရိှမပ ား စိုစိုကပါင်ားလူဦားကရခန့်် ၂.၈၅ 

ရာခိိုင်နှုန်ားရှိပါသည။်၅နှစ်ကအာက်အရ ယ်ကယာက်က ာားကကလား ၅၅ ကယာက်နှင့််မိန်ားကကလား ၅၀ကယာက် 

ကပါင်ား၁၀၅ရှိမပ ား စိုစိုကပါင်ားလူဦားကရ၏ ၉.၉၆ရာခိိုင်နှုန်ားရှ ပါသည။်၅နှစ်မှ၉နှစ်အထိ ကယာက်က ာားကလား ၅၅ 

ကယာက်နှင့််မိန်ားကကလား ၄၆ ကယာက်ကပါင်ား ၁၀၁ ရှိမပ ား စိုစိုကပါင်ားလူဦားကရ၏ ၉.၅၈%ရှိပါသည။် ၉နှစ် 

အထက်မ ှ ၁၈နှစ်အထိ ကယာက်က ာားကလား ၆၄ကယာက်နှင့််မိန်ားကကလား ၆၆ ကယာက်ကပါင်ား၁၃၀ရိှမပ ား 

စိုစိုကပါင်ား လူဦားကရ၏ ၁၂.၃၄%ရှိပါသည။်၁၅နှစ်အထက်မ၆ှ၀ နှစ်အထ ိ ကယာက်က ာားကလား ၃၂၆ကယာက် 

နှင့််မိန်ားကကလား ၃၀၀ကယာက်ရှိမပ ား စိုစိုကပါင်ားလူဦားကရ၏ ၅၉.၃၉ %ရှိပါသည။်၆၀နှစ်နှင့််အထက် သက် 

ကက ားရ ယ်အိို ကယာက်က ာားကက ား ၂၄ကယာက်နှင့််မိန်ားမကက ား ၃၈ကယာက်ရှိမပ ား စိုစိုကပါင်ား လူဦားကရ၏ ၅.၈၈% 

ရှိပါသည။်ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င် ကယာက်က ာားဦားကရ ၅၃၉ကယာက်နှင့််မိန်ားမဦ:ကရ ၅၁၅ ကပါင်ား ၁၀၅၄ရှိ 

ပါသည။် 
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(၁.၂)   အလုံပ်လုံပန် ုံင်သူ အင်အွာျေး 

(၁.၂.၁) လုံပ်သွာျေးအင်အွာျေးနှင်  ဝင်ကင ရလုံပ်ငန်ျေး အမ   ျေးအစွာျေး 

ဇယာား (၂) လိုပ်သာားအင်အာားနှင့်် ဝင်ကင ရလိုပင်န်ား အမ  ိားအစာား 

စဉ ် လုံပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

အဓ   အလုံပ်အ  ုံင ်
တ ွဲဖ ် 

လုံပ်  ုံင်

သူဦျေးကရ 

မှတ်ခ   ်အ မ်

က ွာင်စုံ 
% 

မ သွာျေးစုံ

ဝင်လုံပ်

အွာျေး 

၁ စ ုံ ပ်   ျေးကရျေး (သီျေးနှ   ုံတ်လုံပ်ကရျေး) 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား ၆၈     

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
၃၅     

၂ တ ရစဆွာန် ကမ ျေးပမြူကရျေး  

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား ၃၄     

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
   

၃ ငါျေးဖမ်ျေး လုံပ်ငန်ျေး  

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား -   -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 -  

၄ သတတ တူျေးကဖွာ်ကရျေး၊ က  ွာ  ်ုံတ်လုံပ်ကရျေး နငှ်  သင်္ွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး  ုံတ်လုံပ်ပခင်ျေး 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား -   -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 -  

၅  ုံတ် ုံနလ်ုံပ်ငန်ျေး 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား      

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
- -  

၆ လျှပ်စစ်၊ ဓွာတ်ကင ြို့ နငှ်  ကရကပျေးကဝကရျေး 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား -  - -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
- -  

၇ ကဆွာ ်လုံပ်ကရျေး၊ လ ်သမွာျေး၊ ပန်ျေးရ  လုံပ်ငန်ျေး 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား ၉     

 အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ -   -  
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စဉ ် လုံပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

အဓ   အလုံပ်အ  ုံင ်
တ ွဲဖ ် 

လုံပ်  ုံင်

သူဦျေးကရ 

မှတ်ခ   ်အ မ်

က ွာင်စုံ 
% 

မ သွာျေးစုံ

ဝင်လုံပ်

အွာျေး 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 

၈ ယွာဉ၊် စ ်  ရ ယွာ၊ အ မ်သ ုံျေး ပစစည်ျေးမ ွာျေး ပပင်ဆင်ကရျေး  

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား ၆   -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 -  

၉  ျွမျ်ေး  င်ပညွာရှင်မ ွာျေး (ဆ ပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ခ  ပ၊် အင်ဂ င်နီယွာ၊ သငတ်န်ျေးကပျေးသူ စသည်) 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား      

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
 

 
   

၁၀ လ ်လီ-လ ် ွာျေး ကရွာင်ျေးဝယ်ကရျေး 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား ၁၈     

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 -  

၁၁ ဟ ုံတယ် နှင်  စွာျေးကသွာ ်ဆ ုံင ်လုံပ်ငန်ျေး 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား -     

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 -  

၁၂ ပ ုံ့်ကဆွာင်ကရျေး၊ သ ုံကလှွာငက်ရျေး နငှ်  ဆ ်သ ယ်ကရျေး 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား      

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
     

၁၃ ကင ကခ ျေး ဝန်ကဆွာင်မှု လုံပ်ငန်ျေး (င်္ဏ် နှင်  ကင ကခ ျေးပခင်ျေး အပါအဝင် ကင က  ျေးဝနက်ဆွာင်မှု လုံပ်ငန်ျေး) 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား -   -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 -  

၁၄ အ မ်ခခ ကပမ ကရွာင်ျေးဝယ် ငှွာျေးရမ်ျေးပခင်ျေးနှင်  ဆ ်စပ်ကသွာ လုံပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား -   -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 -  
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စဉ ် လုံပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

အဓ   အလုံပ်အ  ုံင ်
တ ွဲဖ ် 

လုံပ်  ုံင်

သူဦျေးကရ 

မှတ်ခ   ်အ မ်

က ွာင်စုံ 
% 

မ သွာျေးစုံ

ဝင်လုံပ်

အွာျေး 

၁၅ ပပည်သူဝန်ကဆွာင်မှုလုံပ်ငန်ျေးမ ွာျေး ( အုံပ်ခ  ပက်ရျေး၊  ွာ  ယက်ရျေးနှင ် ကင်္ျေး င်ျေးလ ုံခခ  ကရျေး) 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား    -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
     

၁၆ ပညွာကရျေး  

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား ၅   -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- - -   

၁၇   နျ်ေးမွာကရျေး 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား -   -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 -  

၁၈ လူမှုကရျေး လုံပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား -   -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
၃ 

 
 -  

၁၉ အ မ်မ ွာျေးတ င် အငွှာျေးလ ုံ လ်ုံပ်သူမ ွာျေးနှင်  အမ   ျေးအမည ်မကဖွာ်ပပန ုံင်ကသွာ လုံပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား      

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
   -  

၂၀ ပပင်ပအဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေးနှင်   ုံမပဏီမ ွာျေးတ င ်လုံပ်  ုံင်သမူ ွာျေး (ဥပမွာ - UN, INGOs, Companies, etc.,) 

 ကိိုယ်ပိိုင် လိုပ်ငန်ား -   -  

 
အလိုပ်သမာား၊ က ပန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုပ်သမာား 
- 

 
 -  

  စုံစုံကပါင်ျေး      

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအိုပ်စို အိုပ်ခ  ပ်ကရားမှြူားရ ိုား။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င် စိိုက်ပ  ိားကရားကိိုယပ်ိိုင်လိုပင်န်ား ၆၈ အိမက်ထာင်စိုတ င် 

ရ ာအိမက်ထာင်စို၏ စိုစိုကပါင်ား ၃၈.၂၀%ရှိပါသည။်က ပန်ားအလိုပ်သမာား ၃၅ အမိ်ကထာင်စိုတ င် ရ ာအိမ် 

ကထာင်စို ၏ စိုစိုကပါင်ား ၁၉.၆၆%ရှိပါသည။်တိရစဆာန်ကမ ားမမြူကရားကိိုယပ်ိိုင်လိုပင်န်ား ၃၄ အိမက်ထာင်စို 
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တ င်ရ ာ အိမက်ထာင်စို၏ စိုစိုကပါင်ား ၁၉ %ရှိပါသည်။ကဆာက်လိုပက်ရား ကိိုယပ်ိိုင်လိုပင်န်ားတ င် ၉ အိမ် 

ကထာင်စိုရှမိပ ား အိမက်ထာင်စို၏ စိုစိုကပါင်ား ၁၅.၀၅%ရှိပါသည။်အိမသ် ိုားပစစည်ားမ ာား ကိိုယပ်ိိုင်မပင်ဆင်ကရား 

လိုပ်ငန်ားတ င် ၆ အိမက်ထာင်စိုရှမိပ ား အိမက်ထာင်စို၏ စိုစိုကပါင်ား ၃.၃၇ %ရှိပါသည။်လက်လ လက်ကာား 

ကရာင်ားဝယ်ကရား ကိိုယပ်ိိုင်လိုပ်ငန်ားမှာ ၁၈ အိမက်ထာင်စိုရှမိပ ား အိမက်ထာင်စို၏ စိုစိုကပါင်ား(၁၀.၁၁)%ရှိပါ 

သည။်ပညာကရားကိိုယပ်ိိုင်လိုပ်ငန်ားမှာ  ၅ အိမက်ထာင်စိုရှမိပ ား အိမက်ထာင်စို၏ စိုစိုကပါင်ား ၂.၈%ရှိပါသည။် 

လူမှုကရားလိုပ်ငန်ား၏ က ပန်ားအလိုပ်သမာားမှာ ၃ အိမက်ထာင်စိုရှမိပ ား အိမက်ထာင်စို၏ စိုစိုကပါင်ား ၁.၆၈%ရှိ 

ပါသည။် 

(၁.၂.၂) လုံပ်ငန်ျေးနှင်    ွာျေး၊ မအလ ုံ ် အနည်ျေးဆ ုံျေးနှင်  အမ ွာျေးဆ ုံျေး လုံပ်အွာျေးခနှုန်ျေး ွာျေး  

ဇယာား (၃)  လိုပ်ငန်ားနှင့်် က ာား၊ မအလိိုက် အနည်ားဆ ိုားနှင့်် အမ ာားဆ ိုား လိုပ်အာားခနှုန်ားထာား  

# အလုံပ်အ  ုံင ်
ကရတ 

 ်ပ ုံ 

အမ ွာျေးဆ ုံျေး (  ပ်) အနည်ျေးဆ ုံျေး (  ပ်) 
မှတ်ခ   ်

  ွာျေး မ   ွာျေး မ 

၁ လယ်ယာလိုပ်ငန်ား ကန့်စာား       

၂ တိရစဆာန်ကမ ားမမြူကရား ကန့်စာား      

၃ 

ငါားလိုပ်ငန်ား - ကရခ  ိ/ကရငန ်

ငါားဖမ်ားမခင်ား၊ ငါားပိ၊ 

ငါားကမခာက်လိုပ်ငန်ား 

ကန့်စာား      

၄ 

သတတ တူားကဖာက်ရား၊ 

ကက ာက်ထိုတ်လိုပ်ကရား နငှ့်် 

သဘာဝရင်ားမမစ်မ ာား 

ထိုတ်လိုပ်မခင်ား 

ကန့်စာား      

၅ ထိုတ်ကိုနလ်ိုပ်ငန်ား ကန့်စာား      

၆ 
ကဆာက်လိုပ်ကရား၊ လက်သ 

မာား၊ ပန်ားရ လိုပ်ငန်ား 
ကန့်စာား      

၇ 

ယာဉ်၊ စက်ကရိယိာ၊ 

အိမ်သ ိုား ပစစည်ားမ ာား 

မပင်ဆငက်ရား 

ကန့်စာား - - - -  

၈ 
လက်လ -လက်ကာား 

ကရာင်ားဝယက်ရား 
ကန့်စာား - - - -  

၉ 

ကျွမာ်းက င်ပညာရငှ်မ ာား 

(ဆ ပင်၊ အလှမပင်၊ အပခ်  ပ်၊ 

အင်ဂ င်န ယာ၊ 

သင်တန်ားကပားသူ စသည်) 

ကန့်စာား - - - -  
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# အလုံပ်အ  ုံင ်
ကရတ 

 ်ပ ုံ 

အမ ွာျေးဆ ုံျေး (  ပ်) အနည်ျေးဆ ုံျေး (  ပ်) 
မှတ်ခ   ်

  ွာျေး မ   ွာျေး မ 

၁၀ 
ဟိိုတယ်နငှ့်် စာားကသာက် 

ဆိိုင်လိုပ်ငန်ား 
ကန့်စာား - - - -  

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုပ်စို၊ လယသ်မာား အိုပ်စို။ 

မှတ်ခ  ် 

(၁) လခစာား အလိုပ်သမာားမ ာား၏ တစ်ရက်ဝငက်င  = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

(၂) နှာရ တ က်မဖင့်် ရကသာ အလိုပ်သမာားမ ာား၏ တစ်ရက်ဝင်ကင  = (တစန်ှာရ ဝငက်င  × ၈) 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။  

(၁.၃)  သင်္ွာဝ ရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး 

(၁.၃.၁)  စ ုံ ်ပ   ျေးန ုံင်ကသွာ ကပမဧရ ယွာ 

ဇယာား (၄) ကက ားရ ာ၏စိိုက်ပ  ိားကမမပိိုင်ဆိိုင်မှု 

ကပမအမ   ျေးအစွာျေး 
ဧရ ယွာ 

(ဧ ) 

ကပမဆီလ ွာ 

အရည်အကသ ျေး 

က ွာင်ျေး/သင် /ည   

ဆည်ကရရရှ မှု 

(ရ/မရ/အနည်ျေး 

အ  ဉ်ျေး) 

ကရရင်ျေးပမစ ်

(ကရရရှ သည် ကနရွာ/ 

ကရကပျေးန ုံင်သည် ဧ ) 

လယ်ကမမ ၃၆ ၄ သင့်် အနည်ားအက ဉ်ား ကလားတနက်ခ ာင်ားမှရရှ ိ

ယာကမမ /ကတာငယ်ာ ၅၂ သင့််   

ဥယ ာဉ်ခခ ကမမ     

အိမ်ခခ ဝင်ား စိိုကခ်င်ား ၁ သင့််   

နှစ်ရှည်သ ားနှ စိိုက်ခင်ား ၄ သင့််   

ကရ ြို့ကမပာင်ားကတာငယ်ာ

ကမမ 
-    

ကိိုင်ား/ကျွန်ားကမမ -    

စာားက ကက်မမ -    

ပလပ်ကမမ -    

အမခာား -    

စုံစုံကပါင်ျေး ၄၂၁    

ရင်ားမမစ ်…(၁) အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာားအိုပ်စို။ 

မှတ်ခ  ။် ။ကရရိှသည့်် ကနရာအမ  ိားအစာား-ဆည်၊ မမစက်ရတင်၊ စိမ့််စမ်ားကရသ ယ်၊ ကမမကအာက်ကရ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င ်လယက်မမဧရယိာ ၃၆၄ ဧကရှိမပ ား ကမမဆ လွှာ အရည်အကသ ား မှာ 

အသင့််အတင့်မ်ဖစမ်ပ ား ဆည်ကရရရှိမှုမှာ အနည်ားအက ဉ်ားသာမဖစပ်ါသည်။ကတာငယ်ာ ဧရယိာ ၅၂ ဧကရှိမပ ား ကမမ 
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ဆ လွှာအရညအ်ကသ ားမှာ အသင့််အတင့််မဖစ်ပါသည်။အိမ်ခခ ဝင်ားစိိုကခ်င်ားဧရယိာ ၁ ရှိမပ ား ၊ကမမဆ လွှာ အရည်အကသ ား 

မှာအသင့်အ်တင့််ရှပိါသည်။စိုစိုကပါင်ား ကမမ အမ  ိားအစာားမှာ ၄၂၁ ဧရယိာသာရှိပါသည်။ 

(၁.၃.၂)  ဓွာတ်သတတ နှင် အပခွာျေးသင်္ွာဝ ရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး 

ဇယာား (၅) ဓာတ်သတတ နှင့်် အမခာားသဘာဝ ရင်ားမမစ်မ ာား 

အမ   ျေးအစွာျေး 
ရရှ န ုံင်မှု  

(မ ွာျေး/သင် /နည်ျေး/မရှ ) 

လ ်လှမ်ျေးမီန ုံင်မှု  

(လ ယ်/ခ ်/ လ ်လှမ်ျေးမမီ) 

ကာဗ န ်(ဓာတက်င ြို့/ကရန )   

အမခာား ရင်ားမမစမ် ာား   

အပခွာျေးသင်္ွာဝရင်ျေးပမစ ်

သဘာဝတိရစဆာန်မ  ိားစတိ်မ ာား မရှ ိ ခက် 

သဘာဝအပင်မ  ိားစတိ်မ ာား (န ှာားစာ၊ 

ကဆားဘက်ဝငအ်ပင်မ ာား)  
နည်ား ခက် 

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။   

(၁.၄) ဥစစွာဓနအဆင ်အကပခအကန 

ဇယာား (၆) ဥစစာဓနအဆင့်် အကမခအကန 

အက  ွာင်ျေး အရွာ 

သတ်မှတစ် နှုနျ်ေး 

အဆင်ကပပကသွာ 

အ မ်က ွာငစ်ုံ 

အလယ်အလတ်ရှ  

ကသွာအ မ်က ွာင်စုံ 

ဆင်ျေးရွဲကသွာ 

အ မ်က ွာငစ်ုံ 

အလ န်ဆင်ျေးရွဲကသွာ 

အ မ်က ွာငစ်ုံ 

ကမမယာပိိုင်ဆိိုင်မှု ၁၀ ဧက ၈ဧကနှင့််၅ ဧက   

အိမ်အကမခအကန  
သ ပ်မိိုား၊အိုတ ်

တက ်

သ ပ်၊အိုတ်၊ပ ဉ ်

ကထာင ်

သ ပ်၊ထရ ကာ၊ 

 ကမ်ားခင်ား 

သ ပ်မိိုား၊သက်ကယ ်

မိိုား၊ထရ ကာ 

လိုပ်ငန်ားသ ိုားကိရိယာ 

ပိိုင်ဆိိုင်မှု 

ထ န်စက်၊ 

က ခ ကလှ့်စက်၊ 

န ှာားလှည်ား 

ထ န်စက်၊န ှာားလှည်ား  န ှာားလှည်ား - 

ကိုန်ထိုတ်လိုပ်မှုနှင့် ်

မဆိိုင်ကသာ 

ပိိုင်ဆိိုင်မှု 

ကာား၊ကထာ်လာ 

ဂ  ၊ဆိိုင်ကယ ်

ကထာ်လာဂ  ၊ဆိိုင ်

ကယ ်
ဆိိုင်ကယ ် ဆိိုင်ကယ ်

အဓိကစ ားပ ာားကရား 

လိုပ်ငန်ား 
လယ်ကစ ားကရာင်ား လယ ်

လယ်အငှာား၊ 

က ပန်ား၊ဖိုန်ား 
က ပန်ား 

အိမ်ကထာင်စို - ၁၇၈ ၂၃(၁၂.၉%) ၇၁(၃၉.၉%) ၃၄(၁၉.၁%) ၅၀(၂၈.၁%) 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ကက ားရ ာလ ိုားကျွတ ်အစည်ားအကဝားမပ လိုပ်မခင်ား။ 
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ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င ် အဆငက်မပကသာအိမ်ကထာငစ်ို ၂၃အိမ် ရှမိပ ား စိုစိုကပါင်ား 

အိမ်ကထာင်စိုမှာ ၁၂.၉% မဖစပ်ါသည်။အလယ်အလတရ်ှိကသာ အိမ်ကထာင်စို စိုစိုကပါင်ားမှာ ၇၁အိမ်မဖစ်မပ ား 

အိမ်ကထာင်စို စိုစိုကပါင်ားမှာ ၃၉.၉ %မဖစပ်ါသည်။ဆင်ားရဲကသာ အိမ်ကထာင်စို စိုစိုကပါင်ား မှာ ၃၄ အိမ်မဖစ်မပ ား 

အိမ်ကထာင်စို စိုစိုကပါင်ားမှာ ၁၉.၁ %မဖစပ်ါသည်။အလ န်ဆင်ားရဲကသာ အိမ်ကထာင်စိုမာှ ၅၀ မဖစမ်ပ ား 

၂၈.၁%မဖစပ်ါသည်။  

(၁.၅)    ခ ုံ ်လ ယ်မှု 

(၁.၅.၁)   ဝမ်ျေးစွာဖူလ ုံမှု 

ဇယာား (၇) ကခ ားငှာားမခင်ားမရှိဘဲ တစ်ကန့်လျှင် အနည်ားဆ ိုား နှစ်နပ်စာားနိိုင်သည့်် အိမက်ထာင်စိုမ ာား 

(ဥစစာဓနအဆင့်် “၃” နှင့်် “၄” အိမက်ထာင်စိုကပါင်ား၏ ၃၀ ရာခိိုင်နှုန်ား) 

အခ  န် ွာလ 
အ မ်က ွာငစ်ုံ 

အကရအတ   ်

အ မ်က ွာငစ်ုံ

% 
ကပဖရှင်ျေးသည် နည်ျေးဗ ြူဟွာ 

၃ လကအာက ်    

၃ လနှင့်် ၅ လ အထိ    

၆လ မှ ၁၂ လ အထိ ၄၅ ၂၅.၂၈% 
ကခ ားငာှားမခင်ားမရှိဘဲ တစ်ကန့်လျှင်အနည်ားဆ ိုား 

နှစ်နပ် စာားနိိုင ်

ရင်ားမမစ ်.. ဥစစာဓနအဆင့် ်“၃” နှင့်် “၄” အိမ်ကထာင်စိုကပါင်ား၏ ၃၀ ရာခိိုင်နှုန်ားအာားစစတ်မ်ားကကာက်ယူမခင်ား။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။   ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င ် ကခ ားငာှားမခင်ားမရှိဘဲ တစက်န့်လျှငအ်နည်ားဆ ိုား နှစ်နပ် စာားနိိုင်သည့််  

အိမ်ကထာင်စိုမ ာားမှာ ၆လမှ၁၂လအထိ အိမ်ကထာင်စိုအကရအတ က ်၄၅ အိမ်ရိှမပ ား အိမ်ကထာင်စို%မှာ ၂၅.၂၈%သာရှိ 

ပါသည်။ 

(၁.၅.၂)   ူညီကစွာင ်ကရှွာ မ်ှုအ ူျေးလ ုံအပ်ကသွာ အုံပစ်ုံမ ွာျေး၏  ခ ုံ ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

ဇယာား (၈) ကူည ကစာင့််ကရှာက်မှုအထူားလိိုအပ်ကသာ အိုပစ်ိုမ ာား၏ထိခိိုက်လ ယ်မှုအကမခအကန 

အက  ွာင်ျေးအရွာ   ွာျေး မ ကပါင်ျေး 

မိသာားစိုကစာင့််ကရာှက်မှုမရှိကသာသက်ကက ားရ ယ်အိို ၆၀ နှစ်နငှ့််အထက ်    

မိသာားစို/ရပ်ရ ာ၏ကစာင့််ကရာှက်မှုမရှိကသာ မသန်စ မ်ားသည့်် ပိုဂဂိ လ် - - - 

 အ မ်က ွာငစ်ုံ အကရအတ   ်

ဆင်ားရဲ၍မိသာားစိုဦားကရမ ာားသည့််အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင် အိမ်ကထာင်စို   ၉ 

ဆင်ားရဲ၍မိသာားစိုဦားကရမ ာားသည့်် မိုဆိိုားဖိို/ တစ်ခိုလပ်အိမ်ကထာင်စို - 

အမခာားကဒသသိို့် ကာမမင့််စ ာသ ာားကရာက ်ကနထိိုင်လိုပ်ကိိုငက်နသည့်် 

ဆင်ားရဲသည့်် အိမ်ကထာငစ်ို 
- 

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို။ 
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ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င် ကူည ကစာင့််ကရှာက်မှုအထူားလိိုအပ်ကသာအိုပစ်ိုမ ာား၏ ထခိိိုက် 

လ ယ်မှု အကမခအကန ဆင်ားရဲ၍ မိသာားစိုဦားကရမ ာားသည့်် အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင် အိမက်ထာင်စိုအကရအတ က် 

မှာ ၉ အိမသ်ာရှိပါသည။် 

 

(၁.၅.၃)   က  ျေးရ ွာ၏   ခ ုံ ်သ ်ကရွာ ်လ ယ်မှု အကပခအကန 

ဇယာား (၉) ကက ားရ ာ၏ ထခိိိုက်သက်ကရာက်လ ယ်မှု အကမခအကန 

စဉ ်   ခ ုံ ်လ ယ်မှုအမ   ျေးအစွာျေး 
  ခ ုံ ်လ ယ်မှု 

(န မ /်လတ်/ပမင )် 
မှတ်ခ   ်

၁ စာားနပ်ရိကခာမဖူလ ိုမှု လတ ် ဆင်ားရဲသူမ ာား၊အလိုပ်အကိိုင်ရှာားပါား 

၂ 
သဘာဝရင်ားမမစ ်

ရာှားပါားမှု(ကမမ၊စိိုက်ပ  ိားကရ) 
မမင့် ်

သစ်အလ န်အကျွ ခိုတ်၊ကတာမ ားရိှုြို့ မခင်ား 

က ကာင့် ်ထိခိိုက်မှုရိှပါသည်။ 

၃ ကရကက ားမခင်ား လတ ်  

၄ မိိုားကခါင်မခင်ား လတ ် တခါတရ  

၅ အကအားလ နက်ဲမခင်ား   

၆ မိုန်တိိုင်ား   

၇ ငလ င ်   

၈ မ ားကဘား   

၉ ဆာားငနက်ရဝငက်မမ   

၁၀ 
ကမမမပိ မခင်ား၊ 

ကမမဆ လွှာပ ကယ် င်ားမှု 
နိမ့်် ထိခိိုက်မှုမရှိပါ။ 

၁၁ သစ်ကတာမပ နာ်းတ ားမခင်ား မမင့် ်  

၁၂ ငှက်ဖ ာားကရာဂါ   

၁၃ တ ဘ ကရာဂါ   

၁၄ ကိိုယ်ခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါ လတ ် မူားယစ်ကဆားသ ိုားစ ဲသူ 

၁၅ မပည်တ င်ား ပဋိပကခ   

၁၆ 
တိရစဆာန ်ကူားစကက်ရာဂါ 

က ကရာက်မှု 
လတ ် ရာသ ဥတိုအကမပာင်ားအလဲ 

၁၇ လူကိုနက်ူားမခင်ား   

၁၈ 
ကဝားလ ကခါင်သ /လမ်ားပန်ား 

ဆက်သ ယက်ရားခက်ခဲ စသည် 
  

၁၉ အမခာား -  

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို။ 
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ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င် ကက ားရ ာ၏ ထိခိိုက်လ ယ်မှုအခ  ိားအစာား စာားနပ်ရကိခာ 

မဖူလ ိုမှုမာှ အလယ်အလတ်ရှိကသာ ဆင်ားရဲကသာ မိသာားစိုမ ာားရှိပါသည်။ကရကက ားမခင်ားမှာ အလယ်အလတ ်

ရှိမပ ား မိိုားမ ာားကသာ အခ နိ်တ င်မဖစ်ပါသည်။မိိုားကခါင်မခင်ားအနိမ့််ဆ ိုားမဖစ်မပ ား တခါတရ တ င်မဖစ်တတ်သည်။ 

အကအားလ န်ကဲမခင်ား၏ ထိခိိုက်လ ယ်မှုမှာ အလယ်အလတ်ရှိမပ ား ဒ ဇင်ဘာလတ င် မဖစ်ကလ့်ရှိသည။်သစ် 

ကတာ်မပ န်ားတ ားမခင်ားထိခိိုက်လ ယ်မှုမှာ အလယ်အလတ်ရှိမပ ား ကတာမ ားကလာင်မခင်ားက ကာင့်် မဖစ်သည။်ငှက် 

ဖ ာားကရာဂါက ကာင့်် ထိခိိုက်လ ယ်မှုမှာ အလယ်အလတ်ရှိမပ ား မခင်ကိိုက်ခ ရမခင်ားက ကာင့််မဖစ်သည။်ကိိုယ်ခ  

အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါက ကာင့်် ထိခိိုက်လ ယ်မှု အလယ်အလတ်ရှိမပ ား မူားယစ်ကဆားသ ိုားစ ဲသူမ ာားမ ာား မဖစ ်

တတသ်ည။်တိရစိဆာန်ကူားစက်ကရာဂါက ကရာက်မှုက ကာင့်် ထိခိိုက်လ ယ်မှု အလယ်အလတ်ရှိမပ ား ရာသ ဥတို 

အကမပာင်ားအလဲက ကာင့််မဖစ်တတသ်ည။် 

 

(၁.၅.၄)     ခ ုံ ်သ ်ကရွာ ်မှု ခ ရန ုံင်သည် သူမ ွာျေး 

ဇယာား (၁၀) ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှုခ ရနိိုင်သည့််သူမ ာား 

စ

ဉ် 

  ခ ုံ ်သ ်ကရွာ ်မှု  

ခ ရန ုံင်သည ်သူမ ွာျေး 

  ခ ုံ ်မှု 

(န မ /်လတ်/ပမင )် 
မှတ်ခ   ်

၁ လူငယ ် မမင့် ် မူားယစ်ကဆားသ ိုားစ ဲမှုမ ာားမခင်ား 

၂ 
အမ  ိားသမ ား ဦားကဆာင်သည့်် ဆင်ားရဲသည့်် 

အိမ်ကထာင်စို  
မမင့် ်  

၃ ကမမယာမဲ့်၊ ဆင်ားရဲသာားကတာငသူ် မမင့် ်  

၄ 

သဘာဝကဘားဒဏ ်ဆိိုားရ ာားစ ာ 

က ကရာက်နိိုငက်သာ အိမ်ကထာင်စို/ 

ကူားစက်ကရာဂါ ထူကမပာကသာကဒသတ င ်

ကနထိိုင်သူ 

နိမ့််  

၅ မမစက်မ်ားကဘား ကနထိိုင်သူမ ာား နိမ့််  

၆ 
မကတာတ်ဆမှုမဖစ်နိိုငက်မခမ ာားကသာကနရာ 

(Prone to accident) တ င ်ကနထိိုင်သူမ ာား 
  

၇ 
မပည်တ င်ားကနရပ်စ န့််ခ ာကရ ြို့ကမပာင်ားခ ရသူ

မ ာား (IDP) 
  

၈ ကမမနမ်ိ့်ပိိုင်ားကနထိိုင်သူမ ာား   

၉ ငါားကန်ပိိုင်ရငှ ်   

၁၀ လက်လိုပ်လက်စာားမ ာား၊ က ပန်ား လတ ်
အလိုပ်အကိိုင်ရာှားပါား၍ဝင်ကင  

မရှိမခင်ား 
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စ

ဉ် 

  ခ ုံ ်သ ်ကရွာ ်မှု  

ခ ရန ုံင်သည ်သူမ ွာျေး 

  ခ ုံ ်မှု 

(န မ /်လတ်/ပမင )် 
မှတ်ခ   ်

၁၁ လူနည်ားစိုလူမ  ိားမ ာား လတ ်  

၁၂ 
ကဒသတ င်ားပဋိပကခဧရယိာတ င် 

ကနထိိုင်သူမ ာား 
  

၁၃ နယ်စပ်ကဒသတ င ်ကနထိိုင်သူမ ာား   

၁၄ ကရ တ င်ားလိုပ်သာား   

၁၅ ကဆားစ ဲသူမ ာား   

၁၆ 
ကူားစက်ကရာဂါရနိိုင်ကမခရှိကသာ 

သူမ ာား 
လတ ် မူားယစ်ကဆားကရာင်ားသူကပါမခင်ား 

၁၇ လှည့််လည်သ ာားလာ၍ကစ ားကရာင်ားသူမ ာား   

၁၈ ကနရပ်မပန ်အကမခခ သူမ ာား   

၁၉ ကရ ြို့ကမပာင်ားလိုပ်သာားမ ာား   

၂၀ ကာားသမာား   

၂၁  အမခာား   

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င် ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှုမှာ လူငယ်အနည်ားစိုမာှ မူားယစ် 

ကဆားသ ိုားစ ဲသူမ ာားမဖစ်မခင်ား၊အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်သည့််ဆင်ားရဲသည့်် အိမက်ထာင်စိုမှာ အလိုပ်အကိိုင် ကမ်ား၍ 

ပင်ပနာ်းဆင်ားရဲမခင်ား၊ကမမယာမဲ့်၊ဆင်ားရဲသာား ကတာင်သူမ ာားမှာ အလိုပ်အကိိုင် ရှာား၍ ဝင်ကင နညာ်းမခင်ား၊ 

သဘာဝကဘားဒဏ်ဆိိုားရ ာားစ ာက ကရာက်နိိုင်ကသာ အိမက်ထာင်စို ကူားစက်ကရာဂါ ထူကမပာကသာ ကရကဘား 

က ကရာက်မခင်ားကဒသတ င် ကနထိိုင်သူ အလိုပ်အကိိုင်ရှာားပါား၍ ဝင်ကင မရိှမခင်ားနှင့််လက်လိုပလ်က်စာားမ ာား၊ 

က ပန်ားမ ာားမှာ အလိုပ်အကိိုင်ရှာားပါား၍ဝင်ကင မရိှမခင်ားမဖစ်ပါသည်။ကူားစက်ကရာဂါရနိိုင်ကခ ရှကိသာသူမ ာား မှာ 

မူားယစ်ားကဆားကရာင်ားသူကပါကသာက ကာင့််မဖစ်ပါသည။် 

(၂)   က  ျေးရ ွာ၏ လ ်ရှ  ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး အကပခအကန 

(၂.၁) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး အကပခအကန 

(၂.၁.၁) က  ျေးရ ွာတ င်ျေးရှ  လူ ုံအကပခပပ အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး 

ဇယာား (၁၁) ကက ားရ ာတ င်ားရှိ လူထိုအကမခမပ  အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

စ

ဉ် 

အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

အမည ်

အမ   ျေး 

အစွာျေး 

(၁/၂/၃

) 

အဖ ွဲြို့ဝငဦ်ျေးကရ 

လုံပ်ငန်ျေး တွာဝန ်

ဦျေးကဆွာင ်         

ဖ ွဲြို့စည်ျေး 

သူမ ွာျေး  

(၄/၅) 

စ မ်ျေး 

ကဆွာင ်

န ုံင်မှု 

(၆/၇/၈) 
  ွာျေး မ ကပါင်ျေး 
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စ

ဉ် 

အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

အမည ်

အမ   ျေး 

အစွာျေး 

(၁/၂/၃

) 

အဖ ွဲြို့ဝငဦ်ျေးကရ 

လုံပ်ငန်ျေး တွာဝန ်

ဦျေးကဆွာင ်         

ဖ ွဲြို့စည်ျေး 

သူမ ွာျေး  

(၄/၅) 

စ မ်ျေး 

ကဆွာင ်

န ုံင်မှု 

(၆/၇/၈) 
  ွာျေး မ ကပါင်ျေး 

၁ ရပ်မိရပ်ဖ ၂ ၁၁  ၁၁ ရပ်ကရား၊ရ ာကရား ၄ ၇ 

၂ 
လယ်သမာား 

အဖ ဲြို့အစည်ား 
၁ ၁၃  ၁၃ လယ်ယာကဏ္ဍ ၄ ၇ 

၃ 
အမ  ိားသမ ားကရား 

ရာအသင်ား 
၂  ၁၄ ၁၄ 

အမ  ိားသမ ား  

ကဏ္ဍ 
၄ ၇ 

၄ အပ  ိ/လူပ  ိ ၂ ၆၄ ၆၈ ၁၃၂ 
သာကရား/နှာကရား

ကူည မခင်ား 
၄ ၇ 

၅ အရန်မ ားသတ ် ၂ ၁၀ - ၁၀ 
မ ားကဘားကာ 

က ယက်ရား 
၄ ၇ 

         

         

         

         

         

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုပ်စို။ 

အုံပ်စုံအမ   ျေးအစွာျေး 

(၁) စ ားပ ာားကရားအကမခခ ကသာအိုပ်စို- လယ်သမာားအဖ ဲြို့၊ ကင စိုကင ကခ ားအဖ ဲြို့ စသည့််။ 

(၂) လူမှုကရားအဖ ဲြို့ - ဥပမာ - အမ  ိားသမ ားအဖ ဲြို့၊ လူငယ်အဖ ဲြို့၊ ကိိုယထူ်ကိိုယ်ထအဖ ြဲို့။ 

(၃) ဘာသာကရားနှင့် ်ယဉ်ကက ားမှုအဖ ဲြို့။ 

ဦျေးကဆွာင်ဖ ွဲြို့စည်ျေးသူမ ွာျေး 

(၄) ကက ားရ ာလူထိုကိိုယတ်ိိုင ်

(၅) မပင်ပအဖ ဲြို့အစည်ား 

အဖ ွဲြို့စ မျ်ေးကဆွာင်န ုံင်မှုအကပခအကန 

(၆) ကကာင်ား - လ န်ခဲ့်ကသာနှစ်က ဖ  ြို့မဖိ ားကရားရည်မှန်ားခ က ် (၁-၂) ခို ကအာင်မမင်မှု ရရိှခဲ့်။ ပ ိုမှန်အစည်ားအကဝား 

က င်ားပမခင်ားနငှ့်် တကက်ရာက်မှုကကာင်ား၊  မှတတ်မ်ားမ ာားကိို စနစတ်က  ထိန်ားသိမ်ားထာားရှိမခင်ား၊ 

ကက ားရ ာတ င်ားရိှ အမခာားအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် ညှိနိှုင်ားကဆာင်ရ က်မှု ရှိမခင်ား။ 

(၇) သင့်် - လ န်ခဲ့်ကသာနှစ်က ဖ  ြို့မဖိ ားကရားရည်မှန်ားခ က ် (၁-၂) ခို ကအာင်မမင်မှု ရရိှခဲ့်။ ပ ိုမှန်အစည်ားအကဝား 

က င်ားပမခင်ားနငှ့််  အသင့််အတင့်် တကက်ရာက်မှုရိှ၊  မှတ်တမ်ားအခ  ိြို့ စနစ်တက  ထိန်ားသိမ်ားထာားရှိမခင်ား။ 

 (၈) ည ့် (အာားနည်ား) - ကက  သလိို အစည်ားအကဝားက င်ားပမခင်ား၊ မှတ်တမ်ားအခ  ိြို့သာ ထိန်ားသိမ်ားထာားရှိမခင်ား။ 
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ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င ် ရပ်မိရပ်ဖ အဖ ဲြို့အစည်ားမှာ ပါဝင်ကသာအဖ ဲြို့ဝင်ဦားကရ က ာား၁၁ 

ကယာက်ရိှမပ ား ရပ်ရ ာအက  ိားမပ လိုပ်ငန်ား တာဝနက်ိို ထမ်ားကဆာင်လျှက်ရိှပါသည်။လယ်သမာားအဖ ဲြို့အစည်ားမှာ 

ပါဝင်ကသာ အဖ ဲြို့ဝငဦ်ားကရ ကယာက်က ာား ၁၃ ကယာက်ပါဝင်မပ ား လယ်လိုပ်ငန်ားတာဝနက်ိို ထမ်ားကဆာင်လျှက်ရိှ 

သည်။အရန်မ ားသတ ် အဖ ဲြို့အစည်ားမှာ ပါဝင်ကသာ အဖ ဲြို့ဝင်ဦားကရ ကယာကက် ာား ၁၀ကယာက်ပါဝင်မပ ားက ပန်ား 

လိုပ်ငန်ားတာဝန်ထမ်ားကဆာင်ပါသည်။အမ  ိားသမ ားကရားရာ အသင်ားမှာပါဝငက်သာ အဖ ဲြို့ဝင်ဦားကရ မိန်ားမကက ား ၁၄ 

ကယာက ် ပါဝင်မပ ား အမ  ိားသမ ားကရားရာားလိုပ်ငန်ားတာဝနက်ိိုထမ်ားကဆာင်ပါသည်။အပ  ိ/လူပ  ိတ င်ပါဝငက်သာ အဖ ဲြို့ 

ဝင်ဦားကရ က ာား၆၄၊မ ၆၈ ပါဝင်မပ ား ရပ်ရ ာကိစစမ ာား ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ားတာဝနထ်မ်ားကဆာငပ်ါသည်။ 

(၂.၁.၂) က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး ကဆွာင်ရ  ်ကနကသွာပပင်ပအဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး 

ဇယာား (၁၂) ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မပင်ပအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား  

စ

ဉ် 
အမည ်

အဖ ွဲြို့အစည်ျေးအမ   ျေးအစွာျေး 

(၁/၂/၃/၄/၅/၆/၇) 

အဖ ွဲြို့အစည်ျေး၏ လုံပ်ငန်ျေးတွာဝန်မ ွာျေးနှင  ်

အစီအစဉ ်

၁ 
MC Cငှက်ဖ ာား တိိုကဖ် က ်

ကရား 
၃ 

ငှက်ဖ ာားတိိုကဖ် ကက်ရား 

၂    

၃    

၄    

၅    

၆    

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို။ 

မှတ်ခ  ်။ 

(၁) ဘာသာကရားနှင့််ပတ်သကက်သာအဖ ဲြို့အစည်ား (မပညတ် င်ား/ မပည်ပ) 

(၂) အစိိုားရမဟိုတက်သာအဖ ဲြို့အစည်ား (မပည်တ င်ား/ မပည်ပ) 

(၃) အရပ်ဘက်လူမှုအဖ ဲြို့အစည်ား 

(၄) ဘက်ကပါင်ားစ ိုဖ  ြို့မဖ ိားကရား အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား (ဥပမာ-ကိုလသမဂဂအဖ ဲြို့၊ ကမ္ာ့်ဘဏ်၊ အာရဖှ  ြို့မဖ ိားကရားဘဏ်) 

(၅) ကဏ္ဍအလိိုက ်ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့အစည်ား (ဥပမာ - UK Aid, GIZ စသည့်)် 

(၆) ပရဟိတအဖ ြဲို့ (မပည်တ င်ား/ မပည်ပ) 

(၇) ပိုဂဂလိကအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င ်MCC ငှက်ဖ ာားကရာဂါ တိိုကဖ် က်ကရားအတ က ် မခင်ကထာင်မ ာား ကဝငှ 

ကပားပါသည်။ 

 

(၂.၂)  စီျေးပ ွာျေးကရျေးနှင ်အသ ်ကမ ျေးမှု အကပခအကန  



 

47 

 

(၂.၂.၁)  သီျေးနှ  ုံတ်လုံပ်ကရျေး 

(၂.၂.၁.၁)  စ ုံ ်ပ   ျေးကပမပ ုံင်ဆ ုံင်မှု 

ဇယာား (၁၃) ကက ားရ ာ၏စိိုက်ပ  ိားကမမပိိုင်ဆိိုင်မှု၊ကမမယာပိိုင်ဆိိုင်သည့်် အိမက်ထာင်စို 

စ

ဉ် 
ကပမပ ုံင်ဆ ုံင်မှုအရ ယ်အစွာျေး 

အ မ်က ွာငစ်ုံ 

အကရအတ 

  ်

အ မ်က ွာင်

စုံ % 
ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအပမင်သတ်မှတ်ခ  ် 

၁ ကမမယာမဲ့်  ၉၅ ၅၃% ကမမမဲ့်ယာမဲ့် 

၂ ၂.၅ ဧကကအာက ် ၁၃ ၈% ဆင်ားရဲသာားကတာင်သ ူ

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧကထိ ၅၃ ၃၀% ကတာင်သငူယ ်

၄ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက  ကာား  ၁၇ ၉% အလယ်အလတ်စာား ကတာငသူ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက ်   ကတာင်သကူက ား 

က  ျေးရ ွာရှ အ မ်က ွာင်စုံ စုံစုံကပါင်ျေး ၁၇၈   

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအိုပ်စို အိုပ်ခ  ပ်ကရားမှြူားရ ိုား။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င ် ကမမပိိုင်ဆိိုင်မှု ကမမယာမဲ့်အိမ်ကထာင်စိုအကရအတ က်မှာ ၇၁ 

အိမ်ကထာင်စိုရှမိပ ား ၊ကမမယာမဲ့် အိမ်ကထာင်စို၏ စိုစိုကပါင်ား ၃၉.၈၈ရှိပါသည်။ကမမပိိုင်ဆိိုင်မှု ၂.၅ ဧကကအာက ် အရ ယ ်

အစာားမှာ ၁၂ အိမ်ကထာင်စိုရှမိပ ား ကမမပိိုင်ဆိိုင်မှု ၂.၅ဧကကအာက ်အရ ယ်အစာား အိမ်ကထာင်စို၏ စိုစိုကပါင်ား ၁၆.၇၄% 

ရှိပါသည်။၎င်ားပိိုင်ဆိိုင်မှု ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧကအထိ အရ ယ်အစာားမှာ ၄၈ အိမ်ကထာင်စိုရှမိပ ား၎င်ားအိမ်ကထာင်စို၏ 

စိုစိုကပါင်ား ၂၆.၉၆%ရှိပါသည်။၎င်ားပိိုင်ဆိိုင်မှု ၅ ဧကမှ၁၂.၅ ဧက ကာား အရ ယအ်စာား၏ ၁၄ အိမ်ကထာင်စိုရှိမပ ား ၎င်ား  

အိမ်ကထာင်စို၏ စိုစိုကပါင်ား ၁၇.၈၆ရှိပါသည်။ကက ားရ ာရှိ အိမ်ကထာင်စိုကပါင်ား ၁၄၅ အိမ်ကထာင်စိုရှမိပ ား 

၎င်ားအိမ်ကထာငစ်ို၏ စိုစိုကပါင်ား ၈၁.၄ %ရှိပါသည်။ 

  

(၂.၂.၁.၂)  အစ ုံျေးရနှင် ပုံဂဂလ   ကရရင်ျေးပမစ်မ ွာျေးမှ ကရသ င်ျေးန ုံင်သည် ဧရ ယွာ 

ဇယာား (၁၄) ကက ားရ ာ၏ ကရရင်ားမမစ်နှင့်် ကရသ င်ားဧရိယာ 

စ

ဉ် 
ရင်ျေးပမစ် 

အစ ုံျေးရ 

/ပုံဂဂလ   
ကရကသွာ ်ဧ  

ရရှ န ုံင်မှု 

တနှစ်ပတ်လ ုံျေး/ 

ရွာသီအလ ုံ  ်

လ ုံကလွာ ်မှု 

(ရှ /မရှ ) 

၁ ဆည် အစိိုားရ    

၂ ကရလွှဲဆည ် အစိိုားရ ၇၁ ရာသ အလိိုက ် ရှ ိ

၃ မမစက်ရတင်စ မ ကိန်ား -    

၄ အဝ စိတ င်ား ပိုဂဂလိက ၇၂ တနှစ်ပတ်လ ိုား ရှ ိ

၅ လက်ငင ်ကရတ င်ား ပိုဂဂလိက ၈၇ တနှစ်ပတ်လ ိုား ရှ ိ
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စ

ဉ် 
ရင်ျေးပမစ် 

အစ ုံျေးရ 

/ပုံဂဂလ   
ကရကသွာ ်ဧ  

ရရှ န ုံင်မှု 

တနှစ်ပတ်လ ုံျေး/ 

ရွာသီအလ ုံ  ်

လ ုံကလွာ ်မှု 

(ရှ /မရှ ) 

၆ စိမ့််စမ်ားကရ -    

၇ ကခ ာင်ားကရ -    

၈ အမခာား ပိုဂဂလိက ၆၂ တနှစ်ပတ်လ ိုား မရှ ိ

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အိုပ်စို၊ (၂) ဆည်ကမမာင်ားဦားစ ားဌာန၊ စိိုက်ပ  ိားကရား 

ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာ၏ ကရသ င်ားလယ်ဧကမှာ ၇၁ ဧကရှိမပ ား ရာသ အလိိုက် ကရ 

ရရှိပါသည။်ပင်လ ိုကက ားရ ာ၏ အဝ စိတ င်ားရှိကသာ ပိုဂဂလိကမှာ ၁၂ အိမရ်ရှိပါသည။်ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င် 

လက်ငင်ားကရတ င်ားတ င် ပိုဂဂလိကပိိုင် ၈၇ အိမရ်ရှိပါသည။်အမခာားကသာ အိမ်မ ာားမှာ ပိုဂဂလိကမှာ ၆၂ အိမ် 

ရရှိပါသည။် 

(၂.၂.၁.၃)  အဓ  သီျေးနှ မ ွာျေးနှင်  အ   ်နှုန်ျေး 

ဇယာား (၁၅) အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင့်် အထ က်နှုန်ား 

သီျေးနှ  

စုံစုံကပါ

င်ျေး 

စ ုံ  ်

ဧ  

သီျေးနှ    ်မှု 

သီျေးနှ  

စ ုံ ပ်   ျေးသည်   

 ွာလ 

သ င်ျေးအွာျေးစုံ 

လ ုံအပ်ခ  ် 

(န မ် /လတ်/ 

ပမင် ) 

အပမတ ်

ရရှ န ုံင်မှု       

(န မ် /လ

တ/် ပမင် ) 

မှတ ်

ခ  ် 

ယူနစ ်
အနည်ျေး 

ဆ ုံျေး 

အမ ွာျေး 

ဆ ုံျေး 

ပျှမ်ျေး

မျှ 
မှ    

စပါား ၃၆၄ တင်ား ၆၀ ၁၀၀ ၈၀ ဇ န ်

ကအာ

က်တိို

ဘာ 

လတ ် လတ ်

 

ကမမပဲ ၁၇၀ တင်ား ၄၀ ၇၅ ၅၇ 

ကဖ 

ကဖာ်

ဝါ ရိ 

ကမ 

လတ ် လတ ်

 

           

           

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အိုပ်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င် အဓိကသ ားနှ မ ာားမှာ စပါားမဖစ်မပ ား စိုစိုကပါင်ား စိိုက်ဧကမှာ 

၃၆၄ ဧကမဖစ်မပ ား တင်ားအနည်ားဆ ိုား ၆၀ ရှိမပ ား အနည်ားဆ ိုား မှာ ၁၂၀ စိုစိုကပါင်ား ပျှမ်ားမျှ ၄၀ ရှိပါသည။် 

ပင်လ ိုကက ားရ ာ၏ အဓိကသ ားနှ မှာ ကမမပဲ ဧက ၁၇၀ ရှိမပ ား တင်ားအနည်ားဆ ိုား ၄၀ ရှိမပ ား အမ ာားဆ ိုား ၇၅ တင်ား 
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ရှိပါသည။်ပျှမ်ားမျှမှာ ၅၇ရှိမပ ား စိုစိုကပါင်ား ၁၄၇ တင်ားရှိပါသည။်  

 

(၂.၂.၁.၄) လယ်ယွာသ ုံျေးစ ်  ရ ယွာမ ွာျေး 

ဇယာား (၁၆) ကက ားရ ာ၏ စိိုက်ပ  ိားကရားသ ိုားကရိိယာမ ာား ပိိုင်ဆိိုင်မှု 

စ ်အမ   ျေးအစွာျေး 

ပ ုံင်ဆ ုံင်မှု စ ်  ရ ယွာ

ငှွာျေးရမ်ျေးလုံပ်

  ုံင်ကနကသွာ 

ကတွာင်သ ူ

အကရအတ   ်

မှတ်ခ  /် 

အကပခအကန 

တစ်

ဦျေး 

ခ င်ျေး

ပ ုံင် 

အဖ ွဲြို့ပ ုံင ် ရ ွာပ ုံင ်

အကရ

အတ 

  ်

လယ်

သမွာျေး

ဦျေးကရ 

အကရ

အတ 

  ်

လယ်

သမွာျေး 

ဦျေးကရ 

ထ န်စက်        

လက်တ န်ားထ န်စက် ၃၉ - - - - -  

အကစ့်ခ  ကိရိယာ -     -  

ရတိ်သိမ်ားက ခ ကလှ့်စက ် -     -  

ရတိ်သိမ်ားစက ် -     -  

က ခ ကလှ့်စက ်        

ကရစိုပ်စက ် ၁၇ - - - - -  

ကမခနင်ားကရတင်စက ် -       

မမက်ရိတ်စက ် ၁၁       

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အိုပ်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာ၏လယ်ယာသ ိုားကိရိယာမ ာား လက်တ န်ားထ န်စက်မာှ ၃၉ အိမ် 

ရှိပါသည။်ပင်လ ိုကက ားရ ာ၏ ကရစိုပ်စက်မ ာားမှာ ၁၇ရှပိါသည။်ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င် တစ်ဦားပိိုင် မမက်ရိတ် 

စက်မ ာားမှာ ၁၁ အိမသ်ာရှပိါသည။် 

(၂.၂.၁.၅)  သီျေးနှ အ   ်နှုန်ျေး တ ုံျေးကစရန်အတ  ် အခ င ်အလမ်ျေးမ ွာျေး 

ဇယာား (၁၇) သ ားနှ ထိုတ်လိုပ်မှု တိိုားကစရန်အတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

အကပခအကန ကဖွာ်ပပခ  /်ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

ကမမ(စိိုကပ်  ိားကမမရရှိနိိုင်မှု၊

ကမမဆ  သဇာ) 
 

ကရရင်ားမမစ ်  

သဘာဝကမမကဆ ား၊ 

ကအာဂ်ဲနစ ်ကမမ သဇာ 
 

ကအာဂ်ဲနစ/်ဓာတို  
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အကပခအကန ကဖွာ်ပပခ  /်ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

ပိိုားသတ်ကဆား 

ကခ ားကင နှင့်် ကင က ကား 

ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား 
 

နည်ားပညာ၊ အိုပ်ခ  ပ်ကရား 

ပိိုင်ားဆိိုင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှု 

မ ာား  

နည်ားပညာ၊အိုပ်ခ  ပ်ကရားပိိုင်ားဆိိုင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုအာားနည်ားမခင်ား 

သ င်ားအာားစိုကစ ားက က ်  

ထိုတ်လိုပ်မှုကစ ားက က်နှင့််

ကိုန်သ ယ်မှု 

 

အမခာား - 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အိုပ်စို၊ (၂) သက်ဆိိုင်ရာမမိ ြို့နယ်အစိိုားရဦားစ ား ဌာနမ ာား။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င် သ ားနှ အထ က်နှုန်ားတိိုားကစရန်အတ က် အခ င့််လမာ်းမ ာား 

ဌာနမ ှ ထိုတ်ကပားကသာ ကမမဆ  သဇာရရှိလိိုမခင်ား၊သဘာဝကမမကဆ ားကအာ်ဂဲနစက်မမ သဇာကကာင်ားမခင်ားနှင့်် 

ကအာ်ဂဲနစ်၊ဓါတို၊ပိိုားသတ်ကဆားထိုတ်ကပားရန် ပိို၍ကကာင်ားမခင်ားနှင့််ကခ ားကင နှင့််ကင က ကားဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ၊အိုပ် 

ခ  ပ်ကရားပိိုင်ားဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုအာားနည်ားမခင်ား၊သ င်ားအာားစိုကစ ားက က်အာားနည်ားမခင်ား၊ထိုတ်လိုပ်မှုကစ ား 

က က်နှင့််ကိုန်သ ယ်မှု အာားနညာ်းမခင်ားတိို့်မဖစ်ပါသည။် 

 

(၂.၂.၁.၆) သီျေးနှ  ုံတ်လုံပ်မှုအတ  ် ပပဿနောနှင် စ န်ကခေါ်မှုမ ွာျေး 

ဇယာား (၁၈) သ ားနှ ထိုတ်လိုပ်မှုအတ က် မပဿနှာနှင့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ပပဿနော ကဖွာ်ပပခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

စိိုက်ပ  ိားကမမ တိိုားခ ဲြို့နိိုင်မှု စိိုကပ်  ိားကမမတိိုားခ ဲြို့နိိုင်မှုမရှိမခငာ်း 

ကမမဆ  သဇာ အကမခအကန ကမမဆ  သဇာ အကမခအကနအသင့််အတင့််ရှမိခင်ား 

ကင က ကားအရင်ားအနှ ားရရိှနိိုင်မှု  

စိိုကပ်  ိားကရား သ င်ားအာားစိုမ ာား 

အခ နိ်မ  ရရိှအသ ိုားခ နိိုင်မှု 

စိိုကပ်  ိားကရားသ င်ားအာားစိုမ ာား အခ နိ်မ ရ၍ အသ ိုားခ နိိုင်မှုရရှိမခင်ား 

လိုပ်သာားရာှားပါားမှု (ကျွမာ်းက င ်

သူ/ မကျွမာ်းက င်သ)ူ 

လိုပ်သာားရာှားပါားမှု(ကျွမာ်းက ငသူ်/မကျွမာ်းက င်သအူသင့််အတင့််ရှမိခင်ား) 

ကရရင်ားမမစ်မ ာား ရရိှနိိုင်မှု အမခာားကနရာမ ာားတ င ်ဧရယိာမဖစ်ရိှမခင်ား 

စိိုကပ်  ိားကရမလ ိုကလာက်မှု စိိုကပ်  ိားကရ မလ ိုကလာက်မှု 

ဖ က်ပိိုားနှင့်် ကရာဂါ ဖ က်ပိိုားနှင့််ကရာဂါသဘာဝက ကာင့််မဖစ်တတ်မခင်ား 

ကစ ားက က ်လက်လှမ်ားမ မှု ကစ ားက ကလ်က်လှမ်ားမ မှုမရှိမခင်ား 
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ပပဿနော ကဖွာ်ပပခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

နည်ားပညာ အကူအည နှင့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ားပညာအကူအည နှင့််နည်ားလမ်ားမ ာား မရှိမခင်ား 

အမခာား မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််လိိုအပ်မခငာ်း 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အိုပ်စို၊ (၂) သက်ဆိိုင်ရာမမိ ြို့နယ ်အစိိုားရဦားစ ား ဌာနမ ာား။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာ၏ သ ားနှ ထိုတ်စိိုက်ပ  ိားကမမကိိုခ ြဲို့နိိုင်မှုမရှိမခင်ား၊ကမမဆ  သဇာ အကမခ 

အကနအသင့််အတင့််ရှမိခင်ား၊ကင က ကား အရင်ားအနှ ား ရရိှနိိုင်မှုမှာ စိိုကပ်  ိား စိိုကပ်  ိားကရသ င်ားအာားစိုမ ာား အခ နိ်မ ရရှ ိ

အသ ိုားမပ နိိုင်မခင်ား၊လိုပ်သာားရာှားပါားမှု(ကျွမာ်းက င်သ၊ူမကျွမာ်းက င်သ ူ အသင့်အ်တင့််ရှမိခင်ား ကနရာမ ာားတ င ် ကရရင်ား မမစ ်

ရရိှရန ် အာားနည်ားမခင်ား၊စိိုက်ပ  ိားကရမလ ိုကလာက်မှုအာားနည်ားမခင်ား၊ဖ က်ပိိုားနငှ့််ကရာဂါသဘာဝက ကာင့်် မဖစတ်တ် 

မခင်ား၊ကစ ားက ကလ်က်လှမ်ားမ မှုမရှိမခင်ား ၊နည်ားပညာအကူအည နှင့််နည်ားလမ်ားမ ာားမရှိမခင်ား၊မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့်် 

လိိုအပ်မခင်ားတိို့်မဖစပ်ါသည်။  

 (၂.၂.၂)  ကမ ျေးပမြူကရျေးလုံပင်န်ျေး 

(၂.၂.၂.၁)  ကမ ျေးပမြူကရျေးနှင်  ငါျေးလုံပင်န်ျေး ကဆွာင်ရ  ်မှု အကပခအကန  

ဇယာား (၁၉) ကမ ားမမြူကရားနှင့််ငါားလိုပင်န်ားကဆာင်ရ က်မှုအကမခအကန 

ကမ ျေးပမြူကရျေးနှင်  ငါျေးလုံပ်ငန်ျေး အ မ်က ွာငစ်ုံ က ွာငက်ရ မှတ်ခ  /်အကပခအကန 

ကမ ျေးပမြူကရျေး 

ခိိုင်ားန ှာား ၈၁ ၄၂၂  

နိို့်စာားန ှာား    

မမင်ား    

ကျွဲ ၃၀ ၁၇၁  

မမည်ား - -  

လာား - -  

ဆိတ ်    

သိိုား    

ဝက ် ၉၁ ၁၇၁  

 ကက ် ၁၀၁ ၉၅၅  

ဘဲ    

န ှာားကနှာက ် - -  

အမခာား ၆ ၁၀၇  

ငါျေးလုံပ်ငန်ျေး 

ငါားကန် ၁   

ပိုဇ န်ကန ် -   
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ကမ ျေးပမြူကရျေးနှင်  ငါျေးလုံပ်ငန်ျေး အ မ်က ွာငစ်ုံ က ွာငက်ရ မှတ်ခ  /်အကပခအကန 

ဂဏန်ားကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ား -   

ကရခ  ိ ငါားဖမ်ားလိုပ်ငန်ား -   

ကမ်ားလ န ်ငါားဖမ်ားလိုပ်ငန်ား -   

အမခာား -   

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အိုပ်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င ် ခိိုင်ားန ှာားကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ား၏ ၈၁ အိမ်ကထာင်စိုရှမိပ ား 

၊ကကာငက်ရစိုစိုကပါင်ားမှာ ၄၂၂ ကကာင်ရှိပါသည်။ကျွ ဲ ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ား၏ အိမ်ကထာင်စိုရှမိပ ား ကကာငက်ရ စိုစို 

ကပါင်ားမှာ ၁၇၁ ကကာင်ရှိပါသည်။ဝကက်မ ားမမြူကရားလိုပ်ငနာ်း၏ ၉၁ အိမ်ကထာငစ်ိုရိှမပ ား ကကာငက်ရစိုစိုကပါင်ားမှာ ၁၇၁ 

ကကာင်ရှပိါသည်။ ကက်ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ား၏ ၁၀၁ အိမ်ကထာင်စိုရှမိပ ား ကကာငက်ရ စိုစိုကပါင်ား မှာ ၉၅၅ ကကာင်ရိှ 

ပါသည်။အမခာားကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ားမှာ ၆ အိမ်ကထာင်စိုရှမိပ ား ကကာငက်ရစိုစိုကပါင်ားမှာ ၁၀၇ ကကာင်ရှိပါသည်။ငါားကန် 

ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ားမှာ ၁ အိမ်ကထာင်စိုသာရှိပါသည်။ 

(၂.၂.၂.၂)  ကမ ျေးပမြူကရျေး ဏ္ဍ တ ုံျေးတ ်ကစရန်အတ  ်  အခ င် အလမ်ျေးမ ွာျေး 

ဇယာား (၂၀) ကမ ားမမြူကရားကဏ္ဍ ထိုတ်လိုပ်မှုတိိုားတက်ကစရန်အတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

အခ င် အလမ်ျေး ကဖွာ်ပပခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

ကမ ျေးပမြူကရျေး 

စာားက ကက်မမ စာားက ကက်မမမရှိမခင်ား 

ကရရရှိမှု ကရရရှိမှုအာားနည်ားမခင်ား 

မ  ိားတိရစဆာန ်လက်လှမ်ားမ မှု မ  ိားတိရစဆာန်မ ာား လက်လှမ်ားမ မှုအာားနည်ားမခင်ား 

ကခ ားကင  ကခ ားကင  စိိုကဘ်ဏ်၊သမဘဏ် ရှိမခင်ား 

သ င်ားအာားစိုကစ ားက က ် သ င်ားအာားစိုကစ ားက ကမ်ရှမိခင်ား 

ဝနက်ဆာင်မှုကစ ားက က ် ဝနက်ဆာင်မှုကစ ားက ကမ်ရှိမခင်ား 

ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှု ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှုအာားနည်ားမခင်ား 

အိမ်ခခ ဝင်ားအတ င်ား ကမမကနရာ 

လ ိုကလာက်မှု 
အိမ်ခခ ဝင်ားအတ င်ားကမမကနရာလ ိုကလာက်မှုမရှိမခင်ား 

အမခာား  

ငါျေးလုံပ်ငန်ျေး 

ငါား/ပိုဇ န်သာားကပါက ်

လက်လှမ်ားမ မှု 

ငါား၊/ပိုဇ န်သာားကပါက ်လိုက်လှမ်ားမ မှုမရှိမခင်ား 

ကခ ားကင  ကခ ားကင မရိှမခင်ား 

သ င်ားအာားစို လက်လှမ်ားမ မှု သ င်ားအာားစို လက်လှမ်ားမ မှုမရှိမခင်ား 

နည်ားပညာ အကူအည နှင့်် နည်ားပညာအကူအည မရှိမခင်ား 
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အခ င် အလမ်ျေး ကဖွာ်ပပခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 

ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှု ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှုမရှိမခငာ်း 

အမခာား - 

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အိုပ်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကမ ားမမြူကရားကဏ္ဍတိိုားတက်ကစရနအ်တ က ်အခ င့်အ်လမ်ားကမ ားမမြူကရားကဏ္ဍမှာ တပိိုင် 

တနိိုင်ရှမိခင်ားနငှ့််စာားက က်ကမမ မရှိမခင်ား ကရရရှိမှု အနည်အက ဉ်ားရှိမခင်ား၊ကခ ားကင စိိုကဘ်ဏ်၊သမဘဏ်မှာရရှိမခင်ား 

ဝနက်ဆာင်မှုကစ ားက ကမ်ရှိမခင်ား၊ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှု အာားနည်ားမခင်ား၊အိမ်ခခ ဝင်ားအတ ငာ်း ကမမကနရာလ ိုကလာက် 

မှုမရှိမခင်ား၊အမခာားမရှိမခင်ား၊ငါားလိုပ်ငန်ားမရှိမခင်ား၊ငါား/ပိုဇ န်သာားကပါက် လိုပ်ငန်ားမ မှု မရှိမခင်ား၊ကခ ားကင မရိှမခင်ား 

သ င်ားအာားစိုလက်လှမ်ားမ မှုမရှိမခင်ား၊နည်ားပညာအကအူည  မရှိမခင်ား၊နည်ားလမ်ားမ ာားမရှိမခင်ား၊ထိုတက်ိုန်ကရာင်ားဝယ် 

မှုမရှိမခင်ား၊အမခာားမရှိပါ။ 

(၂.၂.၂.၃)  ကမ ျေးပမြူကရျေးနှင ် သွာျေးငါျေး ုံတလ်ုံပ်မှုအတ  ် ပပဿနောနှင  ်စ န်ကခေါ်မှုမ ွာျေး 

ဇယာား (၂၁) ကမ ားမမြူကရားနှင့်် သာားငါားထိုတလ်ိုပ်မှုအတ က် မပဿနှာနှင့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ပပဿနောနှင် စ နက်ခေါ်မှုမ ွာျေး ကဖွာ်ပပခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

ကမ ျေးပမြူကရျေး 

ကခ ားကင ရရှိနိိုင်မှု ကခ ားကင ရရှိနိိုင်မှုမရှမိခင်ား 

ကူားစက်ကရာဂါမဖစ်ပ ာားမှု  

နည်ားပညာ အကူအည နှင့်် နည်ားလမ်ားမ ာား နည်ားပညာအကူအည နှင့််နည်ားလမ်ားမ ာားမရှိမခင်ား 

စ ားပ ာားမဖစ ်ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ားမ ာား အတ က ်

လိိုင်စင/် ကလလ  လက်လှမ်ားမ မှု 

စ ားပ ာားမဖစ်ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က ်လိိုင်စင်ကလလ  

လက်လှမ်ားမ မှုမရှိမခင်ား 

အမခာား - 

ငါျေးလုံပ်ငန်ျေး 

ငါားဖမ်ားခ င့် ်ရရိှနိိုင်မှု  

ကခ ားကင ရရှိနိိုင်မှု ကခ ားကင ရရှိနိိုင်မှုမရှမိခင်ား 

အမခာား - 

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယသ်မာား အိုပ်စို၊ (၂) မမ ိြို့နယ ် ကမ ား/ကို ဦားစ ားဌာန၊ မမ ိြို့နယ် 

ငါားလိုပ်ငန်ား ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာ၏ ကမ ားမမြူကရားနှင့််သာားငါားထိုတ်လိုပ်မှုတ က ်မပဿနှာနငှ့််စိနက်ခေါ်မှု မ ာား 

ကမ ားမမြူကရားမရှိမခင်ား၊ကခ ားကင ရရှနိိိုင်မှု မရှိမခင်ား ကူားစက်ကရာဂါမဖစ်ပ ာားမှုက ကာင့််မဖစ်မခင်ား၊နည်ားပညာအက ူ

အည နှင့်န်ည်ားလမ်ားမ ာားမရှိမခငာ်း၊စ ားပ ာားမဖစ်ကမ ားမမြူကရားလိုပ်ငနာ်းမ ာားအတ က ် လိိုင်စငက်လလ လက်လှမ်ားမ မှု မရှိမခင်ား 

ငါားလိုပ်ငန်ားမရှိမခင်ား၊ငါားဖမ်ားခ င့်မ်ဖစန်ိိုင်မှုမရှိမခင်ား၊ကခ ားကင ရရှိနိိုင်မှု မရှိမခင်ား၊အမခာားမရှိပါ။ 
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(၂.၂.၃)  စ ုံ ်ပ   ျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟုံတ်ကသွာ စီျေးပ ွာျေးကရျေးလုံပင်န်ျေး ဏ္ဍ 

(၂.၂.၃.၁) စ ုံ ်ပ   ျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟုံတ်ကသွာ အသ ်ကမ ျေးလုံပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

ဇယာား (၂၂) စိိုက်ပ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ အသက်ကမ ားလိုပ်ငန်ားမ ာား 

စ
ဉ် 

လုံပ်ငန်ျေးမ ွာျေး ( ုံတ် ုံနလ်ုံပ် 
ငန်ျေး နှင်  ဝနက်ဆွာင်မှု)  

လုံပ်ငန်ျေး 
အကရအ

တ   ်

ဝန ်မ်ျေး / 
အလုံပ်သ
မွာျေး အကရ 
အတ   ်

မ သွာျေးစုံ
ဝင် 

လုံပ်အွာျေး 

ရပ်တည်န ုံင်မှု (န မ် ၊ လတ်၊ 
ပမင် ) နှင  ်ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ်ပပခ  ် 

၁ 

သတတ တူားကဖာက်ရား၊ 

ကက ာက်ထိုတ်လိုပ်ကရား နငှ့်် 

သဘာဝ ရင်ားမမစမ် ာား 

ထိုတ်လိုပ်မခင်ား 

-    

၂ ထိုတ်ကိုနလ်ိုပ်ငန်ား     

၃ 
လျှပ်စစ်၊ ဓာတက်င ြို့နှင့်် ကရကပား 

ကဝကရား 
-    

၄ 
ကဆာက်လိုပ်ကရား၊လက်သမာား၊ 

ပန်ားရ လိုပ်ငန်ား 
၃ ၉ ၉ လတ ်

၅ 
ယာဉ်၊ စက်ကရိယိာ၊ အိမ်သ ိုား 

ပစစည်ားမ ာား မပင်ဆငက်ရား 
-    

၆ 

ကျွမာ်းက င်ပညာရငှ်မ ာား 

(ဆ ပင်၊ အလှမပင်၊ အပခ်  ပ်၊ 

အင်ဂ င်န ယာ၊ 

သင်တန်ားကပားသူ) 

    

၇ 
လက်လ -

လက်ကာားကရာင်ားဝယက်ရား 
    

၈ 
ဟိိုတယ်နငှ့်် စာားကသာက်ဆိိုင် 

လိုပ်ငန်ား 
    

၉ 
ပိို့်ကဆာင်ကရား၊ သိိုကလှာင်ကရား 

နှင့်် ဆက်သ ယ်ကရား 
    

၁၀ 

ကင ကခ ား ဝနက်ဆာင်မှုလိုပ်ငန်ား 

(ဘဏ်၊ ကင ကခ ားမခင်ားလိုပ်ငန်ား 

အပါအဝင် 

ကင က ကားဝနက်ဆာင်မှု 

လိုပ်ငန်ား) 

- - -  

၁၁ အိမ်ခခ ကမမ ကရာင်ားဝယင်ှာားရမ်ား - - -  
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စ
ဉ် 

လုံပ်ငန်ျေးမ ွာျေး ( ုံတ် ုံနလ်ုံပ် 
ငန်ျေး နှင်  ဝနက်ဆွာင်မှု)  

လုံပ်ငန်ျေး 
အကရအ

တ   ်

ဝန ်မ်ျေး / 
အလုံပ်သ
မွာျေး အကရ 
အတ   ်

မ သွာျေးစုံ
ဝင် 

လုံပ်အွာျေး 

ရပ်တည်န ုံင်မှု (န မ် ၊ လတ်၊ 
ပမင် ) နှင  ်ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ်ပပခ  ် 

မခင်ားနှင့်် ဆကစ်ပ်ကသာ 

လိုပ်ငန်ားမ ာား 

၁၂ 

မပည်သူဝန်ကဆာင်မှုလိုပ်ငန်ား

မ ာား ( အိုပ်ခ  ပ်ကရား၊ 

ကာက ယက်ရားနှင့် ်

ကဘားကင်ားလ ိုခခ  ကရား) 

- - -  

၁၃ ပညာကရား ၁ ၅ ၅  

၁၄ က န်ားမာကရား - - -  

၁၅ လူမှုကရားလိုပ်ငန်ားမ ာား - - -  

၁၆ 

အိမ်မ ာားတ င် 

အငှာားလိိုကလ်ိုပ်သူမ ာားနှင့်် 

အမ  ိားအမည် မကဖာ်မပနိိုင်ကသာ 

လိုပ်ငန်ားမ ာား 

    

၁၇ 

မပင်ပအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားနငှ့်် 

ကိုမပဏ မ ာားတ င ်

လိုပ်ကိိုင်သမူ ာား (ဥပမာ - UN, 

INGOs, Companies. etc.,) 

- - -  

 
စုံစုံကပါင်ျေးအသ ်ကမ ျေးလုံပ်ငန်ျေး

လုံပ်  ုံင်သဦူျေးကရ 
    

ရင်ားမမစ ် …(၁) အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို၊ 

စိိုကပ်  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ ဝင်ကင ရလိုပ်ငန်ားမ ာား လိုပ်ကိိုင်သ ူအိုပ်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င ် ကဆာက်လိုပ်ကရား၊လက်သမာား၊ပန်ားရ လိုပ်ငန်ားမ ာားမှာ အကရ 

အတ က်မှာ ၃ခိုရိှမပ ား အလိုပ်သမာားအကရအတ က်မှာ ၉ကယာက်ရိှပါသည်။ပညာကရားလိုပ်ငန်ားအကရအတ က်မှာ ၁ခို 

မဖစပ်ါသည်။အလိုပ်သမာားအကရအတ က်မှာ ၅ ကယာက်မဖစ်ပါသည်။ 

(၂.၂.၃.၂)  စ ုံ ်ပ   ျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟုံတ်ကသွာ အသ ်ကမ ျေးလုံပ်ငန်ျေးမ ွာျေးအတ  ် အခ င် အလမ်ျေး၊ 

ပပဿနောနှင်  အခ ်အခွဲမ ွာျေး 

ဇယာား (၂၃-က) စိိုက်ပ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ စ ားပ ာားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

အခ င် အလမ်ျေး ကဖွာ်ပပခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 
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အခ င် အလမ်ျေး ကဖွာ်ပပခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

  

  

  

  

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို၊ စိိုကပ်  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ ဝင်ကင ရ လိုပ်ငန်ားမ ာား 

လိုပ်ကိိုင်သ ူအိုပ်စို၊ လူငယ ်အိုပ်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င ် စိိုကပ်  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ အသကက်မ ား လိုပ်ငန်ားမ ာား 

အတ က ် အခ င့်အ်လမ်ားမ ာား လက်သမာားလိုပ်မခင်ား၊က ပန်ားလိုပ်ကိိုင်မခင်ား၊စက်ခ  ပ်မှု ၊ကစ ားကရာင်ားဝယ်မှု၊ကာား 

ပိို့်ကဆာင်ကပားမခင်ား၊ဆရာ/ဆရာမ ပညာသင်ကပားမခင်ားတိို့်မဖစ်ပါသည်။အသက်ကမ ားလိုပ်ငန်ားမ ာားအတ က ် အခ င့်် 

အလမ်ားမပဿနှာနှင့််အခက်အခဲမှာ အနည်ားငယ်ရိှပါသည်။  

ဇယွာျေး(၂၃-ခ) စ ုံ ်ပ   ျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟုံတက်သွာ စီျေးပ ွာျေးကရျေးလုံပ်ငန်ျေးမ ွာျေးအတ  ် ပပဿနောနှင်  

အခ ်အခွဲမ ွာျေး 

ပပဿနောနှင် အခ ်အခွဲမ ွာျေး ကဖွာ်ပပခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

လက်သမာားနည်ား လက်သမာားလူဦားကရအာားနညာ်းမှု 

အလိုပ်အကိိုင ် ဆင်ားရဲကသာက ကာင့် ်

ကရာင်ားဝယ်မှုနည်ားမခင်ား အခက်အခမဲ ာားမှု 

ပိို့်ကဆာင်ကရားတ င ်အခက်အခ ဲ

မ ာားမှု 

ဝင်ကင အာားနည်ားမှု 

ဆရာ/ဆရာမ နည်ားမှု လူဦားကရတိိုားမှု 

က န်ားမာကရားထိခိိုက်မှု ဆင်ားရဲကသာက ကာင့် ်

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို၊ စိိုကပ်  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ ဝင်ကင ရ လိုပ်ငန်ားမ ာား 

လိုပ်ကိိုင်သ ူအိုပ်စို၊ လူငယ ်အိုပ်စို။ 

 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာ စိိုကပ်  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ စ ားပ ာားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာား အတ က ်

မပဿနှာနှင့််အခက်အခမဲ ာားမှာ လက်သမာားတ င ် လူနည်ားကသာက ကာင့်အ်လိုပ်အကိိုင်ရာှားကသာက ကာင့် ် မပဿနှာ 

တခါတရ မဖစ်ပါသည်။ကရာင်ားဝယ်မှုမှာ ကိုန်ကစ ားနှုနာ်းတက်ကသာက ကာင့် ် အခကအ်ခမဲ ာားရှိပါသည်။ပိို့်ကဆာင်ဆက် 

သ ယ်ကရားတ င ် လမ်ားဆိိုားကသာက ကာင့် ် အခက်အခမဲ ာားရှိမပ ား ဝင်ကင အာားနည်ားပါသည်။ဆရာ/ဆရာမ မှာ အာားနည်ား 

မှုရိှပါသည်။ဆင်ားရဲမပ ားမက န်ားမာ၍ စ ားပ ာားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားတ င်မပဿနှာနှင့် ်အခက်အခမဲ ာားရှိပါသည်။ 
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(၂.၃)  ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးလုံပသ်ွာျေးမ ွာျေး 

(၂.၃.၁) ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာမှု ပဖစ်ကပေါ်လွာပ ုံ၊ ပ ုံစ နှင်  အခ  န် ွာလ 

ဇယာား (၂၄) ကရ ြို့ကမပာင်ားသ ာားလာမှု မဖစ်ကပေါ်လာပ ို၊ ပ ိုစ နှင့်် အခ နိ်ကာလ 

# ပ ုံစ  

အ မ်က ွာင်စုံ 

အကရအတ 

 ် 

လူဦျေးကရ ပပည်တ င်ျေး ပပည်ပ 

  ွာျေး မ ကပါင်ျေး   ွာျေး မ ကပါင်ျေး   ွာျေး မ ကပါင်ျေး 

၁ 

ကရ ြို့ကမပာင်ားလိုပ်သာားတစ်

ဦား အနည်ားဆ ိုားရှိကသာ 

အိမ်ကထာင်စို 

၂၂ - - - - - - - - - 

၂ 
ကရ ြို့ကမပာင်ားလိုပ်ကိိုင် 

ကသာကက ားရ ာရှိလူဦားကရ 
-       - - - 

၃ 

ကက ားရ ာမပငပ်သိို့် ကရ ြို့ကမပာင်ားမှုကာလ  

၃ လ အထိ ၂၂ ၁၇ ၅  ၁၇ ၅     

၆ လ အထိ -          

၁၂ လ အထိ -          

၁၂ လ အထက် -          

ရင်ားမမစ ် …(၁) အိမ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - 

စိိုကပ်  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ ဝင်ကင ရလိုပ်ငန်ားမ ာား လိုပ်ကိိုင်သ ူအိုပ်စို၊ လူငယ ်အိုပ်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။    ။ ကက ားရ ာမပငပ်သိို့် ကရ ြို့ကမပာင်ားမှုကာလ (၃ လ အထိ) ၂၂အိမ်ကထာင်စိုရှမိပ ား အလိုပ်အကိိုင်နငှ့်် 

ဝင်ကင  အခ င့််အလမ်ားမ ာား ရာှကဖ ရန်သ ာားလာရမခင်ားမဖစပ်ါသည်။ 

(၂.၃.၂) ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာရပခင်ျေး၏ အဓ   အက  ွာင်ျေးရင်ျေး 

ဇယာား (၂၅) ကရ ြို့ကမပာင်ားသ ာားလာရမခင်ား၏ အဓိက အက ကာင်ားရင်ား 

စ

ဉ် 

အက  ွာင်ျေးအရွာ လူဦျေးကရ 

၁ ပိိုမိိုကကာင်ားမ န်ကသာ အလိုပ်အကိိုင်နငှ့်် ဝင်ကင  အခ င့််အလမ်ားမ ာား ရာှကဖ ရန ် ၂၂ဦား 

၂ နိိုင်င ကရားနှင့််ဆိိုင်ကသာ အက ကာင်ားရင်ား - 

၃ ကဒသတ င်ား ပဋိပကခမဖစ်ပ ာားမှုက ကာင့်် လ ိုခခ  မှု မရှိသည့်် အက ကာင်ားရင်ား - 

၄ အမခာား - 

ရင်ားမမစ ်… အိမ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ အလိုပ်အကိိုင်နငှ့်် ဝငက်င  အခ င့််အလမ်ားမ ာား ရာှကဖ ရန ်
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(၂.၃.၃) ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးလုံပ ် ုံင်သူမ ွာျေးမှ ပပန်ပ ုံ့်ကင  

ဇယာား (၂၆)  ကရ ြို့ကမပာင်ားလိုပ်ကိိုင်သူမ ာားမှမပန်ပိို့်ကင  

စ

ဉ် 
အက  ွာင်ျေးအရွာ 

အ မ်က ွာငစ်ုံ အကရအတ   ်

စုံစုံ 

ကပါင်ျေး 

% က  ျေးရ ွာ 

အတ င်ျေးရှ  စုံစုံကပါင်ျေး 

အ မ်က ွာငစ်ုံ 

ပမင်  လတ ် န မ်  

၁ 
မပနပိ်ို့်ကင ကိို မှ ခိိုကနရကသာ 

အိမ်ကထာင်စို အကရအတ က ်

၂၂ ၁၂.၃၅%    

၂ 

မပနပိ်ို့်ကင  လမ်ားက ကာင်ားမ ာား 

- ကင လွှဲလိုပ်ငန်ား (ဟ န်ဒ ) ၂ ၁.၁၂ - - - 

- ဘဏ် ၄ ၂.၂၄ - - - 

- လူကက  မဖင့််လွှဲပိို့်မခင်ား ၉ ၅.၀၅ - - - 

- ကင လွှဲလိုပ်ငန်ားနှင့်် ဘဏ် -  - - - 

- ကင လွှဲလိုပ်ငန်ား၊ 

ဘဏ်နှင့််လူကက  မဖင့််လွှဲပိို့်မခင်ား 

  
- - - 

ရင်ားမမစ ်… (၁) အိမ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာ မပနပိ်ို့်ကင ကိို မှ ခိိုကနကသာ အိမ်ကထာင်စိုမာှ ၂၂ရှိမပ ား ၁၂.၃၅% 

ရှိပါသည်။ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င ် ကင လွှဲလိုပ်ငန်ား(ဟ န်ဒ )မှဦ ၂ ရှိမပ ား ၁.၁၂ရှိပါသည်။ပငလ် ိုကက ားရ ာတ င ် ဘဏ်လွှဲ 

လိုပ်ငန်ားမှာ ၄ အိမ်ရိှမပ ား ၂.၂၄ %ရှိပါသည်။ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င ်လူကက  မဖင့် ်လွှဲပိို့်ကသာ အိမ်မှာ ၉ အိမ်ရရှိမပ ား ၅.၀၅% 

ရရိှပါသည်။ပင်လ ိုကက ားရ ာ၏ စိုစိုကပါင်ားကင လွှဲအိမ်မှာ ၃၉ အိမ်ရိှမပ ား ၂၀.၇၆%ရရိှပါသည်။ 

(၂.၄)  ုံန်စည်နှင် ဝနက်ဆွာင်မှုကစ ျေး   ် 

ဇယာား (၂၇) ကိုန်စည်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစ ားက က်လက်လှမ်ားမ မှု အကမခအကန 

ကစ ျေး   လ် ်လှမ်ျေးမီမှု အနီျေးဆ ုံျေးကစ ျေး အက ီျေးစွာျေးကစ ျေး    ်

ရ ာမှအက ာအကဝား(မိိုင်) နန့််စ ားကအာင(်၁)မိိုင ် ၂၀မိိုင်(မိိုားညှင်ား) 

သယ်ယူပိို့်ကဆာငက်ရား လမ်ားက ကာင်ား 

နှင့် ် ၎င်ား၏ အကထာက်အပ ့်မ ာား  

ကက ာကက်ခ ာလမ်ား၊ဆိိုငက်ယ၊် 

ကာား 
ကတတရာလမ်ား၊ဆိိုင်ကယ်၊ကာား 

ကိုန်စည်အမ  ိားအစာားနငှ့်် 

ဝနက်ဆာင်မှုကပားနိိုင်မှု  
စာားသ ိုားကိုန်နှင့်က်ိုန်မာ စာားသ ိုားကိုန်နှင့်က်ိုန်မာ 

ကစ ားအကမခခ အကဆာက်အဦနငှ့်် 

ဝနက်ဆာင်မှု 
သ ပ်မိိုား၊ပ ဉ်ခင်ား 

သ ပ်မိိုား၊ပ ဉ်ခင်ား 

ရင်ားမမစ ် … ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို၊ လယ်သမာား အိုပ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုပ်စို၊ 

စိိုကပ်  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ ဝင်ကင ရလိုပ်ငန်ားမ ာား လိုပ်ကိိုင်သ ူအိုပ်စို။ 
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ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င ်ကိုန်စည်နှင့််ဝနက်ဆာင်မှု ကစ ားက ကမှ်ာ ၂၀ မိိုင်ရှိပါသည်။သယ် 

ယူပိို့်ကဆာငက်ရားလမ်ားက ကာင်ားနှင့််၎င်ား၏ အကထာက်အပ ့်မ ာားမှာ အန ားဆ ိုားမှာ ကာားလမ်ားအကက ားစာားကစ ားကာားလမ်ား 

မဖစပ်ါသည်။ကိုန်စည်အမ  ိားအစာားနှင့််ဝနက်ဆာင်မှုကပားနိိုင်ကသာ အမ  ိားမ  ိားရိှမပ ား အကက ားစာားကစ ားလက်လှမ်ားမ မှုမှာ 

အမ  ိားမ  ိားရိှပါသည်။ကိုန်စည်နငှ့််ဝန်ကဆာင်မှုနငှ့််ကစ ား အကမခခ အကဆာက်အဦားမှာ သ ပ်မိိုား၊ပ ဉ်ခင်ားရှိမပ ား အကက ား 

စာားမှာသ ပ်မိိုားပ ဉ်ခင်ားမဖစ်ပါသည်။ 

(၂.၅) ကင က  ျေးလ ်လှမျ်ေးမီမှုနှင်  င်္ဏ်လုံပ်ငန်ျေး 

ဇယာား (၂၈) ကင က ကားလက်လှမ်ားမ မှုနှင့်် ဘဏ်လိုပ်ငန်ား 

ကခ ျေးကင  

ရရှ န ုံင်သည်   

ကနရွာ 

ကင က  ျေး 

ဝနက်ဆွာင်မှု 

အမ   ျေးအစွာျေး 

ပပနလ်ည ်

ကပျေးဆပ်ရမ

ည  ် ွာလ 

အတ ုံျေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အကပါင်ခ  

ပစစည်ျေး 

လ ုံအပ်မှု 

ကခ ျေးကင ရရန ်

အခ ်အခွဲမ ွာျေး 

အစိိုားရဘဏ် 

(စိိုကပ်  ိားကရား 

ဘဏ်၊ သ မကခ ား 

ကင ) 

စိိုကပ်  ိား 

စရတိ ်
    

ပိုဂဂလိကဘဏ် -     

ပိုဂဂလိက 

အကသားစာား 

ကခ ားကင ဝန ်

ကဆာင်မှုကဏ္ဍ 

     

အဖ ဲြို့အလိိုကက်င စို

/ကင ကခ ားအစ အစ

ဉ် 

သမ စိိုကပ်  ိား 

စရတိ ်
၆ လ ၁.၅က ပ် ပ ိုစ (၇) ပ ိုစ (၇) မရှိမခင်ား 

ကင ကခ ားကပားသူ - - - -  

အကပါင်ဆိိုင ် - - - - - 

မိတ်ကဆ နငှ့််ကဆ  

မ  ိားမ ာား 
    - 

အမခာား - - - - - 

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို၊ လယ်သမာား အိုပ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုပ်စို၊ 

စိိုကပ်  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ ဝင်ကင ရလိုပ်ငန်ားမ ာား လိုပ်ကိိုင်သ ူ အိုပ်စို၊ (၂) သက်ဆိိုင်ရာ ကင က ကားဝနက်ဆာင်မှု 

ကပားကသာအဖ ဲြို့မ ာား။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာ၏ ကင က ကားလက်လှမ်ားမ မှုမာှ အစိိုားရဘဏ်(စိိုက်ပ  ိားကရား)ဘဏ် 

ကခ ားကင  ရရှိနိိုင်မပ ား ကင က ကား ဝန်ကဆာင်မှု အမ  ိားအစာားမှာ ၇၀မပာားမဖစ်မပ ား မပန်လည် ကပားဆပ်ရမည့််ကာလ 
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မှာ (၆)လမဖစ်မပ ားအတိိုားနှုန်ားမှာ တစ်က ပ်ခ ဲနှုန်ားရှိမပ ား အကပါင်ခ ပစစညာ်းလိိုအပ်မှု ပ ိုစ (၇)မဖစ်ပါသည။် ကင  

က ကားလက်လှမာ်းမ မှုနငှ့််ဘဏ်လိုပ်ငန်ားမ ာားတ င် ကခ ားကင  ကခ ားကပားသူမာှ အစိိုားရဘဏ်မှရရှမိပ ား မပန်လည် 

ကပားဆပ်ရမည့်် ကာလမှာ (၇)လမဖစ်မပ ား အတိိုားနှုန်ားမှာ တစ်ရက်နှုန်ား တစ်က ပ်ခ ဲရှမိပ ား အကပါင်ခ ပစစညာ်း 

လိိုအပ်မှုမာှ ပ ိုစ (၆)မဖစ်ပါသည။် 

(၂.၆) ပတ်ဝန်ျေး  င်နှင်  သင်္ွာဝ ရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး စီမ ခန့််ခ ွဲမှု 

(၂.၆.၁) ပတ်ဝန်ျေး  င်နှင် သင်္ွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး စီမ ခန့််ခ ွဲမှုအတ  ် လ ်ရှ အကလ အ  င် နှင်  

အခ ်အခွဲမ ွာျေး 

ဇယာား (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်ားက င်နှင့်် သဘာဝရင်ားမမစ် စ မ ခန့််ခ မဲှုအတ က်လက်ရှိ အကလ့်အက င့််နှင့်် 

အခက်အခဲမ ာား 

အခ ်အခွဲ အနတရွာယ်ရှ မှု (ပမင် /လတ/်န မ် ) ကဖွာ်ပပခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

ကမမဆ  သဇာ အကမခအကန လတ ်

ကမမဆ  သဇာကကာင်ားသည့််ကနရာကကာင်ား 

မပ ားမကကာင်ားကသာကနရာတ ငမ်ကကာင်ား 

ကသာက ကာင့် ်

အပင်မ  ိားစတိ်မ ာား   

ဖ က်ပိိုားနှင့််ကရာဂါကာက ယ ်

ထိန်ားခ  ပ်မှု 

လတ ် ဖ က်ပိိုားနှင့််ကရာဂါကာက ယ်ထိန်ားခ  ပ်မှု 

အသင့််အတင့််ရှကိသာက ကာင့် ်

ကရရင်ားမမစ ် လတ ် ကရရင်ားမမစအ်သင့််အတင့််ရှကိသာက ကာင့် ်

ငါားမ  ိားက ဲမ ာား လတ ်
သဘာဝ ငါားဖမ်ားဆ ားရရိှမှု ကလ ာ့်နည်ား 

လာသည်။ 

အမခာားတိရစဆာန်မ  ိားက ဲမ ာား   

စ န့််ပစ်ပစစည်ား စ မ ခန့််ခ ဲမှု   

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို၊ လယ်သမာား အိုပ်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င် ကမမဆ  သဇာ အကမခအကန မှာ အနတရာယ်ရှမိှုမှာ အလယ် 

အလတ်ရှိသည။်ဖ က်ပိိုားနှင့််ကရာဂါကာက ယ်ထိန်ားခ  ပ်မှု အနတရာယ်မှာ အလယအ်လတ်ရှိပါသည။်ကရရင်ား 

မမစ်အနတရာယ်က ကရာက်မှုမှာလညာ်း အလယ်အလတသ်ာရှိပါသည။် 

(၂.၇) ပညွာကရျေး 

(၂.၇.၁) ပညွာကရျေးနှင်  စွာတတက်ပမွာ ်မှု 

ဇယာား (၃၀) မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားနှင့်် တကကသိိုလ်အဆင့်် စာတတ်ကမမာက်မှုနှုန်ား 
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အတန်ျေးပညွာမပျီေးကပမွာ ်မှု   ွာျေး မ ကပါင်ျေး 
၉ နှစ်နငှ် အ   ်

လူဦျေးကရ၏% 

စာမတတ်သူဦားကရ ၄ ၈ ၁၂ ၆.၇၄% 

ဘိုန်ားကက ားကက ာင်ားသင်ပညာကရား ၁၈ ၃ ၂၁ ၁၁.၇၉% 

မူလတန်ားပညာကရား မမပ ားဆ ိုားသူဦားကရ ၅၄ ၉၈ ၁၅၂ ၈၅.၃၉% 

မူလတန်ားပညာကရား မပ ားဆ ိုားသူဦားကရ ၂၃၉ ၁၈၈ ၄၂၇ ၂.၃၉% 

အလယတ်န်ားပညာကရား မပ ားဆ ိုားသူဦားကရ ၈၁ ၇၂ ၁၅၃ ၈၅.၉၅% 

အထက်တန်ားပညာကရား မပ ားဆ ိုားသူဦားကရ ၁၁ ၁၉ ၃၀ ၁၆.၈၅% 

တကကသိိုလ်ပညာ မပ ားဆ ိုားသူဦားကရ ၆ ၁၄ ၂၀ ၁၁.၂၃% 

၉ နှစ်နငှ် အ   ်လူဦျေးကရကပါင်ျေး ၄၀၆ ၃၉၆ ၈၀၂  

ရင်ားမမစ ်…အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င ်စာမတတ်သူဦားကရ က ာား၄ကယာက၊် မ ၈ ကယာက ်စိုစိုကပါင်ား မှာ 

၁၂ ကယာက်ရိှမပ ား ၉နှစ်နငှ့်အ်ထက်ဦားကရမှာ ၆.၇၄%မဖစပ်ါသည်။ဘိုန်ားကက ားကက ာင်ားသင်ပညာကရားမှာ က ာား ၁၈ 

ကယာက်၊မ ၃ ကယာက ်စိုစိုကပါင်ားမှာ ၂၁ ကယာက်ရိှမပ ား လူဦားကရ ၁၁.၇၉%မဖစပ်ါသည်။မူလတန်ားပညာကရား မမပ ားဆ ိုား 

သူဦားကရ က ာား ၅၄ကယာက်၊မ ၉၈ ကယာက်စိုစိုကပါင်ားမှာ ၁၅၂ ကယာက်မဖစ်မပ ား လူဦားကရ၏ ၈၅.၃၉%မဖစပ်ါသည်။ 

မူလတန်ားပညာကရား မပ ားဆ ိုားသူဦားကရ က ာား ၂၃ ကယာက်၊မ ၁၈၈ ကယာက်ရိှမပ ား စိုစိုကပါင်ားမှာ ၄၂၇ကယာက်ရိှမပ ား 

လူဦားကရ၏ ၂၃၉.၈၈%မဖစပ်ါသည်။အလယတ်န်ား ပညာကရားမပ ားဆ ိုားသူဦားကရ က ာား ၈၁ ကယာက်၊မ ၇၂ ကယာက် 

စိုစိုကပါင်ားမှာ ၁၅၃ကယာက်ရိှမပ ား လူဦားကရ၏ ၈၅.၉၅%မဖစပ်ါသည်။အထက်တန်ားပညာကရားမပ ားဆ ိုားသူဦားကရ က ာား  ၁၁ 

ကယာက်၊မ ၁၉ ကယာက ် စိုစိုကပါင်ားမှာ ၃၀ ကယာက်ရိှမပ ား လူဦားကရ၏ ၁၆.၈၅%မဖစပ်ါသည်။တကကသိိုလ် 

ပညာမပ ားဆ ိုားသူဦားကရ က ာား ၆ ကယာက်၊ မ ၁၄ ကယာက ် စိုစိုကပါင်ားမှာ ၂၀ ရှိမပ ား လူဦားကရမှာ ၁၁.၂၃%မဖစပ်ါသည်။ 

၉နှစ်နငှ့််အထက ် လူဦားကရကပါင်ား က ာား ၄၀ ကယာက်၊မ၊၃၉၆ ကယာက ် စိုစိုကပါင်ားမှာ ၈၀၂ 

ရှိမပ ားလူဦားကရ၏၄၅၀.၅၆%မဖစပ်ါသည်။ 

(၂.၇.၂) က  ွာင်ျေးတ ်နှုန်ျေး 

ဇယာား (၃၁) ကက ာင်ားတက်နှုန်ား 

ပညွာကရျေးအဆင် အတန်ျေး   ွာျေး မ ကပါင်ျေး စုံစုံကပါင်ျေးက  ွာင်ျေးကနအရ ယ ်လူဦျေးကရ၏ 

မူလတန်ား(၅-၉နှစ)် ၆၃ ၆၀ ၁၂၃ ၆၉.၁% 

အလယတ်န်ား (၁၀-၁၄နှစ)် ၃၅ ၄၀ ၇၅ ၄၂.၁၃% 

အထက်တန်ား (၁၅-၁၆ နှစ် ကာား) ၁၃ ၁၇ ၃၀ ၁၆.၈၅ 

တကကသိိုလ် ကက ာင်ားသာား၊ သူ ၃ ၁၃ ၁၆ - 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ကက ာင်ားဝင်စာရင်ား၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှြူားမ ာား။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။   ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င ်ကက ာင်ားတက်နှုန်ား ၊မလူတန်ားကက ာင်ားသာား က ာား ၆၃ဦားရှိမပ ား၊ မ ၆၀ 
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ကယာက်ရိှမပ ား  စိုစိုကပါင်ားမှာ ၁၂၃ ကယာက်ရိှပါသည်။အလယ်တန်ားကက ာင်ားသာားကက ာင်ားသူမှ က ာား ၃၅ ကယာက်ရှ ိ

မပ ား မ  ၄၀ ကယာက ် က ာား မ ကပါင်ားမှာ ၇၅ ကယာက်ရိှမပ ား ကက ာင်ားစိုစိုကပါင်ားဦားကရ ၄၂.၁၃ ကယာက်ရိှပါသည်။ 

အထက်တန်ားကက ာင်ားသာားမ ာားမှာ က ာား ၇၃ ကယာက်ရိှမပ ား မ ဦားကရမှာ ၁၇ ကယာက်ရိှပါသည်။တကကသိိုလ်ကက ာင်ား 

သာား/သူမ ာားမှာ က ာား ၃ကယာက်ရိှမပ ား မ ၁၃ ကယာက်ရိှပါသည်။ကက ာင်ားစိုစိုကပါင်ား လူဦားကရမှာ၈.၈၉%ရှိပါသည်။ 

(၂.၇.၃) စွာသင်က  ွာင်ျေးကဆွာင်အကပခအကနနှင ် ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေး 

ဇယာား (၃၂) စာသင်ကက ာင်ားကဆာင် အကမခအကနနှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

အက  ွာင်ျေးအရွာ မူလတန်ျေးက  ွာင်ျေး  

ရ ာမှအက ာအကဝား(မိိုင်) ကက ားရ ာတ င်ား  

သယ်ယူပိို့်ကဆာငက်ရားဝနက်ဆာင်မှု    

စာသငက်က ာင်ားအရ ယ်အစာား 

(အလ ာား၊ အန ၊အမမင့််) 

ကက ာင်ားကဟာင်ား(၁၀၀ ကပ၊ 

၃၀ကပ၊ ၁၈ ကပ) 

ကက ာင်ားသစ(်၆၀ ကပ၊ ၃၀ကပ၊ ၁၂ 

ကပ) 

 

 

အမိိုား၊န ရ ၊အခင်ား အရည်အကသ ား သ ပ်၊ အိုတ်၊ တမ တလင်ား  

ကက ာင်ားသ ိုားပရကိဘာဂ(လ ိုကလာ

က်မှုရိှ/မရှ)ိ နှင့်် ကက ာင်ားအိမ်သာ 

အကမခအကန 

ကက ာင်ားသ ိုားပရကိဘာဂလ ိုကလာ

က်မှုမရှိ၊  

ကက ာင်ားအိမ်သာ(၂)ခန်ားတ ဲ(၁)  

လ ိုား၊လ ိုကလာက်မှုမရှ ိ

 

ကက ာင်ားအာဟာရတိိုက်ကကျွားမှု 

(အာဟာရအမ  ိားအစာားနှင့် ်

ကကိမ်ကရ) 

 ကက်သာားဆန်မပ တ(်၁)လ(၄) 

ကကိမ်တိိုကက်ကျွား 

 

ကက ာင်ားဆရာဦားကရ    ွာျေး မ ကပါင်ျေး   ွာျေး မ ကပါင်ျေး 

အစိိုားရခန့််  ၆ ၆    

ကက ားရ ာခန့်် - ၃ ၃    

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င် ပင်လ ိုစာသင်ကက ာင်ား၏ အရ ယ်အစာားမှာ အလ ာား 

၆၀ကပ၊အန  ၃၀ကပ၊အမမင့််၁၂ကပရှိပါသည်။အမိိုားမှာ သ ပမ်ိိုား၊န ရ မှာ အိုတည်ပှ်နှင့််အခင်ားအရညအ်ကသ ားမှာ 

တမ တလင်ားသာမဖစ်ပါသည။်ကက ာင်ားသ ိုားပရကိဘာဂမှာ လ ိုကလာက်မှုမရှိပါ။ကက ာင်ား၏အိမသ်ာအကမခ 

အကနမာှ ၂လ ိုားမဖစ်ပါသည။်ကက ာင်ားအာဟာရတိိုက်ကကျွားမှုမှာ  ကက်သာားဆန်မပ တ် ၁ လတစ်ကကိမ် 

မနညာ်း တိိုက်ကကျွားပါသည်။ကက ာင်ားဆရာ/မ ဦားကရ ၆ ကယာက်ရှိမပ ားကက ားရ ာခန့််မာှ ၃ ကယာက်သာရှိပါ 
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သည။်ကက ာင်ားသာားဦားကရတိိုားလာကသာက ကာင့်် ကက ာင်ားအိမသ်ာ လ ိုကလာက်မှုမရှိပါ။ထိို့်မပင်ကက ာင်ားတ င်  

ဆရာ/ဆရာမလ ိုကလာက်မှုမရှိပါက ကာင်ားကလ့်လာကတ ြို့ရှပိါသည။် 

(၂.၇.၄) ပညွာကရျေးအခ ်အခွဲနှင် ပပဿနောမ ွာျေး 

ဇယာား (၃၃) ပညာကရား အခက်အခဲနှင့်် မပဿနှာမ ာား 

အခ ်အခွဲ/ ပပဿနော ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

ကက ာင်ားဆရာ/မ ရရိှနိိုင်မှု အစိိုားရခန့််-၆ ဦား ၊ကက ားရ ာခန့် ်၃ ဦား 

တပည့်် - ဆရာ အခ  ိား ၂၆:၁ 

မူလတန်ားပညာ ကက ာင်ားထ က်နှုန်ား  

မသန်စ မ်ားသူမ ာားအတ က ်ပညာကရား 

အထူားအစ အစဉ ်
မရှိပါ။ 

ကက ာင်ားသ ိုားစာအိုပ်နှင့််စာကရားကိရိယာ ကက ာင်ားသ ိုားစာအိုပ်၊စာကရားကရိယိာ မလ ိုကလာက်ပါ။ 

ဆင်ားရဲကသာမိသာားစိုမ ာားအတ က် 

ကက ာင်ားစရိတ်မတတ်နိိုင်မှု 

ဆင်ားရဲကသာ မိသာားစိုမ ာားအတ ကက်က ာင်ားစရိတ်မတတ်နိိုင်(  )အိမ် 

ကထာင်စိုရှမိခင်ား 

ကက ာင်ားအာားကစာားဆိိုင်ရာ 

ပစစည်ားမ ာား လက်လှမ်ားမ မှု 
လက်လှမ်ားမ မှုမရှိပါ။ 

မိဘဆရာအသင်ား၏အခန်ားကဏ္ဍ ကက ာင်ားကဆာင်ရရှကိရား၊ဖ  ြို့မဖ ိားကရား 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ာင်ားတ င ်ဆရာ/မ ၆ ကယာက်နှင့်က်က ာင်ားသာား/သူ ၁၈၀ ကယာက်ရိှကသာ 

က ကာင့် ် တပည့်-်ဆရာအခ  ိားမှာ ၃၀:၁  ရှိပါသည်။မူလတန်ားပညာကက ာင်ားထ ကန်ှုန်ားမှာ ၁၅%ရှိပါသည်။ 

ကက ာင်ားသ ိုားစာအိုပ်နှင့််စာကရားကိရိယာ မလ ိုကလာက်သမဖင့်် အခကအ်ခဲရိှပါသည်။ဆင်ားရဲကသာ မိသာားစိုမ ာား 

အတ ကက်က ာင်ားစရိတ်မတတ်နိိုင်မှု စာားဝတက်နကရား လ ိုကလာက်မှုမရှိသမဖင့် ် ကက ာငာ်းစရတိ်အတ က ် အခက်အခ ဲ

ရှိပါသည်။ကက ာင်ားအာားကစာားဆိိုင်ရာပစစည်ားမ ာား လက်လှမ်ားမ မှု အခက်အခရဲှိပါသည်။မိဘဆရာအသင်ား၏ 

အခန်ားကဏ္ဍမှာ အခက်အခမဲရှိပါ။ 

 

(၂.၈)   န်ျေးမွာကရျေးနှင် အွာဟွာရ 

(၂.၈.၁)    အပဖစ်မ ွာျေးကသွာကရွာဂါမ ွာျေး 

ဇယာား (၃၄) အမဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂါမ ာား 

# ကရွာဂါ 
ပ  ြို့နှ ့်မှု/ပဖစပ် ွာျေးမှု 

မှတ်ခ   ်/ သ ုံျေးသပ်ခ  ် 
ပမင်  န မ်  မရှ  

၁ ဝမ်ားပ က်ဝမ်ားကလျှာ    ရာသ ဥတို အကူားအကမပာင်ားတ င်မဖစ်မခင်ား 
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# ကရွာဂါ 
ပ  ြို့နှ ့်မှု/ပဖစပ် ွာျေးမှု 

မှတ်ခ   ်/ သ ုံျေးသပ်ခ  ် 
ပမင်  န မ်  မရှ  

၂ ကသ ားလ န်တိုပက်က ား     

၃ ငှက်ဖ ာား     

၄ 
အသက်ရှြူလမ်ားက ကာင်ား 

ကူားစက်ကရာဂါ 

    

၅ 
HIV, AIDS, လိင်မတှဆင့်် 

ကူားစက်နိိုငက်သာကရာဂါမ ာား 

    

၆ တ ဘ      

၇ ဆ ားခ  ိ     

၈ ကသ ားတိိုား     

၉ အသည်ားကရာဂါ ( ဘ ၊ စ )     

၁၀ အာဟာရခ  ိြို့တဲ့်မှု    လ ိုကလာကစ် ာမစာားသ ိုားနိိုင ်

၁၁ 
အမခာား ကူားစက်နိိုငက်သာ 

ကရာဂါမ ာား 

    

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုပ်စို (၂) ကက ားလက်က နာ်းမာ 

ကရားဌာန/ကက ားလက်က နာ်းမာကရား ဌာနခ ။ဲ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာ၏ က န်ားမာကရားမှာ ကန ရာသ မှ မိိုားရာသ သိို့် ကူားကမပာင်ားကသာ 

အခါဝမ်ားပ က်ဝမ်ားကလျှာကရာဂါမဖစပ်ါသည်။အိိုင်ဗ က်ရိှကသာက ကာင့်် ကသ ားလ န်တိုပက်က ားမ ာားရှိ ကပါသည်။မခင်မ ာား 

ကပါကသာက ကာင့် ် ငှက်ဖ ာားမ ာားမဖစတ်တ် ကပါသည်။HIV ၊AIDS လိင်မတှဆင့် ် မူားယစက်ဆားဝါားမ ာားသ ိုားစ ဲ 

ကသာက ကာင့် ် HIV ၊AIDS ကရာဂါမ ာားမဖစ ်ကပါသည်။အခ  ိမ ာားမ ာားစာားကသာအခါ ဆ ားခ  ိမဖစတ်တ်ပါသည်။ 

အလ န်င ကသာ အစာားအစာမ ာားကိို စာားကသာက ကာင့် ် ကသ ားတိိုားမဖစပ်ါသည်။အရက်မ ာားမ ာားကသာကက်သာအခါ 

အသည်ားကရာဂါမဖစ်ပါသည်။အိမ်တ င်ား အလိုပ်အဆင်မကမပပါသမဖင့်် အာဟာရခ  ိြို့တဲ့်မှုမ ာားမဖစပ်ါသည်။ 

(၂.၈.၂)  လ န်ခွဲ ကသွာ (၁၂) လအတ င်ျေး  ွာ  ယ်ကဆျေး  ုံျေးနှ မှု 

ဇယာား (၃၅)  လ န်ခဲ့်ကသာ (၁၂) လအတ င်ား ကာက ယ်ကဆားထိိုားနှ မှုနှင့်် အာဟာရဆန်ားစစ်မှု 

စ

ဉ် 

 ွာ  ယ်ကဆျေး  ုံျေးပခင်ျေး၊ 

အွာဟွာရ 

ရှ  မရှ  မှတ်ခ   ်/ သ ုံျေးသပ်ခ  ် 

၁ အဆိုတက်ရာဂါ    

၂ 
ဆ ိုဆိို့်၊  ကက်ညာှ၊ ကမားခိိုင်နှင့်် 

အသည်ားကရာင ်အသာားဝါ 

   

၃ ပိိုလ ယိိုကရာဂါ    

၄ ကမားခိိုင ်(ကိိုယ်ဝန်ကဆာင ်   (၃)လ(၁)ကကိမ်ထိိုားနှ မှုရိှ 
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စ

ဉ် 

 ွာ  ယ်ကဆျေး  ုံျေးပခင်ျေး၊ 

အွာဟွာရ 

ရှ  မရှ  မှတ်ခ   ်/ သ ုံျေးသပ်ခ  ် 

ကာလအတ င်ား) 

၅ ဝကသ်က်ကရာဂါ    

၆ 
အမခာား 

စိုကပါင်ားကာက ယ်ကဆားထိိုားနှ မှု 

  (၂)လ(၁)ကကိမ်ထိိုားနှ မှုရိှ 

၇ 

အာဟာရမှတတ်မ်ားယူမှု(အရ

ပ်အမမင့််၊ အကလားခ နိ်၊ 

လက်ကမာင်ားပတ)် 

  (၁)ပတ(်၁)ကကိမ်ကကာကယ်ူမှုရှိ 

၈ အာဟာရပညာကပားအစ အစဉ ်    

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုပ်စို၊ (၂) ကက ားလကက် န်ားမာ 

ကရားဌာန/ကက ားလက်က နာ်းမာကရား ဌာနခ ။ဲ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င ် လ န်ခဲ့်ကသာ (၁၂)လအတ ငာ်းကာက ယ်ကဆားထိိုားနှ မှုရိှပါ 

သည်။ရာသ ဥတိုကူားကမပာင်ားမခင်ားက ကာင့်အ်သည်ား အသာားဝါကိို မဖစက်စပါသည်။ကိိုယဝ်နက်ဆာင်ခ နိ ် မိခင်မ ာား 

မက န်ားမာကသာက ကာင့် ် ပိိုလ ယိိုကရာဂါမဖစ်ပါသည်။မိခင်နှင့်က်ကလား က န်ားမာကစရန ် ကမားခိိုင်ကဆားကိို ထိိုားကပား ရပါ 

သည်။လူကက ားနှင့််ကကလားမ ာား ဝကသ်ကက်ရာဂါမမဖစက်စရန် ကာက ယက်ဆားထိိုားကပားမခင်ားမဖစ်ပါသည်။လူကက ားနှင့် ်

လူငယ်မ ာား အမခာားကရာဂါမမဖစက်စရန ်စိုကပါင်ား ကာက ယက်ဆားထိိုားနှ မှု မပ လိုပ်ကပားပါသည။် 

(၂.၈.၃)   န်ျေးမွာကရျေးအက ွာ ်အပ  မ ွာျေး(ကဆျေးရ ုံ/ကဆျေးကပျေးခနျ်ေးမ ွာျေး) 

ဇယာား (၃၆) က န်ားမာကရား အကထာက်အပ ့်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

  နျ်ေးမွာကရျေး 

ဝနက်ဆွာင်မှု 

ခရီျေး 

အ  ွာ 

အကဝျေး 

(မ ုံင်) 

အခန်ျေး/ 

 ုံတင ်

(လ ုံကလွာ ်

မှုရှ  /မရှ ) 

  နျ်ေးမွာကရျေး  

ဝန ်မ်ျေးဦျေးကရ 

ကဆျေးနှင် ပတ်သ ်ကသွာ 

အသ ုံျေးအကဆွာင ်

ပစစည်ျေးမ ွာျေး 

(လ ုံကလွာ ်မှု/ 

မလ ုံကလွာ ်မှု) 

မှတ်ခ   ်

ကက ားလက ်

က န်ားမာကရား  

ဌာန 

၆ ဖာလ ို မရှ ိ

က န်ားမာကရားမှြူား-  

သာားဖ ာားဆရာမ -  

အရ သာားဖ ာားဆရာမ-၁ 

ကက ား ကပ် (၁) – 

ကက ား ကပ် (၂) – 

တိိုင်ားရင်ားကဆားကို- 

အရပ်လက်သည-် 

မလ ိုကလာက်မှု 
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  နျ်ေးမွာကရျေး 

ဝနက်ဆွာင်မှု 

ခရီျေး 

အ  ွာ 

အကဝျေး 

(မ ုံင်) 

အခန်ျေး/ 

 ုံတင ်

(လ ုံကလွာ ်

မှုရှ  /မရှ ) 

  နျ်ေးမွာကရျေး  

ဝန ်မ်ျေးဦျေးကရ 

ကဆျေးနှင် ပတ်သ ်ကသွာ 

အသ ုံျေးအကဆွာင ်

ပစစည်ျေးမ ွာျေး 

(လ ုံကလွာ ်မှု/ 

မလ ုံကလွာ ်မှု) 

မှတ်ခ   ်

တိိုကန်ယ ်

ကဆားရ ို 
၁ မိိုင် မရှ ိ

ဆရာဝန ်-  

လ/ထ - ၂ 

က န်ားမာကရားမှြူား-  

သူနှာမပ  -  

သာားဖ ာားဆရာမ -  

အရ သာားဖ ာားဆရာမ-၁ 

ဓာတ်ခ ကဲျွမာ်းက င-် 

မလ ိုကလာက်မှု  

မမ ိြို့နယ ်

ကဆားရ ို 
 မရှ ိ

ဆရာဝန ်-  

လ/ထ -  

က န်ားမာကရားမှြူား-  

သူနှာမပ  - 

သာားဖ ာားဆရာမ - 

အရ သာားဖ ာားဆရာမ- 

ဓာတ်ခ ကဲျွမာ်းက င-် 

  

ကဆားဆိိုင ် ၁ မိိုင်ခ ဲ မရှ ိ ကဆားဝါားကျွမာ်းက င်သ ူ

လက်လှမ်ားမှ မှု-- 

ကဆားဝါား-- မလ ိုကလာက ်

သိိုကလှာင်ပ ိုစနစ-်- 

အကအားခန်ားစနစ-်- 

 

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုပ်စို၊ (၂) ကက ားလကက် န်ားမာ 

ကရားဌာန/ကက ားလက်က နာ်းမာကရား ဌာနခ ။ဲ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာ က န်ားမာကရားအကထာက်အပ ့်မ ာားတ င် ကက ားလက်က နာ်းမာကရားဌာန ၏ 

ခရ ားအက ာအကဝားမှာ ၆ဖာလ ိုရှိမပ ားအခန်ားကိုတင်မ ာားမရှိပါ။ကဆားနှင့််ပတ်သကက်သာ အသ ိုားအကဆာင်ပစစညာ်း မ ာား 

မလ ိုကလာက်၊က န်ားမာကရားတိိုက်နယက်ဆားရ ိုသိို့် မိိုင် ၁မိိုင်ရှိမပ ားအခန်ားကိုတင်ခ ိုမှာ လ ိုကလာက်မှုမရှိပါ။မိိုားညှင်ားမမ ိြို့နယ် 

ကဆားရ ိုမှာ မိိုင ် ၂၀ မိိုင်ရှိမပ ား ကဆားနှင့််ပတ်သကက်သာ အသ ိုားအကဆာင်ပစစည်ားမ ာား မလ ိုကလာက်ပါ။ကဆားဆိိုင်ခရ ား 

အက ာအကဝားမှာ ၁ မိိုင်ခ ရဲှိပါသည်။ 



 

67 

 

 

(၂.၉) ကရနှင်  ပတ်ဝန်ျေး  င် သန့််ရှင်ျေးကရျေး 

(၂.၉.၁) ကသွာ ်သ ုံျေးကရရရှ မှု  

ဇယာား (၃၇) ကသာက်သ ိုားကရရရှိနိိုင်မှု 

ကရရရှ န ုံင်မှု 
အကရ 

အတ   ်

အက ွာင်ျေး/

အဆ ုံျေး 

လ ်ရှ /လ ုံကလွာ ်မှု 
အပခွာျေး 

ကန  မ ုံျေး ကဆွာင်ျေး 

ကရတ င်ား ၈၇ ကကာင်ား     

အဝ စိတ င်ား (စကတ်ပ်) ၄      

အဝ စိတ င်ား/တ ိုကင ် ၃၀ ကကာင်ား     

ကန ် -      

မမစ/်ကခ ာင်ား       

မိိုားကရသိိုကလှာင်ကန ် -      

စိမ့််စမ်ားကရသ ယတ်န်ားမခင်ား -      

အမခာား ၅၈      

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို၊ အမ  ိားသမ ား 

အိုပ်စို၊ (၃) ကက ားရ ာသယ ဇာတမပကမမပ ို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာ၏ ကသာက်သ ိုားကရရရှိနိိုငက်သာ ကရတ င်ားမှာ ၈၇တ င်ားရိှမပ ား ကဆာင်ား 

ရာသ နှင့််လ ိုကလာက်ပါသည်။အဝ စိတ င်ား၊စကတ်ပ်ကရရိှနိိုငမ်ှု အကရအတ က ် မှာ ၄ အမ်ိမဖစ်မပ ား မိိုားနှင့််ကဆာင်ား 

ရာသ တ င ်ကရကိို လ ိုကလာကပ်ါသည်။အဝ စိတ င်ား၊တ ိုကငက်ရရိှနိိုင်မှု အကရအတ က်မှာ ၃၀ အိမ်မဖစ်မပ ား မိိုားနှင့််ကဆာင်ား 

ရာသ တ င ် ကရကိို လ ိုကလာက်မှုရိှပါသည်။အမခာားကရရိှနိိုငမ်ှု အကရအတ က်မှာ ၆၂ အိမ်မဖစ်မပ ားမိိုားနှင့််ကဆာင်ားရာသ  

တ ငက်ရကိိုလ ိုကလာက်စ ာရရိှပါသည်။အခ  ိြို့ကရမှာ အနည်ားငယ်သာကကာင်ားမပ ားတခ  ိြို့ကသာကရမ ာားမှာ မကကာင်ားပါ။ 

 

(၂.၉.၂) သန့််ရှင်ျေးကရျေးအကပခအကန (အ မသ်ွာအမ   ျေးအစွာျေးနှင်  အ မ်က ွာင်စုံအကရအတ  ်) 

ဇယာား (၃၈) အိမ်သာ အမ  ိားအစာား 

သ ုံျေးစ ွဲန ုံင်ကသွာအ မ်သွာအမ   ျေးအစွာျေး 
သ ုံျေးစ ွဲန ုံင်ကသွာ 

အ မ်က ွာငစ်ုံ 
ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

ယင်လ ိုအိမ်သာ  ၁၇၈  

က င်ားအိမ်သာ -  

ကမမကပေါ် အိမ်သာ -  

ကတာထိိုင ် -  
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သ ုံျေးစ ွဲန ုံင်ကသွာအ မ်သွာအမ   ျေးအစွာျေး 
သ ုံျေးစ ွဲန ုံင်ကသွာ 

အ မ်က ွာငစ်ုံ 
ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

စုံစုံကပါင်ျေး   

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို၊ အမ  ိားသမ ား 

အိုပ်စို၊ (၃) ကက ားလကက် န်ားမာ ကရားဌာန/ကက ားလကက် န်ားမာကရား ဌာနခ ။ဲ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င ်သ ိုားစ ဲနိိုင်ကသာအိမ်သာ အမ  ိားအစာားမှာ ယင်လ ိုအိမ်သာ မဖစမ်ပ ား 

သ ိုားစ ဲနိိုင်ကသာ အိမ်ကထာငစ်ိုမှာ ၁၇၈ အိမ်သည်က န်ားမာကရားအတ က ်ယင်လ ိုအိမ်သာကိိုသ ိုားမခင်ားမဖစ်ပါသည်။  

(၂.၁၀)   ွာျေး-မ   စစရပ်ဆ ုံင်ရွာ 

ဇယာား (၃၉) က ာား-မ ကိစစရပဆ်ိိုင်ရာ 

#   ွာျေး-မ   စစရပ်ဆ ုံင်ရွာ ရှ  မရှ  မှတ်ခ   ်/ သ ုံျေးသပ်ခ  ် 

၁ 
ကက ားရ ာ စ မ ခန့််ခ မဲှုစနစတ် င ်အမ  ိားသမ ား 

တက်ကက စ ာ ပါဝင်မှု/ ကခါင်ားကဆာင်မှု  

   

၂ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားနှင့်် အဖ ဲြို့အစည်ား 

မ ာားတ င ်အမ  ိားသမ ားမ ာား တက်ကက စ ာ ပါဝင် 

ကဆာင်ရ ကမ်ှု  

 -  

၃ 

လ န်ခဲ့်ကသာနစှ်အတ င်ား ကက ားရ ာအတ င်ားရိှ 

မိန်ားကကလားမ ာား/အမ  ိားသမ ားမ ာားအာား 

သ သယမဖစဖ် ယ ်အ ကမာ်းဖက်မှု (သိို့်) 

တိိုင် ကာားမှုမ ာား 

-   

၄ 

အမ  ိားသမ ားကရားရာ အ ကမာ်းဖက်မှုမ ာားအတ က ်

ဥပကဒနှင့်် တရာားမျှတမှုဆိိုင်ရာမ ာားအတ က ်

လူထို၏ အသိအမမင်ရိှမှု 

   

၅ အမခာား (ရှိလျှင်)    

ရင်ားမမစ…် (၁) အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားစာရင်ား၊ (၂) ဦားတည်အိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုပ်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င် က ာား-မ ကရားရာကိစစရပဆ်ိိုင်ရာ ကက ားရ ာစ မ ခန့််ခ ဲမှု 

စနစ်တ င် အမ  ိားသမ ား တက်ကက စ ာပါဝင်မှုရှိပါသည။်ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားနှင့်် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

တ င် အမ  ိားသမ ားမ ာားတက်ကက စ ာ ပါဝင်ကဆာင်ရ က်မှုရှိပါသည်။အမ  ိားသမ ားကရားရာ အ ကမ်ားဖက်မှုမ ာား 

အတ က် ဥပကဒနှင့််တရာားမျှတမှုဆိိုင်ရာမ ာားအတ က် လူထို၏ အသိအမမင်ရှိမှုရှိပါသည။် 

(၂.၁၁)  အကပခခ  အကဆွာ ်အဦမ ွာျေး အကပခအကန 

(၂.၁၁.၁)  က  ျေးရ ွာ၏ လမ်ျေးတည်ရှ မှု 
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ဇယာား (၄၀) ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရှိမှုအကမခအကန 

လမ်ျေး အမ   ျေးအစွာျေး 

အမ   ျေးအ

စွာျေး 

(၁/၂/၃) 

က ွာင်ျေး

/ဆ ုံျေး 

တည်ကဆွာ  ်

ခွဲ ကသွာနှစ ်

ရွာသီအလ ုံ  ်

သ ုံျေးစ ွဲန ုံင်မှု 
လမ်ျေးအရှည ်(မ ုံင်) 

ပ င် လင်ျေး 

ရွာသီ 

တစ်နှစ်

ပတ်လ ုံျေး 

ရ ာတ င်ားလမ်ား ၁ ဆိိုား -   (၂/၃) 

ခ ဉာ်းကပ်လမ်ား ၁ ဆိိုား    (၀/၆) 

ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား ၁ ဆိိုား    (၀/၆) 

အမခာား       

ရင်ားမမစ…်ဦားတညအ်ိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို။ 

မှတ်ခ က။် ကမမသာားလမ်ား - ၁၊   ကက ာက်ခင်ားလမ်ား - ၂၊    ကတတရာလမ်ား/က န်ကရစလ်မ်ား - ၃ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာ အကမခခ  အကဆာက်အဦား အကမခအကနလမ်ားတည်ရှိမှုမှာ ရ ာတ င်ားလမ်ား 

၁ အမ  ိားအစာားရိှမပ ား ဆိိုားကသာက ကာင့် ် တစ်နှစပ်တ်လ ိုားသ ိုားပါသည်။ပင်လ ိုကက ားရ ာ၏ ရ ာလမ်ားအရှညမှ်ာ ကမမသာား 

လမ်ားမဖစပ်ါသည်။ပင်လ ိုရ ာ၏ ခ ဉာ်းကပ်လမ်ား ၁ အမ  ိားအစာားရိှမပ ားဆိိုားကသာက ကာင့် ် တစ်နှစပ်တ်လ ိုားသ ိုားပါသည်။ 

ပင်လ ိုကက ားရ ာ၏ ခ ဉာ်းကပ်လမ်ားမှာ ၆ ဖာလ ိုရှ မပ ား ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား ၁ အမ  ိားအစာားရှိမပ ား တစ်နှစပ်တ်လ ိုားသ ိုားပါ 

သည်။လမ်ားအရှညမှ်ာ ၆ဖာလ ိုရိှမပ ား အမခာား ၁ အမ  ိားအစာားသာရှိပါသည်။လမ်ားအရှညမှ်ာ ၆ ဖာလ ိုမဖစ်ပါသည်။ 

(၂.၁၁.၂) က  ျေးရ ွာ၏ တ တွာျေးတည်ရှ မှု 

ဇယာား (၄၁) ကက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရှိမှုအကမခအကန 

တ တွာျေး 

အမ   ျေးအစွာျေး 
အရ ယ်အစွာျေး က ွာင်ျေး/ဆ ုံျေး 

တည်ကဆွာ

  ်

ခွဲ ကသွာနှစ ်

အသ ုံျေးပပ န ုံင်သည ်ရွာသီ 

ပ င် လင်ျေးရွာသီ တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေး 

ဆိပ်ခ တ တာား -     

က န်ကရစတ် တာား    -  

ကကိ ားတ တာား -     

ကရ ပ န ် -     

အမခာား (၂၄၃×၁၃×၁

၃)ကပ 

ဆိိုား ၂၀၁၃   

ရင်ားမမစ…်ဦားတညအ်ိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င် ကက ားရ ာ၏ တ တာားတညရ်ှိမှုမှာ ဆိပ်ခ တ တာားရှိမပ ား 

အရ ယအ်စာား မှာ(၂၄၃×၁၃×၁၃)တ တာားမှာ ဆိိုားမပ ား တည်ကဆာက်ခဲ့်ကသာ နှစ်မှာ ၂၀၁၅ခိုနှစ်တ င ်တညက်ဆာက ်မပ ား 

အသ ိုားမပ နိိုင်သည့် ် ရာသ မှာ တစ်နှစပ်တ်လ ိုားမဖစပ်ါသည်။တ တာားခ ဉာ်းကပ်မကကာင်ားပါ။မခိိုင်ခန့််ပါက ကာင်ား 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 
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(၂.၁၁.၃)  ကရက  ွာင်ျေးသယယ်ူပ ုံ့်ကဆွာင်ကရျေး 

ဇယာား (၄၂) ကရက ကာင်ား သယ်ယူပိို့်ကဆာင်ကရား 

သယ်ယူပ ုံ့်ကဆွာင်ကရျေး 
အ  ွာအကဝျေး 

(မ ုံင်) 

ယွာဉ ်

အမ   ျေးအစွာျေး 

ရွာသီအလ ုံ  ်သ ုံျေးစ ွဲန ုံင်မှု 

ပ င် လင်ျေးရွာသီ တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေး 

မမစက် ကာင်ား -    

ပင်လယက်ရက ကာင်ား -    

အမခာား -    

ရင်ားမမစ…်ဦားတညအ်ိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို။ 

မှတ်ခ က။်     ၁ – ကလှ၊သမ္ာန်  ၂ - ကမာက်တာ ် ၃ - သကဘဘာ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။  

 

(၂.၁၁.၄)  သယ်ယူပ ုံ့်ကဆွာင်ကရျေးယွာဉမ် ွာျေးနှင်  ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေး 

ဇယာား (၄၃) သယ်ယူပိို့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား 

ယွာဉအ်မ   ျေး 

အစွာျေး 

စ ်

ကလှ 

ကလှ၊ 

သမဘွာန် 

စ ်

ငီ်္ျေး 

ကမွာ်ကတွာ ်

ဆ ုံင် ယ ်

သ ုံျေးငီ်္ျေးဆ ုံင် 

ယ်၊ က ွာ်လွာဂ  ီ
 ွာျေး ပမင်ျေးလှည်ျေး 

န ောျေး 

လှည်ျေး 

အကရအတ က ် - - ၇၄ ၂၁၂ ၁၃ ၅ - ၇၅ 

ရင်ားမမစ…်အိမ်ကထာင်စိုစာရငာ်း ကကာကယ်ူမှု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာ၏ သယ်ယူပိို့်ကဆာငက်သာ စက်ဘ ားမှာ ၇၄ စ ားရှိပါသည်။သယ်ယူ 

ပိို့်ကဆာင်ကရားယာဉက်မာက်တာဆိ်ိုင်ကယ်မှာ ၂၁၂စ ားရှိမပ ား သ ိုားဘ ားဆိိုင်ကယ၊်ကထာ်လာဂ   မှာ ၁၃ စ ားရှိပါသည်။သယယ်ူ 

ပိို့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မှာ ကာား၅ စ ားရှိမပ ား န ှာားလှည်ားမှာ ၇၅ အိမ်ရရှိပါသည်။ 

(၂.၁၂)   လျှပ်စစ်မီျေးရရှ မှု 

ဇယာား (၄၄) လျှပ်စစ်မ ားရရှိမှု အကမခအကန 

ရင်ျေးပမစ ် အ မ်က ွာငစ်ုံ 
ပပ ပပင်  န်ျေးသ မ်ျေးကရျေးစနစ်

(က ွာင်ျေး/သင် /ည  ) 
အခ ်အခွဲရှ /မရှ  

မဟာဓာတ်အာားလိိုင်ား ၁၂၅ သင့်် အခက်အခမဲရှ ိ

ဆိိုလာစနစ ်     

အကသားစာားကရအာားလျှပ်စစ် -   

ဒ ဇယ်သ ိုားအင်ဂ င ် -   

ကလစ မ်ားအင ် -   

ဇ ဝကလာင်စာ -   

အမခာား    
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ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င ် လျှပ်စစ်မ ားရရိှမှုအကမခအကနမှာ မဟာဓါတအ်ာားလိိုင်ား သ ိုားစ ဲ 

ကသာအိမ်ကထာင်စိုမာှ ၁၂၅အိမ်မဖစ်မပ ား မပ မပင်ထနိ်ားသိမ်ားကရားစနစ်မှာ အသင့််အတင့််ရှကိသာက ကာင့် ် အခက်အခ ဲ

အနည်ားငယ်ရိှပါသည်။ ဆိိုလာစနစ်သ ိုားစ ကဲသာ အိမ်ကထာင်စိုအနည်ားငယရ်ှမိပ ား မပ မပင်ထနိ်ားသိမ်ားကရားစနစ်မှာ 

အသင့််အတင့််ရှကိသာက ကာင့် ်အခက်အခ ဲအနည်ားငယ်ရိှပါသည်။ 

(၂.၁၃) ဆ ်သ ယ်ကရျေးနှင် သတင်ျေးအခ  ်အလ ်ဆ ုံင်ရွာနည်ျေးပညွာ 

ဇယာား (၄၅) ဆက်သ ယ်ကရားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက်နညာ်းပညာ အကမခအကန 

စဉ ် ဖုံန်ျေး ကရေီယ ုံ တီဗ  ီ မဂ  လတ်ုံစကလွာင်ျေး အပခွာျေး  

အကရအတ က ် ၃၀၂ ၂၃ ၁၀၃ ၅၇  

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င ်ဆက်သ ယက်ရားနှင့််သတင်ားအခ က်အလက်နည်ားပညာအကမခအကနမှာ 

ဖိုန်ားအကရအတ က ် ၃၀၂လ ိုားရှိမပ ား၊ကရဒ ယိိုအကရအတ က ် ၂၃ လ ိုား၊တ ဗ  အကရအတ က ် ၁၀၃ လ ိုား၊မဂိ လတ်ိုစကလာင်ား 

အကရအတ က ်၅၇လ ိုားသာရှိပါသည်။  

(၂.၁၄) ယဉ်က  ျေးမှုနှင် လူငယ်ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

ဇယာား (၄၆) ယဉ်ကက ားမှုနှင့််လူငယ်ဖ  ြို့မဖိ ားကရား အကမခအကန 

 လုံပ်ငန်ျေးအမည ် ဝနက်ဆွာင်မှု 

အပန်ားကမဖနိိုင်သည့််ကနရာမ ာားအာား  

လက်လှမ်ားမ မှု 

ပင်လ ိုကက ားရ ာတ ငအ်ပန်ားကမဖနိိုင်သည့််ကနရာမ ာားအာား  

လက်လှမ်ားမ မှု မရှပိါ 

လူမှုကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားတ င်ပါဝင်မှု တက်ည လက်ည  ပါဝင်လျှက်ရိှပါ သည်။ 

ဘာသာကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားတ ငပ်ါဝင်မှု တက်ည လက်ည  ပါဝင်လျှက်ရိှပါ သည်။ 

အာားကစာားပစစည်ားမ ာားအာား  

လက်လှမ်ားမ မှု 

 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားတ င်ပါဝင်မှု တက်ည လက်ည  ပါဝင်လျှက်ရိှပါ သည်။ 

ရိိုားရာယဉ်ကက ားမှုထိန်ားသိမ်ားကရား တက်ည လက်ည  ပါဝင်လျှက်ရိှပါ သည်။ 

စာ ကည့််တိိုက်၊အင်တာနက်စသည်မ ာား

အာား လက်လှမ်ားမ မှု 

 

ရင်ားမမစ…်ဦားတညအ်ိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လူငယ ်အိုပ်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င ်ယဉ်ကက ားမှု နှင့််လူငယ်ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအကမခမှာ လူမှုကရားလိုပ်ငန်ားမ ာား 

တ င ် ပါဝင်မခင်ားနငှ့််ဘာသာကရားလိုပ်ငန်ားမ ာားတ င်ပါဝင်မှုရိှမခင်ားတိို့်မဖစပ်ါသည်။ပင်လ ိုကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုပ်ငန်ား 

မ ာားတ င ် လူအမ ာား လိုပ်ကိိုင်လျှက်ရိှမပ ား ရိိုားရာယဉက်က ားမှုထိန်ားသိမ်ားကရားတ င ် တကည် လက်ည  ပါဝင်လျှက်ရိှပါ 

သည်။ 
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(၂.၁၅)  က  ျေးရ ွာတည်မင မက်ရျေးနှင်  ကင်္ျေး င်ျေးလ ုံခခ  ကရျေး အကပခအကန 

(၂.၁၅.၁)  လ ုံခခ  ကရျေးဆ ုံင်ရွာ ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေးအွာျေး လ ်လှမျ်ေးမီမှု 

ဇယာား (၄၇) ကဘားကင်ားလ ိုခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု 

ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

ဆက်သ ယက်ရားဆိိုင်ရာ အကဆာက်အဦ 

မ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု 

မရှိပါ 

အာမခ လိုပ်ငန်ားမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု မရှိပါ 

လူထိုအကမခမပ  သဘာဝကဘားအနတရာယ ်

ကလျှာ့်ခ ကရားအစ အစဉ ်

အရန်မ ားသတ ်တပ်ဖ ဲြို့ ဖ ဲြို့စည်ားထာားမခင်ား 

ရစဲခန်ားမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု ကမာ်ဟန်ကက ားရ ာ ရစဲခန်ားမှ လ ိုခခ  ကရားကဆာငရ် က်မခင်ား 

အမခာား - 

ရင်ားမမစ…်ဦားတညအ်ိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။      ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာ၏ တည်မငိမ်ကရားနှင့်က်ဘားကင်ားလ ိုခခ  ကရား အကမခအကနမှာ လ ိုခခ   

ကရားဆိိုင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု ဆက်သ ယ်ကရားဆိိုင်ရာအကဆာကအ်ဦားမှာ လက်လှမ်ားမ မှုရိှမပ ား 

အာမခ လိုပ်ငန်ားမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု မရှိမခင်ားတိို့်မဖစပ်ါသည်။ပင်လ ိုကက ားရ ာ၏ လူထိုအကမခမပ  သဘာဝ ကဘား 

အနတရာယ်အတ က်ကကိ တင်မပင်ဆင်ရန ် အရန်မ ားသတ်တပ်ဖ ဲြို့ ဖ ဲြို့စည်ားထာားပါသည်။ထိို့်မပင် ကမာ်ဟနက်က ားရ ာ ရဲ 

စခန်ားမှ လ ိုခခ  ကရား တာဝနယ်ူကဆာင်ရ ကက်ပားပါက ကာင်ားကလ့်လာကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

 

(၂.၁၅.၂) မှုခင်ျေးပဖစ်ပ ွာျေးမှု 

ဇယာား (၄၈) မှုခင်ားမဖစ်ပ ာားမှု အကမခအကန 

 လူ ုံန ်ူျေးမှု ခ ုံျေးမှု မူျေးယစ်ကဆျေးသ ုံျေးစ ွဲမှု အ  မျ်ေးဖ ်မှု 

စိိုားရမ်ိ /သာမန် ၂ ၁ ၁ ၁ 

ရင်ားမမစ…်ဦားတညအ်ိုပ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အိုပ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုပ်စို။ 

မှတ်ခ က ်- စိိုားရမ်ိ = ၁၊ သာမာန် - ၂ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ပင်လ ိုကက ားရ ာတ င ် မှုခင်ားမဖစပ် ာားမှုတ င ် ခိိုားမှု၊မူားယစက်ဆားသ ိုားစ ဲမှုနှင့််အ ကမ်ားဖက်မှု 

မှအလ န်စိိုားရမ်ိရပါသည်။လူကိုနက်ူားမှု သာမန်အဆင့််ရှပိါသည်။ 
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ကနော ်ဆ တ် ွဲ ၂ 

က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတ ်ကရျေး  ုံ အက ွာ ်အပ  ပဖစ်ကစမည် အကပခအကနက ွာင်ျေးမ ွာျေး 

အက ွာ ်အပ  ပဖစ်ကစမည်  

အကပခအကနက ွာင်ျေးမ ွာျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ်ပပခ  ် 

 လိုပ်သာားအင်အာား 

ရှိမခင်ား 

 ကက ားရ ာတ င်ားလမ်ားကမမသာား လမ်ားအာား ကက ာက်ကခ ာ 

လမ်ားအမဖစ် အဆင့််မမင့််တင်ကပားရန် 

   

   

   

   

   

   

 

က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတ ်ကရျေးအတ  ် အဟန့််အတွာျေးနှင်  ရင်ဆ ုံင်က  ွာ်လ ွာျေးရမည်  စ န်ကခေါ်မှု မ ွာျေး 

အဟန့််အတွာျေးမ ွာျေး၊ စ န်ကခေါ်မှုမ ွာျေး ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ်ပပခ  ် 

 ရန်ပ ိုကင မရိှမခင်ား  ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန နှင့််ခ တိ်ဆက်ကဆာင် ရ က်ရန် 

   

   
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ကနော ်ဆ တ် ွဲ ၃ 

က  ျေးရ ွာ ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး  င်ျေးဆ ် (ပပဿနော ဆန်ျေးစစ်ပခင်ျေးမှ ကပဖရှင်ျေးနည်ျေး အ   

စ

ဉ် 
ပပဿနော အက  ွာင်ျေးရင်ျေး 

အကပခအကန 

က ွာင်ျေးမ ွာျေး 

အဟန့််အတွာျေးနှင  ်

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင်ျေးမည ်နညျ်ေး 

လမ်ျေးမ ွာျေး 

အဆ ုံပပ စီမ ခ  ်နှင ် 

လုံပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

၁ စီမ အုံပခ်  ပ်မှုစနစ် 

  ကက ားရ ာတ င်ားလမ်ား 

မကကာင်ားမခင်ား 

 ကက ားရ ာခ င်ားဆက် 

လမ်ားမကကာင်ား 

မခင်ား 

 ကရကက ာ်မခင်ား၊ ကမမ 

သာားလမ်ားမဖစ်မခင်ား 

 ဗ က်ထမခင်ား၊ယာဉ် 

ကက ားမ ာားမဖတ်မခင်ား 

 လိုပ်သာားအင်အာား 

ရှိမခင်ား 

 သဲကက ာက်ထိုတ် 

လိုပသ်ည့််ကနရာရှိ 

မခင်ား 

 ရန်ပ ိုကင မရိှမခင်ား  ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန 

နှင့််ခ တိ်ဆက်ကဆာင် 

ရ က်ရန် 

- ကက ားရ ာတ င်ားလမ်ား ကမမ 

သာားလမ်ား(၂/၃)မိိုင်အာား 

ကက ာက်ကခ ာလမ်ားအမဖစ် 

အဆင့််မမင့််တင်ကပားရန် 

- ကက ားရ ာခ င်ားဆက်ကမမ 

သာားလမ်ား(၀/၆)မိိုင်အာား 

ကက ာက်ကခ ာလမ်ားအမဖစ် 

အဆင့််မမင့််တင်ရန် 

၂  

 

 ကက ားရ ာတ င်ား 

တ တာားမကကာင်ား 

မခင်ား 

 သစ်တ တာားမဖစ် 

မခင်ား၊ကရတိိုက်စာား 

မခင်ား၊ယာဉ်ကက ားမ ာား 

မဖတ်မခင်ား 

 လိုပ်သာားအင်အာား 

ရှိမခင်ား 

 သဲကက ာက်ထိုတ် 

လိုပ်သည့််ကနရာရှိ 

မခင်ား 

 ရန်ပ ိုကင မရိှမခင်ား  ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန 

နှင့််ခ တိ်ဆက်ကဆာင် 

ရ က်ရန် 

 

o ကက ားရ ာတ င်ားသစ်သာား 

တ တာားအမှတ်(၁)  

(၁၅×၁၃×၈) ကပ  

ကက ားရ ာတ င်ားသစ်သာား 

တ တာားအမှတ်(၂) 

(၁၃×၁၂×၈)ကပ အာား 

က န်ကရစ်တ တာား 



 

75 

 

စ

ဉ် 
ပပဿနော အက  ွာင်ျေးရင်ျေး 

အကပခအကန 

က ွာင်ျေးမ ွာျေး 

အဟန့််အတွာျေးနှင  ်

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင်ျေးမည ်နညျ်ေး 

လမ်ျေးမ ွာျေး 

အဆ ုံပပ စီမ ခ  ်နှင ် 

လုံပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

အမဖစ်အဆင့််မမင့််တင် 

ကပားရန် 

၃  

  အလိုပ်အကိိုင်ရှာား 

ပါားမခင်ား 

 ကက  ရာက ပန်ားအလိုပ် 

ကိို လိုပ်ကိိုင်ရမခင်ား 

 ဆင်ားရဲကသာအိမ် 

ကထာင်စိုမ ာားမခင်ား 

 ဘ ဲြို့ရလူငယ်မ ာား ရှ ိ

မခင်ား 

 စိိုက်ပ  ိားကမ ားမမြူ 

ကရားလိုပ်ငန်ားမ ာား 

လိုပ်ကသာ 

ကတာင်သူမ ာားရှိ 

မခင်ား 

 အသက်ကမ ားဝမ်ား 

ကက ာင်ားလိုပ်ငန်ား

၊ ပညာတတ ်

ကျွမ်ားမှုနညာ်းပါား 

မခင်ား 

 အရင်ားအနှ ားကင  

လိိုအပ်မခင်ား 

 ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန 

ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က် 

မခင်ား 

 ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန 

ကမ ားကိုဦားစ ားဌာန၊သမ 

ဦားစ ားဌာနတိို့်နှင့််ခ တိ် 

ဆက်ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

 

− အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ား 

သင်တန်ားမ ာား(အမ  ိားသမ ား 

မ ာားအတ က် အပ်ခ  ပ်စက် 

သင်တန်ား)(အမ  ိားသာားမ ာား 

အတ က် လျှပ်စစ်မပ မပင်ကရား 

သင်တန်ား၊ပန်ားရ လက်သမာား 

သင်တန်ား၊ဆိိုင်ကယ်မပ မပင် 

ကရားသင်တန်ား) က န်ပ ြူတာ 

သင်တန်ားမ ာားဖ င့််လှစ်ကပား 

ရန် 

− မမစိမ်ားကရာင်စ မ ကိန်ားရရှိရန် 

(ကက ားလက်)မမစိမ်ားကရာင် 

စ မ ကိန်ားရရှိရန်(ကမ ား/ကို) 

  

၄  အ.မ.က မူလ န ်

ဆရာ/ဆရာမ မလ ို 

 ကက ာင်ားသာားဦားကရ 

တိိုားလာမခင်ား 

 ကက ားရ ာမှငှာားရမ်ား 

ထာားကသာဆရာမ ၃ 

 ဦားစ ားဌာနမ ာားနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်မှုအာား 

 ပညာကရားဦားစ ားဌာန 

နှင့််ခ တိ်ဆက်ကဆာင် 

− ပင်လ ိုကက ားရ ဦ အ.မ.က 

မူလ န်ကက ာင်ားတ င် ဆရာ/ 
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စ

ဉ် 
ပပဿနော အက  ွာင်ျေးရင်ျေး 

အကပခအကန 

က ွာင်ျေးမ ွာျေး 

အဟန့််အတွာျေးနှင  ်

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင်ျေးမည ်နညျ်ေး 

လမ်ျေးမ ွာျေး 

အဆ ုံပပ စီမ ခ  ်နှင ် 

လုံပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

ကလာက်မခင်ား 

 အ.မ.က မူလ န ်

ကက ာင်ားဝင်ားခခ  

မကကာင်ားမခင်ား 

 အ.မ.က မူလ န ်

ကက ာင်ားအိမ်သာ 

မလ ိုကလာက်မခင်ား 

 ကက ာင်ားဝင်ားအတ င်ား 

ကျွဲ၊န ှာားမ ာား ဝင် 

ကရာက်မခင်ား 

 ကက ာင်ားသာားဦားကရ  

တိိုားလာမခင်ား 

 

ဦားရှိ 

 လိုပ်သာားအင်အာားရှိ 

မခင်ား 

 သဲကက ာက်ထိုတ် 

လိုပ်မည့််ကနရာရှိ  

မခင်ား 

နည်ားမခင်ား 

 ရန်ပ ိုကင မရိှမခင်ား 

 ရန်ပ ိုကင မရိှမခင်ား 

ရ က်မခင်ား 

 ပညာကရားဦားစ ားဌာန 

နှင့််ခ တိ်ဆက်ကဆာင် 

ရ က်မခင်ား 

 ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန 

နှင့််ခ တိ်ဆက်ကဆာင် 

ရ က်မခင်ား 

ဆရာမလ ိုကလာက်စ ာ ခန့် ်

ထာားကပားရန် 

− ပင်လ ိုကက ားရ ာ အ.မ.က 

မူလ န်ကက ာင်ားခခ ဝင်ား 

(၁၁၅၅)ကပအာားအိုတ် 

တ တိိုင်ားခတ်ကပားရန် 

− အ.မ.က မူလ န်ကက ာင်ားတ င် 

ကက ာင်ားအိမ်သာ(၂၀×၅×၈) 

ကပ ၄ခန်ားတ (ဲ၁)လ ိုားကဆာက် 

လိုပ်ကပားရန် 

−  
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စ

ဉ် 
ပပဿနော အက  ွာင်ျေးရင်ျေး 

အကပခအကန 

က ွာင်ျေးမ ွာျေး 

အဟန့််အတွာျေးနှင  ်

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင်ျေးမည ်နညျ်ေး 

လမ်ျေးမ ွာျေး 

အဆ ုံပပ စီမ ခ  ်နှင ် 

လုံပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

၅  စိိုက်ပ  ိားကရ မလ ို 

ကလာက်မခင်ား 

 

 မိိုားကရကိိုသာ အဓိက 

အာားထာားရ၍ 

မိိုားကခါင်သည့််နှစ်မ ာား 

တ င်စိိုက်ပ  ိားကရ 

အခက်အခဲမဖစ်မခင်ား 

 ပင်လ ိုဆည်ရှိမခင်ား  ရန်ပ ိုကင မရိှမခင်ား 

 ဦားကဆာင်ဦားရ က် 

မည့််သူမရိှမခင်ား 

 ဆညက်မမာင်ားဦားစ ား 

ဌာနနှင့််ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

စိိုက်ပ  ိားကရရရှရိန်အတ က် ငါား 

ကပါကတ် င်ား(၅)တ င်ားတူားကဖာ် 

ကပားရန်နှင့််ကရသ ယ်ကမမာင်ားတူား 

ကဖာ်ကပားရန်၊ကလားတန်ကခ ာင်ား 

ဆညမ် ှစိိုက်ပ  ိားကရသ ယ်က် 

ကမမာင်ားအာား က န်ကရစ်ကရ 

သ ယ်ကမမာင်ားအမဖစ်အဆင့်် မမင့်် 

တင်ကပားရန် 

 

၇  

  က န်ားမာကရားကဆား 

ကပားခန်ားမရှိမခင်ား 

 ကက ားရ ာစာ ကည့််

တိိုက်မရိှမခင်ား 

 အကရားကပေါ်လူနှာမ ာား 

နှင့််ကိိုယ်ဝန်ကဆာင် 

မ ာားအတ က်က န်ား 

မာကရားကဆားကိုသရန် 

 လူငယ်မ ာား စာကပ 

ကလ့်လာရန်ကနရာမရှ ိ

မခင်ား 

 

 က န်ားမာကရားကဆား 

ကပားခန်ားကဆာက် 

လိုပ်ရန်ကမမကနရာရှိ 

မခင်ား 

 ကက ားရ ာစာ ကည့်် 

တိိုက်ကဆာက်လိုပ် 

ရန်ကနရာရှိမခင်ား 

 ရန်ပ ိုကင မရိှမခင်ား 

 ရန်ပ ိုကင မရိှမခင်ား 

 က န်ားမာကရားဦားစ ားဌာန 

နှင့််ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

 မပန် ကာားကရားဦားစ ား 

ဌာနနှင့််ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

 

က န်ားမာကရားကဆားကပားခန်ားနှင့်် 

သာားဖ ာားခန်ားပါ(၁၀×၉×၉)ကပ ၃ 

ခန်ား×၂ခန်ားကဆာက်လိုပက်ပား ရန် 

ကက ားရ ာစာ ကည့််တိိုက်(၂၀)ကပ 

ပတ်လည်ကဆာက်လိုပက်ပားရန် 

 

 

၈  

  မ  ိားကကာင်ားမ  ိား  ကက ားရ ာရှိကတာင်သူ  စိိုက်ပ  ိားကရားဦားစ ား  ဦားစ ားဌာနမ ာားနှင့််  စိိုက်ပ  ိားကရားဦားစ ားဌာန  ကတာင်သူမ ာားမ  ိားကကာင်ား 
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စ

ဉ် 
ပပဿနော အက  ွာင်ျေးရင်ျေး 

အကပခအကန 

က ွာင်ျေးမ ွာျေး 

အဟန့််အတွာျေးနှင  ်

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင်ျေးမည ်နညျ်ေး 

လမ်ျေးမ ွာျေး 

အဆ ုံပပ စီမ ခ  ်နှင ် 

လုံပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

သန့််မရိှမခင်ား မ ာားမိရိိုားဖလာ စိိုက် 

ပ  ိားနည်ားကိိုသာ 

အသ ိုားမပ မခင်ားက ကာင့်် 

မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််  

ရရှိရန်ခက်ခဲမခင်ား 

ဌာန နည်ားပညာ 

အမဖစ်ကဆာင်ရ က်မှု 

ရှိမခင်ား 

ခ တိ်ဆက်မှုအာား 

နည်ားမခင်ား 

 ကတာင်သူအဖ ြဲို့ 

အစည်ားမ ာားတ င် 

ဦားကဆာင်ဦားရ က် 

မည့််သူမရိှမခင်ား 

နှင့််ခ တိ်ဆက်ကဆာင် 

ရ က်မခင်ား 

မ  ိားသန့််ရရှရိန် 
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  ုံျေး ွာျေးစွာရင်ျေး 

၁။ စိိုက်ပ  ိားကရား၊ ရမ ားဖမြူရ ားနှငာ့ ဆည ရဖမောင ားဝန ကက ားဌောန၊ ရကျားလက ရေသ ဖ ွံံ့ဖဖ  ားတ ာုးတက ရ ား ဦားစ ားဌောန၏ 

ရကျားလက ရေသဖ ွံံ့ဖဖ  ားရ ားအစ အစဉ ရ ားဆ  ဖခင ားလမ ားညွှန စောအုပ ၊ ၂၀၁၅၊ရမ။ 

၂။ ၂၀၁၆ ခို စက်တင်ဘာလက ကက ားရ ာတ င် ကျင ားပခ ာ့ရသော ရကျား  ောအရဖခအရနက ု 

  ောသူ  ောသောားမျောားက ုယ တ ငု  ဆန ားစစ အက ဖဖတ ဖခင ားလုပ ငန ားမှမှတ စုမျောား၊ 

၃။ ရကျား  ောအုပ စုအုပ ချ ပ ရ ားမှြူား၏ရကျား  ောဆ ုင  ော ည ညွှန ားမှတ တမ ားစောအုပ ၊ 

 


